Introduccio a la Memoria académica 2013-14

La Memoria de I’any académic 2013-14 que es presenta correspon al balang del primer any
de gesti6 del mandat de 1I’equip de govern del Rector Lloreng Huguet Rotger, que inicia a
partir del seu nomenament, en data 14 de juny de 2013, Decret 29/2013, publicat al BOIB
nam. 85, del dia 15 de juny.

L'acte solemne d'obertura de I’any acadeémic tingué lloc a la sessié académica del dia 20 de
setembre de 2013 a la sala d'actes de Son Lled6. La doctora Mercé Gambus, professora
d'Historia de I'Art, va pronunciar la lli¢é inaugural amb el titol «La centralitat de
I’historiador de I’art en la transversalitat del coneixement aplicat a la conservacié del
patrimoni culturaly.

El dia 25 de setembre de 2013 es va inaugurar I’any académic a la Seu universitaria
d’Eivissa 1 Formentera, i a la Seu universitaria de Menorca, el dia 2 d’octubre, amb la
mateixa lligd inaugural pronunciada per la doctora Mercé Gambus. Aixi mateix es va
organitzar i dur a terme la cerimonia de graduacié de I’any académic 2013-14 a les seus
universitaries, respectivament, els dies esmentats.

El dia 1 d’octubre de 2013 va tenir lloc ’acte d’inauguracié del curs académic 2013-14 de
la Universitat Oberta per a Majors a Son Lledo.

Aquest any académic 2013-14 els distints centres han dut a terme la cerimonia de graduacié
dels seus estudiants, en lloc de fer una cerimonia unica. Aquestes cerimonies varen tenir
lloc del dia 10 al dia 22 de juliol, a les 19 hores, a I’Aula Magna de ’edifici Arxiduc Lluis
Salvador (Escola d’Hoteleria). El dia 16 de juliol va tenir lloc 1’acte de graduacio de la
UOM, a Son Lledo, i el dia 25 de setembre, ’acte de graduaciéo de 1’Escola Politécnica
Superior, també a Son Lledo.

El programa educatiu, cultural i social que es desenvolupa a través del programa Universitat
Oberta per a Majors (UOM) es desplega en distints pobles de les Illes Balears. E1 29 d’abril
de 2014 va tenir lloc la presentaci6 de la primera ediciéo de La UOM als Pobles de Menorca.

Finalment, la Universitat vol fer una mencié de les persones que han treballat durant anys a
la nostra institucié i que el darrer any académic han comengat a gaudir d’una merescuda
jubilacid: Luis Gallego Castejon, Pere J. Brunet Estarellas, Antonia Llobera Balle, Joan M.
Piquer Montoro, Bartomeu Nadal Homar, Guillem Ramon Pérez de Rada, Francesc Bujosa
Homar, Magdalena Thomas Terrassa, Araceli Boj Lorenzo, Joana Cerda Oliver, José
Dominguez Diaz, Ignacia Caballero Heras, Laura Coll Villalonga, Roman Mir6 de Mesa
Josa, Gloria Salom Pifiol, Joan Francesc Frau Serra, M. Carmen Mir6 Josa, Luis Fco. Pina
Saiz.

I una altra menci6 a les persones que, havent format part de la nostra institucid, ens han
deixat definitivament. En aquest darrer any académic s’ha produit el traspas de les persones
seglients:



Sr. Carles Blanes Nouvilas, Medalla d’Or i primer president del Consell Social de la
Universitat de 1985 a 1993. Dia 16 de desembre de 2013.

Sr. Cesare Segre, doctor honoris causa. Dia 16 de marg¢ de 2014.

Sra. Pilar Ferrer de Sant Jordi Montaner, professora titular d’escola universitaria i emerita
d’Infermeria. Dia 11 de maig de 2014.

Sr. Ignacio Vega de la Pefia, professor de I’Escola Universitaria de Relacions Laborals. Dia
25 de juliol de 2014.



Claustre

El Claustre ¢s el maxim organ representatiu de la comunitat universitaria, es va reunir
en una ocasio per dur a terme les activitats segiients:

Sessio ordinaria del dia 6 de mar¢ de 2014

— Informe del president del Claustre.

— Informe de la Sindica de Greuges.

—Elecci6 dels representants dels degans de facultat i directors d’escola 1 dels
representants dels directors de departament i d’institut universitari de recerca al
Consell de Govern.



Consell de Govern

El Consell de Govern és l'organ de govern de la Universitat que exerceix la potestat
reglamentaria d'aquesta mitjancant I'aprovacié de les normes de régim intern.

Durant el passat any académic es va convocar el Consell de Govern en vuit sessions
ordinaries.

La composicié del Consell de Govern al llarg d'aquest any ha experimentat canvis, arran
d’algunes substitucions de carrecs, d’eleccions d’organs unipersonals o per haver
transcorregut el mandat estatutari.

El Consell de Govern en I'exercici de les seves funcions ha desplegat una important activitat
reglamentaria, que es pot resumir en els punts segiients:

1. Desenvolupament normatiu del text estatutari de la Universitat, amb I’aprovacio de
la normativa segiient:

5 de novembre de 2013 Aprovacid6 de la modificaci6 de 1'Acord normatiu
10336/2012, del dia 8 de juny, pel qual s'aprova la normativa
de gestid de practiques externes dels estudiants de la UIB en
empreses, entitats o institucions

18 de desembre de 2013  Aprovacio de la normativa per la qual es fixa la composicio
numerica del col-lectiu estudiantil de les juntes de facultat i
escola

Aprovacio del Projecte de Pressupost i la relacio de llocs de
treball del personal funcionari de la Universitat de les Illes
Balears per a I’any 2014

Aprovacio de la modificacio de I'Acord normatiu 5771/2002,
de 24 de juny, pel qual es crea el Centre de Tecnologies de la
Informacié de la UIB (CTI@UIB)

Aprovacio de la modificacio de I'Acord normatiu 9389/2010,
de 30 de marg, pel qual s'aprova la normativa d'accés a la
Universitat mitjancant acreditacid d'experiéncia laboral o
professional

Aprovaci6 de la modificacié de 1'Acord normatiu 4465/1999,
d'1l de maig, pel qual es regulen diversos aspectes
economics sobre l'aplicacié de l'article 11 de la LRU a la
UIB 1 de la relacié economica amb la Fundacié Universitat-
Empresa de les Illes Balears

5 de febrer de 2014 Aprovacidé de la modificaci6 de 1'Acord normatiu
10041/2011, de 22 de novembre, pel qual es crea I'Escola de
Doctorat de la UIB

Aprovacié del compliment de 1'Acord normatiu 8879/2008,
de 19 de desembre, modificat per 1'Acord normatiu
10517/2013, de 30 de gener, pel qual s'aprova el document
que regula el comput de l'activitat docent del professorat de
la UIB



18 de marg de 2014 Aprovaci6 del Reglament sobre estudis propis de la UIB
Aprovaci6 del Reglament académic de la Universitat
Aprovacio del calendari per a I'any academic 2012-13

9 de maig de 2014 Aprovacié de la transformacié de les places de professors
col-laboradors en places de professors col-laboradors
doctors, de conformitat amb el contingut de la disposicio
addicional tercera de la Llei organica 4/2007, de 12 d'abril,
per la qual es modifica la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d'universitats

Aprovacio del programa d'ajuts per a activitats relacionades
amb convenis de la UIB

Aprovacié del programa d'ajuts per a la realitzaci6 de
congressos a la UIB

13 de juny de 2014 Aprovacio6 de la modificacio de I'Acord normatiu 7251/2005,
de 17 de juny, pel qual s’aprova el Reglament per a la
contractacidé de professors emerits de la Universitat de les
Illes Balears

Aprovaci6 del pla de la Universitat de les Illes Balears per
facilitar D’obtencidé del complement per activitat
investigadora (sexennis)

22 de juliol de 2014 Aprovacié del Reglament d’ordenacié dels ensenyaments
universitaris de doctorat de la Universitat de les Illes Balears

Aprovacio del programa d'emerits propis de la Universitat de
les Illes Balears.

2. Altres activitats exercides pel Consell de Govern en virtut de les seves competéncies:

— Aprovaci6 de diverses modificacions de plantilla dels departaments de la Universitat.

— Aprovaci6 de diverses modificacions del cataleg del PAS i de la relacié de llocs de
treball per al personal funcionari i1 laboral de la Universitat de les Illes Balears dels anys
20131 2014.

— Aprovaci6 de la implantacié dels estudis de grau de Turisme a la Seu universitaria de
Menorca.

— Aprovacié de la creacié del Comité d'Etica d'Experimentacié Animal (CEEA) de la
Universitat de les Illes Balears.

— Aprovacié de la creacio del Comite de Bioseguretat de la Universitat de les Illes
Balears.

— Aprovacié de la creaci6é del Servei Universitari d'Atencidé Psicologica (SUAP) de la
UIB.

— Aprovaci6 de la creacié del Comité d'Etica de la Recerca (CER) de la Universitat de les
Illes Balears.

— Aprovaci6 de la creacié del Comité d'Etica de la Recerca Biosanitaria (CERBI) de la
Universitat de les Illes Balears.

— Aprovaci6 de la supressio del Centre de Recerca Economica UIB-Sa Nostra (CRE UIB-
Sa Nostra).

— Aprovaci6 de la proposta de creaci6 de I'Institut d'Investigacioé Sanitaria de Mallorca.

— Aprovacio6 del curs d'adaptacio al grau de Relacions Laborals.

— Aprovaci6 de I’oferta de places 1 del numerus clausus per a I’any académic 2014-15.

— Aprovaci6 de la proposta de redisseny del logo de la UIB.



— Aprovaci6 de la modificacio del conveni marc per a la creacié de 'empresa tecnologica
EBT Inisle, SL, signat entre la Universitat de les Illes Balears i Inisle, SL.

— Aprovacié del conveni entre la Universitat de les Illes Balears i el Centre
d'Ensenyament Superior Alberta Giménez per finalitzar la vigéncia del conveni
d'adscripcio.

— Aprovaci6 de la modificacio dels Estatuts del Consorci Escola d'Hoteleria de les Illes
Balears.

— Aprovaci6 de la desvinculacié de la UIB del Consorci Centre Balears Europa en les
condicions de la proposta vigent i proposta d'establir una nova relacié6 amb el Centre
mitjangant la subscripcié d'un acord marc i convenis especifics.

— Aprovacié de la convocatoria d'ajuts de la UIB per a l'any académic 2013-14 per
circumstancies personals sobrevingudes

— Aprovaci6 de la creaci6 de I'empresa de base tecnologica Conceptio, SL

— Aprovacio6 dels estudis oficials de postgrau segiients:
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Master Universitari en Llengiies i Literatures Modernes

Master Universitari en Direccid i1 Planificacio del Turisme

Master Universitari en Economia del Turisme i Avaluacié de Projectes
Master Universitari en Psicologia General Sanitaria

Master Universitari en Enginyeria Informatica

Master Universitari en Enginyeria de Telecomunicacions

Master Universitari en Enginyeria Agronomica

Programa de Doctorat en Psicologia

Programa de Doctorat en Filologia i Filosofia.

provacio del canvi de nom dels estudis oficials de postgrau segiients:

Programa de Doctorat en Economia per programa de Doctorat en Economia
Aplicada.

Programa de Doctorat en Ciéncies Méediques i Basiques i de la Salut per programa de
Doctorat en Investigacid6 Translacional en Salut Publica 1 Malalties d'Alta
Prevalenca.

Master Universitari en Fisica, Computacio 1 Aplicacions per Master Universitari en
Fisica Avangada i Matematica Aplicada.

Master Universitari en Biotecnologia 1 Biodiversitat per Master Universitari en
Biotecnologia Aplicada

Master Universitari en Economia del Turisme 1 Avaluacié de Projectes per Master
Universitari en Economia del Turisme: Monitoratge 1 Avaluacio.

— Aprovaci6 de 1’assignacio de complements retributius addicionals del PDI de la UIB,
una vegada avaluats per la Comissi6 d’ Assessorament de I’AQUIB. Convocatoria 2014:

o

o

Complement retributiu d’estimul i1 reconeixement de la doceéncia i la formacio
permanent assignat a cinquanta-quatre (54) professors.

Complement retributiu d’estimul 1 reconeixement de 1’activitat investigadora assignat
a dos cents setanta-un (271) professors.

— Aprovaci6é del complement assignat a cent dotze (112) professors que imparteixen
docencia dins la modalitat «Campus Illes» del projecte Campus Extens durant el curs
academic 2013-14.

— Aprovaci6 de 1’assignacié de complements retributius per augment de la carrega docent
a cinquanta-cinc (55) professors.

— Aprovacié de vint-i-set (27) propostes d’ajuts per a estades breus de professors de
prestigi reconegut d’altres universitats a la UIB.

— Aprovacié de vint-i-nou (29) propostes de col-laboradors honorifics de diferents
departaments.



— Concessié de cinc (5) llicencies d’estudis, amb I’informe previ del departament
corresponent.

— Substituci6 de membres de les comissions segiients: Economica, Electoral i Consell
Social.

—Eleccido de representants dels professors del Consell de I'Institut de Ciéncies de
I'Educacio (ICE).

— Eleccio dels membres dels comités o comissions segiients:

0 Comité d'Etica d'Experimentacié Animal de la UIB (CEEA)
0 Comissio dels estudis propis

0 Comite de Bioseguretat

0 Comité Etic de la Recerca (CER)

0 Comité Etic de la Recerca Biosanitaria (CERBI).

— Aprovaci6 de la proposta de dotze (12) comissions per a la provisié de les places de
professorat contractat.

— Aprovaci6 d'un (1) titol propi de grau de la UIB.

— Aprovaci6 de cent tretze (113) titols propis de postgrau i estudis propis de la UIB.

— Aprovaci6é de modificacions en la reedicid de titols propis de postgrau:

0 Modificaci6 en la direccié del Diploma Sénior de la UOM.

— Aprovacié de les venies docents del professorat que imparteix classes a les escoles
adscrites: Escola Universitaria de Relacions Laborals, Escola Universitaria de Turisme
del Consell Insular d'Eivissa i Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno.

— La Comissié Académica, per delegacié del Consell de Govern, va concedir cinquanta-
dos (52) premis extraordinaris d'estudis de grau i d’estudis oficials de primer i segon
cicle, a proposta de la facultat o escola universitaria corresponent:

0 A lasessio del dia 26 de setembre de 2013: quatre (4)

0 A lasessi6 del dia 12 de desembre de 213: set (7)

0 A lasessio del dia 13 de marg de 2014: vint-i-quatre (24)
0 A lasessi6 del dia 12 de juny de 2014: catorze (14)

0 A lasessio del dia 17 de juliol de 2014: tres (3).

— Ratificacié de quaranta-cinc (45) acords marc i cent vint-i-nou (129) convenis, protocols
i addendes, dels quals disset (17) son tramitats pel CEP.



EVOLUCIO DE CONVENIS, 1998-2013

ANYS CGOVERN CDIRECCIO SIGNATS
1997 0 0 0
1998 -15 -15 22
1999 1 -2 -23
2000 38 40 40
2001 29 47 22
2002 33 36 31
2003 27 32 13
2004 55 77 61
2005 79 75 38
2006 65 73 59
2007 51 67 42
2008 85 92 76
2009 77 90 66
2010 75 94 65
2011 121 116 108
2012 48 71 33
2013 42 54 21
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Consell de Direccid

El Consell de Direccio, presidit pel Rector 1 integrat pels vicerectors, el delegat del
Rector, el Secretari General 1 la Gerent, desenvolupa les tasques de gestid, direccid,
coordinaci6 1 execucid de la politica de la Universitat dins les linies programatiques
presentades pel Rector.

Durant el passat any academic 2013-14, el Consell de Direccio es va reunir en sessio
ordinaria practicament cada dimarts 1 quatre vegades en sessio extraordinaria.

Les activitats més rellevants dutes a terme pel Consell de Direccid, en el marc de les
seves competencies, son:

1. Modificacié de la Resoluci6 del Rectorat 10607/2013, de 17 de juny, 1 fixacié d'una
nova distribuci6 de serveis i competencies entre els membres del Consell de Direccid,
de conformitat amb els articles 26 1 27.1.a) 1 h) dels Estatuts de la Universitat.

2. Aprovacio de ’avantprojecte de Pressupost, que posteriorment, ja convertit en
Projecte de Pressupost, ¢és trames al Consell de Govern 1 al Consell Social perque sigui
aprovat definitivament.

3. Assignacid, als efectes electorals, de la docencia dels estudis de postgrau als
departaments de la UIB.

4. Aprovacio dels Reglament del Servei de Sistemes d'Informacié Geografica i
Teledetecci6 de la UIB.

5. Aprovaci6 del reglaments interns segiients:

— del Comité d'Etica d'Experimentacié Animal de la UIB.

— del Comite de Bioseguretat de la UIB.

6. Aprovacio6 de la normativa sobre el coneixement de la llengua anglesa als estudis de
grau.

7. Acord en relacié amb els alumnes matriculats en titulacions de master universitari
de la UIB que s'extingeixen.

8. Convocatoria de places d'alumnat col-laborador per a I’any académic 2014-15.

9. Creaci6 de noves categories de professor associat.

10. Modificacié del nombre de vicedegans de les facultats d'Educacid i de Turisme.

11. Modificacié del nombre de subdirectors de I'Escola Politécnica Superior.

12. Aprovaci6 del projecte SmartUIB.

13. Creaci6 de I'Oficina d'Universitat Saludable 1 Sostenible.

14. Creaci6 del Laboratori de Biologia Agroambiental.

15. Creaci6 de les comissions socials de les seus universitaries.

16. Complecio de I'Acord executiu 9008/2009, de 31 de marg, pel qual es determinen
els carrecs unipersonals de responsabilitat en gestid universitaria recollits als Estatuts de
la UIB, aixi com els assimilats als anteriors.

17. Modificacio de diversos acords executius:

— Acord executiu 8920/2009, de 13 de gener, pel qual es crea la Comissio de
Qualitat de la Universitat de les Illes Balears.

— Acord executiu 10300/2012, de 15 de maig, pel qual s'aprova la llista de titols,
diplomes, examens o proves equivalents que acrediten l'assoliment del nivell B2
d'angleés del MECR, que reconeix la competeéncia del coneixement de la llengua
anglesa exigida pels plans d'estudis de grau verificats.



— Acord executiu 9617/2010, de 2 de novembre, pel qual es regula el coneixement
de la llengua anglesa als estudis de grau.

— Acord executiu 9719/2011, de 7 de febrer, pel qual es desenvolupa la normativa
de coneixement de la llengua anglesa als estudis de grau.

— Acord executiu 10144/2012, de 17 de gener, pel qual s'estableixen criteris del
programa Campus Extens illes.

18. Aprovacio dels titols propis segiients:

— Curs d'Actualitzaci6 Universitaria en Trastorn per Deficit d'Atencid i

Hiperactivitat. Titol propi de postgrau de la UIB (5 crédits europeus).

19. Autoritzaci6 de la reedicié de quaranta-cinc (45) titols propis de postgrau del curs
2014-15.
20. Creaci6 de la Comissio de Tecnologies de la Informacié de la UIB.
21. Designacio dels representants de 1'Administracio del Comite de Seguretat i Salut.
22. Aprovacio de la composicid de les comissions segiients:
— Comissi6 avaluadora del procediment d'accés a la Universitat per als més grans
de 40 anys.
— Comissié que ha de realitzar I’entrevista personal a les persones que hagin
superat la prova d'accés a la Universitat per als més grans de 45 anys.
— Comissi6 de Qualitat de la Universitat de les Illes Balears
— Comissié que ha de resoldre les sol-licituds d'ajuts financats pel fons dinerari
d'ajuda social als alumnes de la UIB que per causes sobrevingudes es trobin en
una situaci6 temporal de dificultat economica per continuar estudis oficials
— Comissié de Cooperacio al Desenvolupament 1 Solidaritat
23. Modificaci6 de la composicio de les comissions segiients:
— Comissi6 avaluadora de 1'0Oficina de Suport a la Recerca
— Comissi6 de Relacions Internacionals
— Comissio paritaria per al Pla d'igualtat de la UIB.
24. Concessio de vint-i-set (27) llicéncies d'estudis inferiors a tres mesos per fer
activitats docents o d'investigacid en centres académics nacionals 1 estrangers, amb
lI'informe previ dels departaments corresponents.
25. Renovaci6 d'una (1) comissié de serveis a PDI.
26. Convocatoria dels processos electorals segiients:
— Eleccions per elegir alguns dels organs col-legiats de la Universitat que
determina l'article 6.2 de la normativa electoral:

a) Eleccid dels representants dels estudiants a les juntes de facultat o escola.

b) Eleccio dels representants dels professors associats, dels becaris i1 del personal
per al desenvolupament d'investigacié cientifica o técnica adscrit al
departament no inclos a la lletra a) de l'article 33.1 dels Estatuts als consells
de departament.

c¢) Eleccid dels representants dels estudiants als consells de departament.

— Eleccions de director del Departament de Dret Privat.
— Eleccions de dega de la Facultat de Dret.



Consell Social

Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 19 de desembre de 2013

0

0
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Aprovacio del pressupost de la Universitat de les Illes Balears per a I’any 2014, de
86.039.873,87 euros.

Aprovacio del pressupost del Consell Social de la UIB per a I’any 2014, de
75.927,20 euros.

Emissi6 de I’informe favorable sobre la implantacié dels estudis de Master
Universitari en Llengiies 1 Literatura Modernes.

Emissi6 de l’informe favorable sobre la implantacié dels estudis de Master
Universitari en Quimica Teorica i Modelitzaci6 Computacional.

Aprovacié dels canvis de denominacié de masters universitaris i programes de

doctorat seglients:

= E1 Master Universitari en Fisica, Computacié i Aplicacions passa a denominar-se
Master Universitari en Fisica Avancada i Matematica Aplicada.

»El Master Universitari en Biotecnologia i Biodiversitat passa a denominar-se
Master Universitari en Biotecnologia Aplicada.

* El programa de Doctorat en Economia passa a denominar-se programa de Doctorat
en Economia Aplicada.

» El programa de Doctorat en Ciéncies Mediques i Basiques i de la Salut passa a
denominar-se programa de Doctorat en Investigacié Translacional en Salut Publica
1 Malalties d’Alta Prevalenga.

Aprovacio de la creacio de I’Institut d’Investigacié Sanitaria de Mallorca.
Aprovacié de complements retributius de professorat i de Campus Extens Illes.

Aprovacio de la convocatoria de complements retributius addicionals del personal
docent i investigador de la Universitat de les Illes Balears de conformitat amb les
previsions del Decret 19/2008, de 22 de febrer (d’estimul i reconeixement de la
docencia 1 la formaciéo permanent, i d’estimul i reconeixement de 1’activitat en
investigacio).

Aprovacio de la renovacido del contracte pel servei d’auditoria financera i de

compliment de la UIB per a I’exercici 2013 a ’empresa CMS Auditors Associats,
SL.

Aprovacid de les bases i la convocatoria dels VIII premis d’investigacid per a

estudiants de segon curs de batxillerat 1 segon curs de cicles formatius de grau
superior, curs 2013-14.

Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 6 de maig de 2014

0

0

0

Aprovacio de I’emissido de I’informe favorable de la finalitzacio del conveni
d’adscripcio del Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez.

Aprovacio de la modificacié del conveni marc de col-laboracid per a la creacid de
I’empresa de base tecnologica Inisle Interactive Technologies, SL.

Aprovacio de la modificacié de la composicio de les comissions del Consell Social
de la UIB.



Sessio ordinaria del ple del Consell Social del dia 24 de juliol de 2014
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Aprovacid de la liquidacié dels comptes anuals de la UIB de I’any 2013.

Aprovacio6 d’iniciar un procediment de contractacio de servei d’una empresa externa
per a la realitzaci6 de I’auditoria financera i de compliment de la UIB, de la FUEIB 1
de la FuGUIB de I’exercici 2014.

Aprovacié de I’emissio de I’informe favorable sobre la implantacio dels estudis de
Master Universitari en Economia del Turisme: Monitoritzacidé 1 Avaluacid; i
aprovaci6 de I’emissio de I’informe favorable sobre la modificacié del pla d’estudis
del Master Universitari en Fisica de Sistemes Complexos.

Aprovacio de complements retributius addicionals del personal docent i investigador
de la UIB, complements retributius del PDI per augment de carrega docent i
complements retributius del PDI que han d’impartir docéncia de la modalitat Campus
Extens Illes.

Aprovacio de la participaci6 de la UIB en la constitucio de I’empresa de base
tecnologica Conceptio, SL.

Ratificaci6 de I’acord de la comissié permanent sobre el repartiment de les beques de
col-laboraci6 del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport, curs 2014-15.

Autoritzacio al president per a la constitucio de la plataforma Alumni.

Aprovacio6 de les bases i la convocatoria dels IX premis d’investigacio per a alumnes
de segon curs de batxillerat i de segon curs dels cicles formatius de grau superior
convocats pel Consell Social de la Universitat de les Illes Balears, curs 2014-15.

Aprovaci6 de la memoria del Consell Social de la UIB del curs 2013-14.

Resultats de la VIII convocatoria dels premis d’investigacio per a alumnes de segon
curs de batxillerat i segon curs de cicles formatius de grau superior, curs 2013-14,
convocats pel Consell Social de la UIB

Premis de la categoria de treballs individuals relacionats amb les arts, humanitats,
ciencies socials o ciencies juridiques

Treball: La influencia de la observacion de los astros como instrumento para la
prediccion de la meteorologia y su aplicacion a la agricultura en la Antigiiedad
clasica.

Autora: Alicia Martin Fidalgo.

Professora responsable del treball: Maria José Valle Fernandez.

Centre educatiu: IES Son Pacs.

Treball: La influencia dels Ferrocarrils de Mallorca en la demografia i [’economia
local.

Autor: Miquel Galmés Sagrera.

Professor responsable del treball: Manel Santana Morro.

Centre educatiu: IES Mossen Alcover.



Premis de la categoria de treballs individuals relacionats amb les ciencies, ciéncies de
la salut, enginyeria i arquitectura:
Treball: Estudio de los efectos de la salinidad sobre dos variedades de tomate
(Solanum Lycopersicum) de Mallorca.
Autora: Angela Ruiz Pons.
Professora responsable del treball: Catalina Morey Mas.
Centre educatiu: IES Son Pacs.

Treball: Els habits alimentaris dels adolescents. El cas dels estudiants de I'IES
XXXXXXXX.

Autora: Rosa Rullan Aguilé.

Professor responsable del treball: Antoni Morante Milla.

Centre educatiu: IES Madina Mayurqa.

Premis de la categoria de treballs col-lectius relacionats amb les arts, humanitats,
ciencies socials o ciencies juridiques:
Treball: Street Art a Ciutadella
Autores: Sandra Torrens Juaneda, Mariona Llorens Torres i Maria Valls Todoli.
Professor responsable del treball: Santiago Cardona Pons.
Centre educatiu: IES M. Angels Cardona.

Premis de la categoria de treballs col-lectius relacionats amb les ciencies, ciencies de
la salut, enginyeria i arquitectura:
Treball: Smart Cities. Proyecto de una ciudad inteligente.
Autors: Sergio Fornés Fornés, Marco Sanchez Beeckman i1 Victor Cirer Pastrana.
Professors responsables del treball: Ester Micd Amigo i Antoni Roca Pujol
Centre educatiu: IES Son Ferrer.

Enlla¢ pagina web:
<http://www.uib.cat/lauib/Organs-de-govern/Consell-Social/Activitats-i-
noticies.cid174452>.




Sindicatura de Greuges

Es ’organ encarregat de defensar i protegir els drets i els interessos legitims de tots els
membres de la comunitat universitaria: alumnat, professorat i personal d’administracié i
serveis. El seu régim juridic és definit a I’article 81 dels Estatuts de la UIB. Al
Reglament de funcionament de la Sindicatura es recullen les seves funcions i
atribucions.

Actualment, la Sindica de Greuges és la doctora Joana Maria Petrus Bey, professora
titular d’universitat d’Analisi Geografica Regional al Departament de Ciéncies de la
Terra. En les tasques de la Sindicatura hi col-labora la senyora Margalida Rubi Arbos,
com a cap de negociat. A la pagina web <http://sindicatura.uib.es/> es pot trobar tota la
informacio relativa al funcionament de la Sindicatura de Greuges.

1. Activitats realitzades per la Sindicatura de Greuges

Des de 1’1 de juliol de 2013 fins al 30 de juny de 2014 la Sindicatura de Greuges ha
tramitat un total de 161 casos. Les activitats realitzades s’han distribuit atenent la
segiient tipologia de casos tramitats: 89 consultes (55%), 38 intervencions (24%), 21
queixes (13%), 10 registres de fets (6%) 1 3 mediacions (2%). Cal destacar que durant
aquest curs 2013-14 han minvat lleugerament els casos relacionats amb «avaluacio»
pero s’han incrementat en canvi les consultes 1 queixes relacionades amb el procés de
matricula, 1’anul-lacié parcial d’assignatures i les conseqiiéncies académiques que la
UIB imposa als alumnes que paguen fora de termini. Aquests casos han representat
aquest curs el 44% de la familia «Académica», enfront només del 15% del curs 2012-
13. Per aquest motiu, la Sindicatura ha fet una proposta de modificacié del Decret de
preus que regula les condicions de matricula dels estudiants, a fi que es flexibilitzin els
terminis, el procediment de notificacio i les conseqiiéncies per impagament. Pel que fa a
la distribucio dels casos en funcid dels diferents sectors universitaris, s’ha d’indicar que
el 63% han estat presentats pel col-lectiu d’alumnes, el 14% pel PDI, el 2% pel PAS, el
15% pels sindics d’altres universitats, el 3% per persones externes a la UIB i un 3% han
estat intervencions d’ofici. Fent I’excepcidé d’aquest darrer tipus d’intervencio, el 9%
dels casos han estat plantejats de forma col-lectiva, mentre que el 91% s’han presentat
per iniciativa individual. Dels casos plantejats de forma individual, un 40% han estat
presentats per homes i un 60% per dones. Si atenem el nombre de casos presentats per
cada col-lectiu en relacié amb el que cadascun representa sobre el conjunt, observam
que el col‘lectiu que més freqiienta i utilitza la Sindicatura de Greuges ¢és el de PDI, amb
una taxa d’utilitzacié del 18,64%o, seguit pel col-lectiu de 1’alumnat (taxa d’utilitzacio
del 6,33%o), i pel col-lectiu del PAS (taxa d’utilitzaci6 del 3,36%o). Finalment, atenent la
distribuci6 dels casos per branques de coneixement, observam que la branca de Ciéncies
Socials i Juridiques, amb 13 estudis, és la que ha presentat un nombre major de casos
(53), seguida per la branca d’Arts i Humanitats (6 estudis i 29 casos), mentre que la
branca d’Enginyeria i Arquitectura ha estat la que ha plantejat un menor nombre
d’intervencions.

2. Altres actuacions

S’ha de destacar que la Sindica de Greuges fou elegida presidenta de la Conferéncia
Estatal dels Defensors Universitaris-CEDU, a la XVI Trobada Estatal de Defensors
Universitaris. També que el dia 6 de mar¢ de 2014 va presentar 1I’Informe 2013 al
Claustre 1 el dia 6 de maig al Consell Social.

La Sindicatura manté contacte permanent amb els sindics 1 defensors d’altres
universitats a través del forum de la CEDU i de les trobades estatals, europees, de la



Xarxa Lluis Vives, i del G9, que ajuden a crear un ampli marc d’intercanvi

d’experiéncies i unificacié de criteris d’actuacio. En aquest sentit, s’ha d’esmentar:

a) Organitzaci6 de la Trobada de Sindics de Greuges de la Xarxa Vives d’Universitats,
que tingué lloc a la UIB el 5 de juliol de 2013.

b) Assisténcia a les reunions de defensors del G9, que es varen fer a Logronyo el 12 1 el
13 de setembre de 2013, a Madrid el 19 1 el 20 de febrer i a Sant Sebastia el 191 el 20
de juny de 2014.

c) Assistencia a la XVI Trobada Estatal de Defensors Universitaris, que tingué lloc a
Sevilla del 6 al 8 de setembre de 2013.

d) Assisténcia al XX Aniversari de la Xarxa Vives d’Universitats, que tingué lloc a
Alacant el 23 de gener de 2014.

e) Reunions periodiques de la Comissié Executiva de la CEDU (16 de desembre de
2013, Palma; 18-19 de febrer de 2014, Madrid; 7-9 de maig de 2014, Cadis; 28 de
maig de 2014, Madrid).

S’han d’indicar també¢ les reunions periodiques dutes a terme entre la Sindica 1 el
Rector, els vicerectors i altres organs de govern de la UIB.

Enllacos a la pagina web: http://sindicatura.uib.es/




Taules i grafics

Figura 1. Tipologia dels casos tramitats durant el curs 2013-14
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Consulta 89 13% - 55%
Intervencié 38
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Registre de fets 10
Total 161 Intervencio
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Figura 2. Casos tramitats durant el curs 2013-14 en funcio del col-lectiu

Extern Dofici
Col-lectiu Nre. de casos Sndics 3% 3% Alumnat
Alumnat 102 15% Y
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Figura 3. Taxa d’utilitzacio de la Sindicatura durant el curs 2013-14
en funcio del col-lectiu de la UIB
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y.

Collectiu Nre. Total Taxa 6,33%o
de collectiu d’utilitzacié
casos (x 1.000)
Alumnat 99 15.634 6,33
PDI 23 1.234 18,64
PAS 3 888 3,36

PDI 18,64%o0



Figura 4. Casos atesos segons la tipologia el curs 2013-14
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Figura 5. Distribucio mensual dels casos del curs 2013-14

Tipologia Nre. de
casos
Académica 102
Administrativa 10
Econdmica 10
Laboral 5
Vida universitaria 34
Total 161
Mes Nre. de casos
Juliol de 2013 21
Setembre de 2013 22
Octubre de 2013 20
Novembre de 2013 13
Desembre de 2013 6
Gener de 2014 10
Febrer de 2014 19
Marg de 2014 22
Abril de 2014 8
Maig de 2014 13
Juny de 2014 7
Total 161
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Figura 6. Distribucio dels casos del curs 2013-14 segons la branca de coneixement

Branca de Total Alumnes PDI Nre. :r':‘g;:’;:fr;
coneixement estudis Arts i 39%
- = Humanitats Ciéncies de
Arts i Humanitats 29 24 5 6 e i
Ciencies 9 3 6 4 21%
Ciencies de la Salut 25 22 3 3
Ciéncies Socials i 53 46 7 13
Juridiques Ciencies
Enginyeria i 4 2 2 6 Ciencies 8%
Arquitectura Socialsi
Total 120 97 23 32 Juridiques

44%




Personal d'administracio i serveis (PAS)
1. Estadistica i plantilla a 31/12/2013

1.1. Personal d'administracio i serveis. Cossos generals

Subgrup Cos / Escala Numeraris Interins
Al Técnics de gestid 10 1
A2 Gestio 21
Cl Administratius 88
C2 Auxiliars administratius 81 45
Total 200 46
Total personal funcionari cossos generals UIB 246

Cossos generals

@ Al. Técnics de gestio

m A2. Gestio

O C1. Administratius

O C2. Auxiliars
administratius

1.2. Personal d'administracio i serveis. Cossos especifics

Subgrup Cos / Escala Numeraris Interins
Al Facultatius de biblioteca 4
Al Tecnics superiors en TIC 13
Al Tecnics superiors 26 2
A2 Ajudants de biblioteca 6
A2 Técnics mitjans en TIC 12
A2 Técnics mitjans 18 2
Cl Augxiliars de biblioteca 25 3
Cl Técnics especialistes en TIC 8 14
Cl Técnics especialistes 26 9
C2 Auxiliars de serveis bibliotecaris 6 10
C2 Aucxiliars 55 21
E Ajudants de suport d’administracié 1
Total 200 61
Total personal funcionari cossos especifics 261




Cossos especifics

O Al.
| A2.
O C1.
o c2.
mE.

1.3. Personal d'administracio i serveis. Laboral (indefinits i personal contractat de durada
determinada, Capitol I)

Grup Indefinits Contractats durada determinada
I
11
I
V.1 1 3
V.2 3
Total 4 6
Total personal laboral UIB 10

CONTRACTES DE DURADA DETERMINADA A TEMPS PARCIAL (75%)

Escala Grup Nre. de places
Mosso de laboratori v 2
Auxiliars administratius v 1
Total 3




Personal laboral

ol

m Il
ol
[ AVAN
miv2.
ovza.

2. Actuacions realitzades durant el curs academic (octubre-setembre)

2.1. Modificacions de cataleg:

* Acord normatiu del dia 18 de desembre de 2013 pel qual s'aproven diverses modificacions
del cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral d’administracio i serveis de
la UIB. FOU 394, AN-10870

* Acord normatiu del dia 18 de mar¢ de 2014 pel qual s'aprova una modificaci6 del cataleg
de llocs de treball del personal funcionari i laboral d’administracio i serveis de la UIB.
FOU 400, AN-10964

* Acord normatiu del dia 9 de maig de 2014 pel qual s'aproven diverses modificacions del
cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral d’administracié i serveis de la
UIB. FOU 401, AN-10985

* Acord normatiu del dia 22 de juliol de 2014 pel qual s'aproven diverses modificacions del
cataleg de llocs de treball del personal funcionari i laboral d’administraci6 i serveis de la
UIB. FOU 403, AN-11036

2.2. Processos de seleccio, promocio i provisio:

* Resolucio del Rectorat del dia 17 de marg de 2014 per la qual es convoca concurs per a la
provisio de llocs de treball pel sistema de lliure designacio entre el personal funcionari
d’aquesta universitat. FOU 398, AN-10953

* Resolucio del Rector del dia 17 de marg de 2014 per la qual s’anuncia que proximament es
fara publica la convocatoria de proves selectives de promoci6 interna per a 1’accés del
personal laboral fix al cos especific de biblioteca 1 arxiu de personal funcionari d’aquesta
universitat. FOU 398, AN-10954

* Resolucid del dia 17 de marg de 2014 de la Universitat de les Illes Balears per la qual es
convoquen proves selectives de promocid interna per a I’accés del personal laboral fix al
cos especific de biblioteca i1 arxiu de personal funcionari d’aquesta universitat. BOIB ntim.
43, de 29 de marg

* Resolucid del Rectorat del dia 15 d’abril de 2014 per la qual es fa publica 1’adjudicacio6 de
les places convocades per a la provisio de llocs de treball pel sistema de lliure designacio
entre el personal funcionari d’aquesta universitat. FOU 401, R-11001



2.3.

* Resolucid del Rectorat del dia 22 de juliol de 2014 per la qual es nomena funcionaria de
carrera I’aspirant que ha superat les proves selectives de promocio interna per a I’accés del
personal laboral fix al cos especific de biblioteca i arxiu de funcionaris d’aquesta
universitat. BOIB num. 103, de 31 de juliol

* Resolucid del Rectorat del dia 23 de juliol de 2014 per la qual es convoca concurs de
meérits 1 concurs especific per a la provisié de diversos llocs de treball de personal
funcionari d’aquesta universitat. FOU 403, R-11077

Altres actuacions

* Resolucio del Rectorat del dia 26 de novembre de 2013 per la qual es disposa que el senyor
Miquel Angel Bordoy Marcé cessi com a cap de seccid, plaga codi 712, i s’adscrigui
provisionalment a la plaga codi 213, adscrita al Centre de Tecnologies de la Informacié de
la UIB. FOU 393, R-10859

* Resolucid del Rectorat del dia 26 de novembre de 2013 per la qual es disposa que el senyor
Josep Mafias Florit cessi com a cap de seccio, plaga codi 858, i s’adscrigui provisionalment
a la plaga codi 5054, adscrita al Centre de Tecnologies de la Informaci6 de la UIB. FOU
393, R-10860

* Resolucio del Rectorat del dia 17 de desembre de 2013 per la qual es disposa que el senyor
Jaume Munar Bernat cessi com a director de I’Oficina de Gesti6 Ambiental 1 Sostenibilitat.
FOU 395, R-10892

* Resolucio del Rectorat del dia 21 de gener de 2014 per la qual es nomena responsable de la
Unitat de Gesti6 Ambiental 1 Sostenible el senyor Jaume Munar Bernat. FOU 395, R-
10901

* Resolucio del Rectorat del dia 18 de mar¢ de 2014 per la qual es declara en situacid
d’excedéncia voluntaria especial el senyor Daniel Lopez Janariz. FOU 400, R-10981

3. Jubilacions i baixes per incapacitat permanent de personal funcional i laboral del PAS

3.1. Personal funcionari

Escala Cos Subgrup Nre. de places
Técnics de gestid CG Al 1
Técnics mitjans CE A2 1
Administratius CG Cl 4
Auxiliars administratius CG C2 2
Auxiliars de la UIB CE C2 3
Total 11




Alumnes matriculats 2013-14

Administracio i Direcci6 d'Empreses (Palma) 64
Administracio i Direcci6 d'Empreses (Eivissa) 2
Arquitectura Técnica 35
Biologia 38
Bioquimica 16
Ciencies Empresarials (Palma) 55
Ciencies Empresarials (Eivissa) 5
Ciencies Empresarials (Menorca) 4
Dret (Palma) 84
Dret (Eivissa) 3
Dret (Menorca) 1
Economia 33
Educaci6 Social 4
Educacio Social (virtual) 1
Enginyeria Técnica Industrial, Electronica Industrial 27
Enginyeria Técnica en Informatica de Gestid 17
Enginyeria T¢cnica en Informatica de Sistemes 20
Enginyeria Técnica de Telecomunicacid, Telematica 16
Enginyeria en Informatica 62
Enginyeria Técnica Agricola, Hortofructicultura 22
Filologia Anglesa 22
Filologia Catalana 17
Filologia Hispanica 15
Filosofia 22
Fisica 9
Fisioterapia 3
Geografia 10
Historia 23
Historia de 1'Art 31
Infermeria (Palma) 2
Matematiques 4
Mestre, Educacid Especial (Palma) 2
Mestre, Educaci6 Fisica 1
Mestre, Educacid Infantil (Palma) 1
Mestre, Educacio Infantil (Eivissa) 2
Pedagogia 58
Psicologia 59
Psicopedagogia (Palma) 23
Quimica 18
Treball Social 37
Turisme 20
Total: 888
ESTUDIS DE GRAU

Grau d’ Administracio i Direccidé d’Empreses (Palma) 1073




Grau d’ Administracio i Direccid d’Empreses (Eivissa) 70
Grau d’ Administracio i Direcci6 d'Empreses (Menorca) 49
Grau de Biologia 343
Grau de Bioquimica 226
Doble Titulacié: Grau d’ Administraciéo d’Empreses 1 Grau 38
de Dret

Doble Titulacié: Grau d’Educacioé Social i Grau de Treball 11
Social

Doble Titulacid: Grau de Matematiques i Grau d’Enginyeria | 6
Telematica

Grau de Dret (Palma) 860
Grau de Dret (Eivissa) 87
Grau de Dret (Menorca) 50
Grau d’Economia 468
Grau d’” Educaci6 Social 210
Grau d’Educaci6 Social (virtual) 135
Grau d’Estudis Anglesos 235
Grau de Llengua i Literatura Catalanes 135
Grau de Llengua 1 Literatura Espanyoles 175
Grau de Filosofia 155
Grau de Fisica 131
Grau de Fisioterapia 243
Grau de Geografia 184
Grau d’Historia 232
Grau d’Historia de 'Art 175
Grau d’Infermeria (Palma) 533
Grau d’Infermeria (Eivissa) 75
Grau d’Infermeria (Menorca) 52
Grau de Matematiques 87
Grau d’Educaci6 Infantil (Palma) 450
Grau d’Educacio Infantil (Eivissa) 105
Grau d’Educaci6 Infantil (Menorca) 70
Grau d’Educaci6 Primaria 982
Grau d’Educacio Primaria (Eivissa) 28
Grau d’Educaci6 Primaria (Menorca) 32
Grau de Pedagogia 254
Grau de Psicologia 415
Grau de Quimica 145
Grau de Treball Social 422
Grau de Turisme 561
Grau d’Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural 144
Grau d’Edificacio 511
Grau d’Enginyeria Electronica Industrial i Automatica 215
Grau d’Enginyeria Informatica 400
Grau d’enginyeria Telematica 111
Grau de Relacions Laborals 169

Total:

11.052




CENTRES ADSCRITS

Escola Universitaria de Relacions Laborals

Relacions Laborals 37
Total: 37
Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez

Comunicacio Audiovisual 5
Mestre, Educacio Fisica 1
Mestre, Educaci6 Infantil 8
Mestre, Educacié Musical 2
Mestre, Educacié Primaria 1
Periodisme 5
Estudis de Grau

Grau de Comunicacid Audiovisual 82
Grau d’Educaci6 Infantil 211
Grau d’ Educaci6 Primaria 221
Grau de Periodisme 117
Grau de Publicitat i Relacions Publiques 14
Doble titulacid: Grau de Periodisme i Comunicaciod 21
Audiovisual

Total 688
Escola Universitaria de Turisme del CIEiF

Grau de Turisme (Eivissa) 172
Total: 172
Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno

Turisme (Palma) 4
Turisme (Menorca) 1
Estudis de Grau 102
Grau de Turisme (Palma)

Doble Titulacié: Grau de Turisme i Protocol (Palma) 4
Total: 111

TOTAL ALUMNES




Alumnes que acaben els estudis

Aquesta relaci6 correspon as aumnes que varen finalitzar els estudis
el curs 2012-2013.

Administracio i Direccié dEmpreses 90
Arquitectura Tecnica 58
Biologia 76
Bioguimica 16
Ciencies Empresarias 96
Dret 118
Economia 38
Educacio Social 22
Enginyeria TécnicaAgricola, Hortofructiculturai Jardineria 23
Enginyeria Técnica Industrial, Electronica Industria 23
Enginyeria Técnicaen Informatica de Gestio 19
Enginyeria Técnica en Informatica de Sistemes 9

Enginyeria Técnica de Tdecomunicacio, Telematica 22
Enginyeria en Informatica 32
FilologiaAnglesa 22
Filologia Catalana 17
Filologia Hispanica 12
Filosofia 17
Fisica 2

Fisioterapia 11
Geografia 9

Historia 23
Historiade I'Art 32
Infermeria 12
M atematiques 10
Mestre, Educacio Especia 9

Mestre, Educacio Fisica 4

Mestre, Educaci¢ Infantil 6

Mestre, Educacié Musical 7

Mestre, Educacio Primaria 6

Mestre, Llengua Estrangera 8

Pedagogia 62
Psicologia 94
Psicopedagogia 44
Quimica 19
Treball Socia 48
Turisme 61
Grau d’ Administracié d Empreses 72
Grau de Biologia 13
Grau de Bioguimica 20
Grau de Dret 80
Grau d' Estudis Anglesos 20
Grau d Economia 20




Grau d' Educacio Infantil 107
Grau d’' Educacio Primaria 161
Grau d' Educacio Social 33
Grau d' Edificacio 40
Grau en Enginyeriad Edificacio 34
Grau de Filosofia 8
Grau de Fisica 3
Grau Fisioterapia 22
Grau de Geografia 7
Grau d' Historiade I’ Art 8
Grau d Historia 16
Grau d' Infermeria 118
Grau de Llenguai Literatura Catalanes 9
Grau de Llenguai Literatura Espanyola 11
Grau de Pedagogia 14
Grau de Psicologia 25
Grau de Quimica 7
Grau de Treball Social 13
Grau d’ Enginyeria Telematica 26
Grau de Turisme 36
CENTRESADSCRITS
Escola Universitaria de Relacions L abor als
Relacions Laborals 69
Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez
Mestre, Educaci6é Especia 4
Mestre, Educaci6 Fisica 8
Mestre, Educacio Infantil 20
Mestre, Educacié Musical 3
Mestre, Educacio Primaria 10
Mestre, Llengua Estrangera 2
Comunicacié Audiovisual 9
Periodisme 9
Grau d' Educacio I nfantil 35
Grau d’ Educacio Primaria 35
Grau de Comunicacio Audiovisual 12
Grau de Periodisme || 12
Escola Universitariade Turisme del CIEiF
Turisme 7
Grau de Turisme 20

Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno

Turisme




Grau de Turisme

12

TOTAL

2.373




Alumnat col-laborador

La figura de I’alumne col-laborador es va regular mitjancant 1’Acord normatiu del dia
23 de setembre de 1999, per tal de fer participar els estudiants en les tasques de recerca
de la Universitat. En virtut d’aquest acord es preveuen dos tipus d’alumnes
col-laboradors:

a) Alumne col-laborador en tasques d’investigacid, lligat a facultats i escoles (tipus a).
b) Alumne col-laborador en tasques d’investigacio i practiques, lligat a serveis (tipus b).

El 24 de juliol de 2013 el Consell de Govern va aprovar una nova normativa d’alumnat
col-laborador, per Acord normatiu 10713/2013, que regeix els criteris de seleccio de
I’alumnat col-laborador a partir del curs 2013-14. En aquesta nova normativa
s’incorpora la figura de I’alumne col-laborador de tipus c¢), alumne col-laborador en els
projectes d’innovaci6 i millora de la qualitat docent.

D’acord amb aquesta normativa, el Consell de Direccid el dia 30 de juliol de 2013 va
convocar places d’alumnat col-laborador per a I’any académic 2013-14 i aprova les
quantitats que s’hi destinarien. Les disponibilitats pressupostaries han estat de 41.500
euros, 1 corresponen 25.000 euros al tipus a), 15.000 euros al tipus b) i 1.500 euros al
tipus c).

Els alumnes seleccionats per a aquest any académic es distribueixen de la manera
seguent:

Alumnat col-laborador de tipus a) i b)

Tipus a)

Facultat de Ciéncies, 64 alumnes

Facultat de Dret, 9 alumnes

Facultat d’Economia i Empresa, 26 alumnes
Facultat d’Educacio6, 22 alumnes

Facultat d’Infermeria i Fisioterapia, 27 alumnes
Facultat de Filosofia i Lletres, 38 alumnes
Facultat de Psicologia, 16 alumnes

Facultat de Turisme, 9 alumnes

Escola Politécnica Superior, 23 alumnes

Tipus b)
68 alumnes

Tipus ¢): aquests alumnes son gestionats per I’Institut de Ciéncies de ’Educacio
(ICE)
22 alumnes



Becaris

Estudis de primer i segon cicle, de Grau i de Master 2013-2014

Estadistica beques General Beca Col.laboracio
Total sol-licituds 4,977 18

Total concedies 3.249 12

Total denegades 1.685 6

RTP* 19

RPP* 3

Pendent resoluci6 -

RP* 2

RT* 19

*Revocada total en procés
*Revocada parcial en procés
*Revocada total
*Revocada parcial




Places dotades

NUMERARIS INTERINS | CONTRACTATS LABORALS
(setembre 2014) CU |(CU| TU |[TU|CEU|TEU|TEU TP|TU| TEU|AJ| AJ | P.contr. | P.Col. [Visitanty As. | As. | As.| As. | As.| As. | As. | As. | As.| As. | As.| TOTAL

DEPARTAMENTS TC|TP| TC|TP| TC | TC [ 6H |[4H DR| Dr. 6h. [5,5h| 5h | 4,5h| 4h. | 3,5h| 3h. |[2,5h| 2h |1,5h.| 1h.

B. Fonamental i CS 9 10 5 6 11 1 42
Infermeria i Fisiot. 6 1 9 111 6 13 7 212 2 16| 2 12 [ 11| 8 4 103
Biologia 14 24 1 4 6 1 2 2 2 3 3 [10 1| 5 78
C. Historiques i T. Arts | 6 14 6 2] 4 2 1 2 |2 3 1 2 45
C. Matematiques i Inf. 11| 1| 34 1 12 1 6| 3 18 3 2 1|1 3 3 2 2 2 106
Dret Privat 8 | 2] 13 1 1 5 1 1 1 2 1 3 1 40
Dret Piblic 6 1313 2|1 8 2 1 6 11| 5 3 61
Econ. de I'Empresa 2 19 9 1 5 7 1 2 4 3|1 5 1 1 5 151 6 1 88
Econ. Aplicada 6 26 4 12 1 1 111 1 5 7 3 68
Fil. Catalana i LG 5 12 1 111 1 2 2 2 6 1 34
Fil. Esp., Mod. i Classica| 3 20 1 7 2 3|2 6 16 3 2 6 1 9 4 | 4 1 2 92
Filosofia 3 12 2 512 4 3 1 1 1 2 2 7 1 3 1 50
Fisica 17 30 1 6| 1 6 4 2 2 1 6 1 1 3 81
C. dela Terra 4 11 1 2 3 3 2 2 2 3 33
Pedag. i Did. Esp. 4 9 1 2 2| 4 7 1 5 1 5 2 10 5 2 60
Pedag. Apl. I Ps.Ed 5 17 2 5 7 5 411 1 7 7 11 | 15| 9 1 2 99
Psicologia 7 21 1 9 1 12 3 1 55
Quimica 15 1 | 1 1 4 1 1 ]2 4 1 2 2 45
TOTAL GLOBAL 125 3 |302| 4 7 57 0 1] 2 1 |30] 37 116 27 2 52 [ 14 | 19| 13 | 52| 19 [ 117 | 72 | 68| 5 | 35 1180




Baixes del Personal docent i investigador de la UIB 2013-14
— Jubilacions

* Gallego Castejon, Luis (Biologia)

* Brunet Estarellas, Pedro Juan (Ciéncies de la Terra)

* Llobera Balle, Antonia (Quimica)

* Piquer Montoro, Juan Miguel (Filosofia i Treball Social)

* Nadal Homar, Bartolomé (Economia de I’Empresa)

e Ramon Pérez de Rada, Guillem (Biologia)

* Bujosa Homar, Francesc (Ciéncies Matematiques i Informatica)



Cossos docents

Preses de possessio cossos docents 2013-14

LLINATGES I NOM CATEGORIA AREA DE CONEIXEMENT POSSESSIO
Gil Vives, Lorenzo TU Botanica 11/11/2013
Mir6 Julia, Margarita Ty |Citneiadela Computacio i Intel-ligencia | 5 4

Artificial
Bover Bover, Andreu TU Infermeria 05/02/2014

Integracions PDI 2013-2014

De TEU a TU 3
De CEU a TU 0
TOTAL 3




Places de PDI laboral convocades a concurs

DEPARTAMENT

Ajudant

Ajudant
Dr.

P.Contr.
Dr.

P.Col.lab.

Visitant

As.
6h.

5,5h

As.
5h

As.
4,5h

As.
4h.

As.
3,5h

As.
3h.

As.
2,5h

As.
2h

As.
1,5h

As.
1h

As.
0,5h

TOTAL
GENERAL

BIOLOGIA

1

1

C. HISTORIQUES I T. DE LES ARTS

2

C. MATEMATIQUES I INFORMATICA

DRET PRIVAT

—ln|—]—

DRET PUBLIC

ECONOMIA DE L'EMPRESA

ECONOMIA APLICADA

—

FILOLOGIA CATALANATL. G.

N|—]o|W|IN|O]IW|D

FILOLOGIA ESPANYOLA, MOD. ]

[\
9]

FILOSOFIA T TREBALL SOCIAL

FiSICA

NN —

—

CIENCIES DE LA TERRA

—_—l G| = -

PEDAG. I DID. ESPECIFIQUES

PEDAG. APLIC. I PSICOL. EDUCACIO

PSICOLOGIA

—

QUIMICA

BIOLOGIA FONAMENTAL I C. SALUT

INFERMERIA 1 FISIOTERAPIA |

OIN|W|IAN|[nh | |W|lW]|Wn

—

CENTRE D'ESTUDIS DE POSTGRAU

—_ N | =

27

22

AN
[\

TOTAL |

12

12

10

27

17

25

28

10

22

184

L'estadistica del curs 2013-14 s'ha obert amb la convocatoria de places de 19.09.13 i s'ha tancat amb la convocatoria de 31.08.14




Relacio d’estudis oficials
1. Estudis de cicle curt (diplomatures, enginyeries técniques i arquitectura técnica)

Diplomatures:

Ciencies Empresarials (Palma, Eivissa i Menorca)

Educaci6 Social 1 Educacio Social Online

Fisioterapia

Infermeria (Palma)

Relacions Laborals (escola adscrita)

Treball Social

Turisme

Turisme (Escola Universitaria de Turisme Felipe Moreno a Palma 1 Mao, escola
adscrita)

Mestre, especialitat d’Educacié Especial

Mestre, especialitat d’Educacio Fisica

Mestre, especialitat d’Educacié Infantil (Palma, Eivissa)

Mestre, especialitats: Educacid Fisica, Educacié Infantil, Educacié Musical i Educacio
Primaria (Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez, escola adscrita)

Enginyeries técniques:

Enginyer Técnic Agricola, especialitat en Hortofructicultura i Jardineria
Enginyer Técnic en Informatica de Gestid

Enginyer Técnic en Informatica de Sistemes

Enginyer Técnic de Telecomunicacid, especialitat en Telematica
Enginyer Técnic Industrial, especialitat en Electronica Industrial

Arquitectura Técnica
Arquitecte Tecnic

2. Estudis de cicle llarg (llicenciatures i enginyeries)

Llicenciatures:

Administraci6 i Direccié d’Empreses (Palma i Eivissa )
Biologia

Bioquimica (estudis de segon cicle)
Comunicacié Audiovisual (escola adscrita)
Dret (Palma, Eivissa i Menorca)

Economia

Filologia Anglesa

Filologia Catalana

Filologia Hispanica

Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Historia de I’ Art

Matematiques

Pedagogia

Periodisme (escola adscrita)

Psicologia

Psicopedagogia (estudis de segon cicle) (Palma)



Quimica

Enginyeries:
Enginyer en Informatica (estudis de segon cicle)

TOTS ELS ESTUDIS ESMENTATS ALS PUNTS 1 i 2 ESTAN EN PROCES
D’EXTINCIO.

3. Estudis de Grau

Administracié d'Empreses (Eivissa, Menorca i Palma)
Biologia

Bioquimica

Doble Titulacié: Grau d’ Administraciéo d’Empreses i1 Grau de Dret
Doble Titulacié: Grau d’Educacié Social 1 Grau de Treball Social
Doble Titulacié: Grau de Matematiques i Grau d’Enginyeria Telematica
Dret (Eivissa, Menorca i Palma)

Economia

Educacio Infantil (Eivissa, Menorca i Palma)
Educacié Primaria (Eivissa, Menorca i Palma)
Educaci6 Social

Educacié Social (virtual)

Estudis Anglesos

Filosofia

Fisica

Fisioterapia

Geografia

Historia

Historia de 1'Art

Infermeria (Eivissa , Menorca i Palma)

Llengua i Literatura Catalanes

Llengua i Literatura Espanyoles

Matematiques

Pedagogia

Psicologia

Quimica

Relacions Laborals

Treball Social

Turisme

d'Edificacio

Enginyeria. d’Electronica Industrial. i Atomat.
Enginyeria. Agroal. i del Medi Rural

Enginyeria. Informatica

Enginyeria. Telematica

*Grau d’Educaciéo Infantil, d’Educacié Primaria, Periodisme, Comunicacio
Audiovisual, Publicitat i Relacions Publiques 1 Doble titulacié: Grau de Periodisme i
Comunicacié Audiovisual (Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez, escola
adscrita).

*Grau de Turisme ( Palma 1 Menorca) i Doble Titulaci6 : Grau de Turisme i Protocol
(Escola Felipe Moreno )

*Grau de Turisme ( Escola del Consell Insular d’Eivissa i Formentera)



OFERTA D’ESTUDIS I DE PLACES CURS 2013-14

Convocatoria de

Convocatoria

Juny de Setembre
*ESTUDIS DE GRAU AMB OFERTA DE
LIMITACIO DE PLACES PLACES Nombre de Nombre de
CURS 2013-14 Sol‘licituds sol-licituds
1* PREFERENCIA | 1* PREFERENCIA
Administracié d'Empreses (Mallorca) 280 332 -—--
Administracié d'Empreses (Eivissa) 30 19 9
Administracio d'Empreses (Menorca) 30 16 4
Biologia (Mallorca) 100 153 1
Bioquimica (Mallorca) 60 147 -
Dret (Mallorca) 200 263 -—--
Dret (Eivissa) 30 20 8
Dret (Menorca) 30 10 12
Economia (Mallorca) 150 93 127
Educacio6 Infantil (Mallorca) 120 253 -
Educaci6 Primaria (Eivissa) 35 63 -
Educaci6o Primaria(Menorca) 35 30 23
Educaci6 Primaria (Mallorca) 285 370 -
Educacié Social (Mallorca) 65 77 -—--
Educacio6 Social en linia 50 52 34
Enginyeria Agroalimentaria i del
Medi Rural (Mallorca) 50 42 12
Enginyeria d'Edificacio a Mallorca 90 76 36
Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica (Mallorca) 60 146 -——-
Enginyeria Informatica (Mallorca) 165 108 61
Enginyeria Telematica (Mallorca) 45 29 26
Estudis Anglesos (Mallorca) 60 114 -—--
Filosofia (Mallorca) 60 31 18
Fisica (Mallorca) 50 28 11
Fisioterapia (Mallorca) 65 330 1
Geografia (Mallorca) 70 21 20
Historia (Mallorca) 70 69 22
Historia de I’Art (Mallorca) 70 47 17
Infermeria (Mallorca) 125 469 1
Infermeria (Eivissa) 20 75 -




Infermeria (Menorca) 16 34 -—--
Llengua i Literatura Catalanes

(Mallorca) 55 16 15
Llengua i Literatura Espanyoles

(Mallorca) 55 40 18
Matematiques (Mallorca) 45 20 5
Pedagogia (Mallorca) 75 37 77
Psicologia (Mallorca) 100 250 -
Quimica (Mallorca) 50 44 37
Relacions Laborals (Mallorca) 50 84 -
Treball Social (Mallorca) 95 94 62
Turisme (Mallorca) 140 274 -—--
Doble grau d’ Administracio.

d’Empreses i Dret 40 140 1
Doble grau d’Educacio6 Social i

Treball Social 10 °91 | -
Doble grau de Matematiques i

Enginyeria Telematica 10 12 4




NOTES DE TALL DEL CURS ACADEMIC 2013-14

Estudis de Grau amb limitacio de Persones Canvi
General Titulats | Més grans | Més grans amb Esportistes | Art. 56 | Art. 57 | de seu
places universitaris | de 25 anys | de 45 anys | discapacitat | d'alt nivell
Administracié d'Empreses (Mallorca)| 5,460 6,210 5,325 5,000 5,000 5,000 5,000 | 5,000 NS
Administracio d'Empreses (Eivissa) 5,000 7,890 5,000 NS NS NS 8,050 NS NS
Administracié d'Empreses (Menorca)| 5,000 NS 5,000 NS NS NS NS NS 5,000
Biologia (Mallorca) 7,330 6,800 5,000 NS 5,000 5,000 NR NR
Bioquimica (Mallorca) 9,172 7,310 6,190 NS 5,000 NS NR NR
Dret (Mallorca) 5,020 6,260 6,025 5,000 5,000 5,000 6,290 NR 5,000
Dret (Eivissa) 5,000 5,660 5,300 NS NS NS 6,700 NS NS
Dret (Menorca) 5,000 7,830 5,646 6,400 NS NS NR NS NS
Economia (Mallorca) 5,000 5,000 5,525 NS 5,000 NS 5,000 | 5,000
Educacio Infantil (Mallorca) 6,760 7,510 6,413 5,000 5,000 NS 7,430 NS
Educacio Primaria(Eivissa) 6,180 7,120 5,045 NS 5,000 NS NR NS NS
Educacio Primaria(Menorca) 5,000 7,300 6,850 6,867 5,000 NS 8,470 NS NS
Educaci6 Primaria (Mallorca) 5,758 7,110 5,475 5,000 NS NS 6,820 | 5,000 NS
Educacio Social (Mallorca) 5,460 7,600 6,500 5,000 5,000 NS 8,800 NS
Educacio Social en linia 5,000 7,320 6,263 5,267 5,000 NS 6,700 NS
Enginyeria Agroalimentaria i del NS
Medi Rural (Mallorca) 5,000 5,980 5,000 5,000 5,000 5,000 NR
Enginyeria d'Edificacié a Mallorca 5,000 6,330 5,000 NS NS NS 5,000 NS
Enginyeria Electronica Industrial i 5,690 | 5,650
Automatica (Mallorca) 6,730 6,860 5,025 NS NS NS




Enginyeria Informatica (Mallorca) 5,000 6,300 5,000 NS NS NS NR NS
Estudis de Grau amb limitacio de General Titulats | Més grans | Més grans Pe;'ISI(l);eS Esportistes | Art. 56 | Art. 57 E::e\’li
places universitaris | de 25 anys | de 45 anys | discapacitat | d'alt nivell
Enginyeria Telematica (Mallorca) 5,000 5,000 5,000 NS NS NS NR NS
Estudis Anglesos (Mallorca) 6,542 7,170 6,125 5,000 NS 5,000 7,810 NR
Filosofia (Mallorca) 5,000 6,250 5,100 5,000 NS NS NR NS
Fisica (Mallorca) 5,000 5,000 NS NS NS NS NS NS
Fisioterapia (Mallorca) 8,450 8,150 6,188 5,200 5,000 5,798 8,550 | 6,390
Geografia (Mallorca) 5,000 5,000 5,000 5,100 NS NS NS NR
Historia (Mallorca) 5,000 5,000 6,288 5,100 NS NS NR NS
Historia de I’Art (Mallorca) 5,000 5,000 5,388 6,933 5,000 NS NS NS
Infermeria (Mallorca) 8,600 7,670 6,375 5,000 5,000 5,000 7,530 NR 5,000
Infermeria (Eivissa) 8,426 7,400 5,875 5,667 NS NS 7,920 NR 5,000
Infermeria (Menorca) 8,398 7,330 7,688 5,000 NS NS NR NS 5,000
Llengua i Literatura Catalanes
(Mallorca) 5,000 5,000 5,000 NS NS NS NR NS
Llengua i Literatura Espanyoles
(Mallorca) 5,000 5,000 5,45 5,000 NS NS NR NS
Matematiques (Mallorca) 5,000 7,090 NS NS NS NS NS NS
Pedagogia (Mallorca) 5,018 5,000 5,350 6,433 5,000 NS NR NS
Psicologia (Mallorca) 7,570 7,440 6,175 5,433 5,000 5,000 6,100 | 5,000
Quimica (Mallorca) 5,162 NS 5,000 NS NS NS NS NS
Relacions Laborals (Mallorca) 5,566 6,620 6,814 6,800 NS NS 5,000 NR
Treball Social (Mallorca) 5,000 7,570 5,800 6,033 5,000 NS 5,000 NR




Turisme (Mallorca) 6,254 6,630 5,500 5,000 5,000 5,000 6,000 NR
. Y Persones Canvi
Estudis de Gra;lazfslb limitaci6 de General Titulats | Més grans | Més grans amb Esportistes | Art. 56 | Art. 57 | de seu
P universitaris | de 25 anys | de 45 anys | discapacitat | d'alt nivell
Doble titulacio: Administracio
d’Empreses i Dret 8,510 8270 | = | e | e | e | e | e
Doble titulacio: Matematiques i
Enginyeria Telematica 5,000 7,090 e e Y R I P
Doble titulacio: Educacio Social i
Treball Social 8,120 N | B e D B S I

Les notes de tall corresponen a la preinscripcié de juny. La nota de tall és la que resulta després d’adjudicacié de places (preinscripcid), i
dependra de la relacio entre 1’oferta de places de la titulacié i la demanda de sol-licitants que hi hagi.
En aquelles titulacions que tenen més demanda que oferta de places, el darrer alumne admés marca la nota de tall.

NS: no hi ha sol-licituds

NR: les sollicituds no compleixen els requisits

ESTUDIS SENSE LIMITACIO DE PLACES

Doble titulacié: Grau de Periodisme-Grau de Comunicacié Audiovisual
Grau de Comunicaci6 Audiovisual (CES Alberta Giménez)
Grau de Periodisme (CES Alberta Giménez)

Grau d’Educaci6 Infantil (CES Albert Giménez)
Grau d’Educacio Primaria (CES Alberta Giménez)
Grau de Turisme (Centre adscrit del Consell Insular d’Eivissa i Formentera)
Grau de Turisme (Centre adscrit Felipe Moreno)




Estudis de postgrau

Durant I’any académic 2013-14 a la UIB s’han ofert i impartit trenta-dos masters
universitaris oficials regulats pel RD 1393/2010 i el RD 861/2010, que el modifica, dels
quals set son interuniversitaris i un €s una titulacié conjunta amb la Universitat Rovira i
Virgili, la Universitat Pompeu Fabra, la Universitat de Paris VIII i la Universitat Saint
Joseph de Beirut. A més, amb dos dels nostres masters es conformen tres dobles
titulacions amb universitats 1 centres de recerca estrangers, concretament amb la
Universitat de Perpinya Via Domicia, la Universitat Russa de 1’ Amistat dels Pobles, la
Universitat de 1’Algarve 1 amb el Centro de Investigacion en Materiales Avanzado
(CIMAV) de Méxic.

S’ha obert una nova convocatoria de propostes d’estudis de master en qué s’han
presentat dotze propostes de master universitari. D’aquestes, cinc ja han estat aprovades
1 s’oferiran el proxim curs, 1 les altres estan actualment en procés d'obtenir la verificacid
del Consell d’Universitats 1 l'autoritzacié de la CAIB i suposaran, en la majoria de
casos, I’extincid d’algunes de les actuals titulacions de master, atés que les substituiran.

Els cinc estudis de master que s’han aprovat i autoritzat i ja apareixen a |’oferta
acadeémica del curs 2014-15 son els segiients:

Master Universitari en Filosofia

Master Universitari en Biotecnologia Aplicada

Master Universitari en Fisica Avangada i Matematica Aplicada
Master Universitari en Investigaci6 en Salut i Qualitat de Vida
Master Universitari en Enginyeria Industrial

Les titulacions oficials de master ofertes durant aquest curs 2013-14 han estat les
seglients:

Branca d’Arts i Humanitats

Master Universitari en Llengua i Literatura Catalanes: Oralitat i Escriptura.
Master Universitari en Filosofia Contemporania.

Master Universitari en Llengiies i Literatures Modernes.

Master Universitari en Patrimoni Cultural: Investigacio 1 Gestio.

Master Universitari en Gestid Cultural.

Branca de Ciéncies

Master Universitari en Ecologia Marina.

Master Universitari en Biologia de les Plantes en Condicions Mediterranies.
Master Universitari en Ciéncia i Tecnologia Quimica.

Master Universitari en Fisica.

Master Universitari de Fisica de Sistemes Complexos

Master Universitari en Microbiologia Avancada.

Master Universitari en Nutrigenomica i Nutrici6 Personalitzada.

Master Universitari en Quimica Organica Experimental i Industrial.

Master Universitari en Quimica Tedrica i Modelitzacié Computacional.
Master Universitari en Salut Laboral (Prevencio de Riscs Laborals).



Branca de Ciéncies de la Salut

Master Universitari en Biotecnologia, Genetica 1 Biologia Cel-lular.
Master Universitari en Neurociencies.
Master Universitari en Nutricié Humana 1 Qualitat dels Aliments.

Branca de Ciéncies Socials i Juridiques

Master Universitari en Gestid0 de Recursos Humans. Intervencido Psicologica i
Pedagogica.

Master Universitari en Politiques d'Igualtat i Prevencid de la Violéncia de Génere.
Master Universitari en Tecnologia Educativa: E-Learning i Gesti6 del Coneixement.
Master Universitari en Advocacia.

Master Universitari en Analisi, Planificacio i Gestié en Arees Litorals.

Master Universitari en Economia del Turisme 1 Medi Ambient.

Master Universitari en Educaci6 Inclusiva.

Master Universitari en Intervencid Socioeducativa amb Menors i Familia.

Master Universitari en Cognicid i Evolucié Humana

Master Universitari en Comptabilitat i Auditoria.

Master Universitari en Formaci6 del Professorat.

Master Universitari en Gestid, Organitzacié i Economia de I'Empresa.

Master Universitari en Primera Infancia: Perspectives i Linies d’Intervencio.

Master en Relacions Euromediterranies.

Branca d’Enginyeria i Arquitectura
Master Universitari en Tecnologies de la Informacio.

D’altra banda, 1’oferta d’estudis de doctorat d’aquest curs ha constat de vint-i-set
programes, cinc regulats pel RD 1393/2007 i vint-i-dos regulats pel RD 99/2011. Nou
d’aquests doctorats mantenen la Mencid cap a I’Excel-léncia atorgada pel Ministeri
d’Educaci6 1 Ciéncia. Aquests doctorats son: Doctorat en Biologia de les Plantes,
Doctorat en Ciéncia 1 Tecnologia Quimica, Doctorat en Fisica, Doctorat en
Microbiologia Ambiental i Biomedica, Doctorat en Quimica Teorica i Modelitzacid
Computacional, Doctorat en Neurociéncies, Doctorat en Nutrici6 1 Ciencies dels
Aliments, Doctorat en Economia Aplicada i Doctorat en Enginyeria Electronica. Aixo
suposa un 32 per cent de doctorats amb Mencid cap a I’Excel-léncia, enfront del 26 per
cent de la mitjana de les universitats espanyoles.

Durant aquest any académic 2013-14, segons el RD 99/2011, de 28 de gener, que
estableix les noves directrius per als estudis de doctorat, s’han presentat vint-i-dos nous
programes de doctorat per a la seva acreditacio, tots han rebut I’informe favorable per a
la tramitacid i posada en marxa per al curs vinent, 2013-14. Una vegada entrin en
funcionament aquests nous doctorats, s’extingiran els programes corresponents
pertanyents al RD 1393/2007 que s’han ofert fins al curs actual.

Les titulacions de doctorat ofertes durant aquest curs 2013-14 han estat les segiients:

Branca d’Arts i Humanitats



Doctorat en Historia, Historia de 1’Art 1 Geografia
Doctorat en Cognici6 i Evoluci6 Humana
Doctorat en Filosofia

Doctorat en Llengua i Literatura Catalanes
Doctorat en Llengiies 1 Literatures Modernes

Branca de Ciéncies

Doctorat en Ecologia Marina

Doctorat en Biologia de les Plantes

Doctorat en Ciencia i Tecnologia Quimica

Doctorat en Fisica

Doctorat en Microbiologia Ambiental i Biomedica

Doctorat en Nutrigenomica i Nutricié Personalitzada

Doctorat en Quimica Organica Experimental 1 Industrial

Doctorat en Quimica Teorica i Modelitzaci6 Computacional (en tramitacio)

Branca de Ciéncies de la Salut

Doctorat en Investigacié Translacional en Salut Publica i Malalties d’Alta Prevalenga
Doctorat en Neurociencies

Doctorat en Nutricié i Ciéncies dels Aliments

Doctorat en Biotecnologia Biomedica 1 Evolutiva (en tramitacio)

Branca de Ciéncies Socials i Juridiques

Doctorat en Economia, Organitzacio i Gestid (Business Economics)

Doctorat en Economia Aplicada

Doctorat en Educacié

Doctorat en Educaci6 Inclusiva

Doctorat en Tecnologia Educativa: Aprenentatge Virtual i Gestié del Coneixement
Doctorat en Dret

Doctorat en Turisme

Doctorat en Estudis Interdisciplinaris de Génere (en tramitacio)

Branca d’Enginyeria i Arquitectura

Doctorat en Enginyeria Electronica
Doctorat en Tecnologies de la Informacio i1 les Comunicacions

L’oferta de titols de postgrau de la UIB, a més dels estudis de master universitari i
doctorat fins ara tractats, es completa amb [’oferta de titols propis de postgrau, que
aporten quaranta-cinc titulacions ofertes el curs 2013-14. Es distribueixen de la manera
seglient: 15 titulacions de master, 9 d’especialista universitari, 16 titulacions d’expert
universitari 1 5 cursos d’actualitzacié universitaria.

Pel que fa als ajuts, s’han gestionat, entre altres, les segiients convocatories de beques,
ajuts 1 premis per a estudiants de postgrau:
—La quarta convocatoria de les beques Formula Santander, per a mobilitat d’un



estudiant de doctorat.

—La segona convocatoria dels Premis Santander-UIB als millors 30 estudiants de
llicenciatura, diplomatura o enginyeria de la UIB.

— 8 beques de postgrau per a la renovaci6 d’estudiants de doctorat.

— Finangcament de 7 estudiants que han participat en les II Jornades Doctorals en el
marc de la xarxa d’universitats G9, a Extremadura.

En total, el curs 2013-14 s’han matriculat 2.104 alumnes en estudis oficials de postgrau
1 1.218 alumnes en titols propis de postgrau. Els alumnes d’estudis oficials es
reparteixen d’aquesta manera: 1.364 alumnes de master, 523 alumnes de doctorat, 1217
alumnes de programes de doctorat en extincid regulats pel RD 778/1998, els quals
poden continuar fins al febrer de 2016, segons les directrius aprovades pel Ministeri
d’Educacio en titulacions amb normativa ja derogada.

S’han llegit, fins al juliol d’aquest curs académic 2013-14, un total de 44 tesis doctorals,
1 a4 dels nous doctors els han concedit la Mencié Europea al titol de doctor.

Enllag a la pagina web:
http://cep.uib.es/



Alumnes de batxillerat i técnics superiors

Convocatoria de juny de 2014

Resultats de la prova Matriculats Presentats Aprovats
Total Dones Total Dones Total Dones
Sols fase general 207 113 205 113 185 102
Sols fase especifica’ 297 176 282 138 232 138
Fase general i especifica 3.152 1.869 3.145 1.865 3.051 1.802
TOTALS 3.656 2.158 3.632 2.116 3.236** 1.904**
Convocatoria de setembre de 2014
Resultats de la prova Matriculats Presentats Aprovats
Total Dones Total Dones Total Dones
Sols fase general 134 75 132 74 103 58
Sols fase especiﬁca* 105 62 100 60 82 50
Fase general 1 especifica 574 294 570 293 488 249
TOTALS 813 431 802 427 591** 307%**

* . 4 N
Es consideren aprovats en la fase especifica els alumnes que aproven almenys una de les materies.
** No hi estan comptabilitzats els alumnes aptes a la fase especifica.




Proves d'accés per a més grans de 25 i 45 anys

Convocatoria de 2014

Resultats dels més grans de 25 anys Matriculats Presentats Aprovats
Opcio Total Dones Total Dones Total Dones
A - Arts i Humanitats 66 43 53 35 36 22
B - Ciencies 38 17 31 16 17 7
C - Ciéncies de la Salut 148 113 122 93 40 21
D - Ciencies Socials 1 Juridiques 390 225 315 178 185 88
E - Enginyeria i Arquitectura 25 9 21 9 6 1

Totals 667 407 542 331 284 139
Un alumne pot estar matriculat a més d'una opcio.
Resultats dels més grans de 45 anys Matriculats opcio Presentats Aprovats

Total Dones Total Dones Total Dones

[Més grans de 45 anys 52 35 33 29 31 21




Seu universitaria d’Eivissa i Formentera

El curs académic 2013-14 va ser inaugurat el dia 25 de setembre a la Seu universitaria
de la Comandancia.

La doctora Merce Gambus, professora d’Historia de I’Art de la UIB, va llegir la 1li¢od
inaugural, amb el titol «La centralitat de I’historiador de I’art en la transversalitat del
coneixement aplicat al patrimoni culturaly.

Els estudis oficials que s’impartiren a la Seu universitaria durant el curs foren els
seglients:

Estudis de plans antics

— Diplomatura de Ciéncies Empresarials, amb 5 alumnes matriculats.

— Diplomatura de Mestre, Educacié Infantil, amb 3 alumnes matriculats.

— Llicenciatura de Dret, amb 3 alumnes matriculats.

—Administraci6 i1 Direccidé d’Empreses, segon cicle (ADE), amb 2 alumnes matriculats.
Estudis de grau

— Grau d’ Administracié d’Empreses, amb 70 alumnes matriculats

— Grau de Dret, amb 90 alumnes matriculats.

— Grau d’Educacio Infantil, amb 105 alumnes matriculats.

— Grau d’Infermeria, amb 75 alumnes matriculats.

Aix0 fa un total de 340 alumnes matriculats, dels quals 85 foren de nou ingrés als
estudis de grau.

Masters oficials

— Master Universitari de Formacio del Professorat, amb 17 matriculats.

Els professors associats per estudis de la Seu universitaria han estat:

— Per a Ciéncies Empresarials 1 GADE 7
— Per a Infermeria 11
— Per a Magisteri 13
— Per a Dret 7
TOTAL 38

Professorat de Palma:
— Per a Ciéncies, LADE i GADE 28

— Per a Infermeria 27
— Per a Magisteri 12
— Per a Dret 37

TOTAL 104

Pel que fa a altres activitats académiques de la UIB dutes a terme a la Seu, cal destacar:

— Proves d’accés a la Universitat, PAU, amb 379 matriculats.

—Proves d’accés a la Universitat per als més grans de 25 i de 45 anys, amb 48
matriculats.

— Universitat Oberta per a Majors (UOM), amb 52 alumnes matriculats.

— La UOM als Pobles d’Eivissa, amb 89 alumnes matriculats.

— Presentacid de 1’Anuari de 1’educaci6 de les Illes Balears, UIB - Fundacié Guillem
Cifre de Colonya.

— 8¢ Forum de I’Ocupacio. Fundacio Universitat-Empresa de les Illes Balears.



— Diploma Universitari de Teologia Catolica 1 la Seva Pedagogia. Fundacio
Universitat-Empresa de les Illes Balears.

— VII Jornades de Fiscalitat. Facultat d’Economia i Empresa

— VI Jornades de Medi Ambient. UIB.

— IV Jornades d’Experiencies Docents en TIC. Campus Extens.

—De la teoria a la practica: Jornada sobre Gestid per Competencies a I'Administracid
Publica. Forum Institucional de Qualitat al Sector Public. UIB.

— Seminari sobre la Llei d'Ordenaci6 i Us del Sol de les Illes Balears. Departament de
Dret Public. FUEIB.

— Taula rodona: «Tractament integrat de llengiies, TIL». En el marc de les activitats
organitzades pel Departament de Pedagogia Aplicada i Psicologia de I’Educacio.

— Conferencia: «Evaluacion de la calidad en el sistema universitario: la acreditacion».
Rafael van Grieken, director de I'Agencia Nacional d'Avaluaci6 de Qualitat i
Acreditacio (ANECA)

— Conferencia: «El professorat i la seva formacié com a eina imprescindible per a la
innovacié i el canvi social», a carrec del doctor Francesc Imberndn, catedratic de
Didactica i Organitzacié Educativa de la Universitat de Barcelona. CanalUIB.

— Curs de formaci6é de voluntariat especialitzat: cooperacio al desenvolupament. 20
hores. Oficina de Cooperacid al Desenvolupament i Solidaritat

— Jornades de voluntariat a les Illes Balears: «Situaci6 actual del voluntariat a les Illes.
Reptes de futur». Plataforma del Voluntariat de les Illes Balears, amb el suport del
Govern de les Illes Balears 1 la UIB.

— Sessions informatives del Servei d’Informacio:

* Jornades Vine a la Universitat. Estudiants de segon de batxillerat i segon de cicles
formatius de grau superior.
* Més grans de 25, 40 1 45 anys.
* Els dimarts a la UIB: sessions de presentaci6 dels estudis de grau de la UIB.
* Vine a la UIB - Families
— Olimpiades a la UIB:
* XXVII Olimpiada de Quimica.
* XXV Olimpiada de Fisica.
* VIII Olimpiada de Geografia.
* Olimpiada d’Historia i Historia de 1’ Art.
* Olimpiada d’Economia.
* Olimpiada de Llengiies Classiques.
* [X Olimpiada de Biologia.
* Miniolimpiada de Fisica i Quimica.
— Realitzacio6 de la prova CertiUni (CRUE)
— VIII Forum de 1I’Ocupacio

A Tapartat d’activitats culturals complementaries d’entitats externes a la UIB,

destacam, entre d’altres, la col-laboraci6 amb les entitats o a les activitats segiients:

— Col‘legi d’Economistes de les Illes Balears.

— Collegi d’Advocats de les Illes Balears.

— Jornada: Novetats 1 Actualitzacid Tributaria. Associacid Professional de Técnics
Tributaris de Catalunya i Balears.

— Consell Insular d’Eivissa.

— CEP Eivissa - Jornades de Convivencia Escolar.

— Col‘legi Oficial de Titulats Mercantils i Empresarials de Balears (COTME).

— Delegacio de I’ Agencia Tributaria.



— Institut d’Estudis Eivissencs.

— Cambra de Comer¢ d’Eivissa i Formentera.

— ACTEEF. Conferencia: «Altes capacitatsy.

— Reuni6 de la FAPA Eivissa.

— Campanya de donaci6 de sang a la Seu universitaria (Banc de Sang).

— Lliurament de diplomes del programa ALTER. Ajuntament de Santa Eularia.



Seu universitaria de Menorca

El curs académic 2013-14 va ser inaugurat el dia 2 d’octubre de 2013 al Centre de
Cultura Sant Diego d’Alaior. Es lliuraren els diplomes als alumnes que acabaren els
estudis universitaris el curs 2012-13

La doctora Merce Gambus, professora d’Historia de I’ Art, va impartir la 1lic6 inaugural,
amb el titol «La centralitat de ’historiador de 1’art en la transversalitat del coneixement
aplicat al patrimoni cultural».

Els estudis oficials que s’impartiren a la Seu universitaria durant el curs foren els

segients:

Estudis de grau

— Grau d’ Administracié d’Empreses, amb 49 alumnes matriculats

— Grau de Dret, amb 49 alumnes matriculats.

— Grau d’Educacié Infantil, amb 69 alumnes matriculats.

— Grau d'Educaci6 Primaria, amb 32 alumnes matriculats.

— Qrau d’Infermeria, amb 52 alumnes matriculats.

Estudis de plans antics

— Diplomatura de Ciéncies Empresarials, amb 4 alumnes matriculats.

— Llicenciatura de Dret, amb 1 alumne matriculat.

Aix0 fa un total de 251 alumnes matriculats, dels quals 81 foren de nou ingrés als

estudis de grau.

Masters oficials

— Master Universitari d'Educacio Inclusiva, amb 12 alumnes matriculats (matriculats
només de tutela académica)

— Master Universitari de Formacio del Professorat, amb 7 alumnes matriculats

Professors associats per estudis de la Seu universitaria:

— Per a Ciéncies Empresarials 1 GADE 7
— Per a Infermeria 7
— Per a Mestre 12
— Per a Dret 7
TOTAL 33
Professorat de Palma:
— Per a Ciéncies Empresarials 1 GADE 25
— Per a Infermeria 27
— Per a Mestre 12
— Per a Dret 37
TOTAL 101

Pel que fa a altres activitats académiques de la UIB dutes a terme a la Seu, cal destacar:

— Universitat Oberta per a Majors (UOM): a Alaior (56 matriculats), Ciutadella (57
matriculats) 1 Mao (35 matriculats). Servei d’Activitats Culturals.

—La UOM als Pobles de Menorca. 60 alumnes.

— Diploma Universitari de Teologia Catolica 1 la Seva Pedagogia. Fundaci6
Universitat-Empresa de les Illes Balears.

—Proves d’accés a la Universitat de juny de 2014. Alumnes matriculats a Menorca:
346. Lloc de realitzacio: IES Josep Miquel Guardia.



— Proves d'accés per als més grans de 25 1 de 45 anys. Inscrits a Menorca: 81. Seu
universitaria de Menorca.

— Curs de formaci6é de voluntariat especialitzat: cooperacio al desenvolupament. 20
hores. Oficina de Cooperacid al Desenvolupament i Solidaritat.

— Seminari sobre la Llei d'Ordenaci6 i Us del Sol de les Illes Balears. Departament de
Dret Pablic. FUEIB.

— 8¢ Forum de I’Ocupacio. Fundacio Universitat-Empresa de les Illes Balears.

— V Jornada de Fiscalitat a Menorca. Facultat d’Economia i Empresa.

— Jornada: Novetats i Actualitzacié Tributaria - Menorca. Associacié Professional de
Tecnics Tributaris de Catalunya 1 Balears.

— IV Jornades d’Experiéncies Docents en TIC. Campus Extens.

—De la teoria a la practica: Jornada sobre Gesti6 per Competencies a I'Administracid
Publica. Forum Institucional de Qualitat al Sector Public. UIB.

— Taula rodona: «Tractament integrat de llengiies, TIL». En el marc de les activitats
organitzades pel Departament de Pedagogia Aplicada i Psicologia de I’Educacio.

— Presentacié del documental Quan els drets humans sén els drets dels animals: justicia,
patrimoni i turisme a les selves de muntanya de Kerala (India), OCDS.

— I Setmana Saludable a la UIB: videoforum «Barreres d'accés a la salut: emergencies i
vulneracions de drets». Oficina de Cooperacid al Desenvolupament i Solidaritat.
Metges del Mon.

— Conferencia: «Evaluacion de la calidad en el sistema universitario: la acreditacion».
Rafael van Grieken, director de I'Agencia Nacional d'Avaluaci6 de Qualitat i
Acreditacio (ANECA).

— Conferéncia «El professorat i la seva formacié com a eina imprescindible per a la
innovacid i el canvi social», a carrec del Dr. Francesc Imbernon, catedratic de
Didactica i Organitzacié Educativa de la Universitat de Barcelona.

— Jornades de voluntariat a les Illes Balears: «Situaci6 actual del voluntariat a les Illes.
Reptes de futur». Plataforma del Voluntariat de les Illes Balears, amb el suport del
Govern de les Illes Balears 1 la UIB.

— Sessions informatives del Servei d’Informacio:

* Jornades Vine a la Universitat. Estudiants de segon de batxillerat i segon de cicles
formatius de grau superior. Assisténcia: 390 alumnes.
* Més grans de 25, 40 1 45 anys: 10 assistents.
* Els dimarts a la UIB: sessions de presentaci6 dels estudis de grau de la UIB.
* Vine a la UIB - Families
— Olimpiades a la UIB:
* [X Olimpiada de Biologia
* XXVII Olimpiada de Quimica
* XXV Olimpiada de Fisica
* VIII Olimpiada de Geografia
* [X Olimpiada d'Historia de 1'Art
* VI Olimpiada d'Historia
* VI Olimpiada de Llengiies Classiques
* X Miniolimpiada de Fisica i Quimica
* X Olimpiada d'Economia

— Realitzaci6 de proves CertiUni (CRUE).

— Acte de lliurament del premi del concurs de comics a I’alumne Juan Calvin
Palomares (Juancho), estudiant d'Infermeria i autor del comic T'estimo.



— Acte de lliurament dels premis als estudiants guardonats a la 15a edici6 de les Proves
Cangur a les Illes Balears, 2014. Conselleria d’Educacié.

A Tapartat d’activitats culturals complementaries d’entitats externes a la UIB,
destacam, entre d’altres, les col-laboracions seglients:

— Col-laboracié amb I’ Ajuntament d’ Alaior.

— Col‘laboracié amb la Universitat de Boston.



ACTIVITATS DE RECERCA
Entre les tasques desenvolupades pel Vicerectorat d’Investigacio 1 Postgrau cal destacar:
— Es continua incentivant la demanda de projectes de recerca, tant dels programes de la

Comissi6 Europea com del Pla nacional de R+D o del Pla balear de R+D. El resultat és que
es varen demanar a la convocatoria anual dos centenars de projectes:

PROJECTES SOL-LICITATS 2013

Projectes del Pla nacional R+D+I 73
Altres projectes 36
Projectes de la Unié Europea 23
Accions complementaries del Pla nacional R+D+I 0
Accions especials del Govern de les Illes Balears 51
Altres ajuts del Govern de les Illes Balears (Fogaiba) 3

— Les activitats de recerca també es varen incentivar mitjangant les diferents actuacions
previstes al Programa de foment de la recerca, que aquest any ha destacat per la concessio
de:

AJUDES A PERSONAL INVESTIGADOR 2013
Assisténcia a congressos i seminaris 299
Estades breus a |’estranger 40
Estades breus de professors convidats 24
Ajuts per a I’organitzacié de congressos 13
Estades breus de joves investigadors convidats 8

— Durant I’any 2013 es varen continuar els programes de mobilitat d’investigadors, de la
manera seguent:

RECURSOS HUMANS EN

RECERCA,I1+D Incorporacié Actius
Programa Ramoén y Cajal 1 12
Programa Juan de la Cierva 0 2
Programa José Castillejo 2 2
Incorporacio de tecnics, cofinangament MEC 0 8
Contractes postdoctorals UIB 2 4
Estades de professors i investigadors seéniors a 2 2
I’estranger

Ajuts per a la formaci6 de personal investigador 4 26
(MINECO)




Ajuts per a la formaci6 de professorat 7 17
universitari (MECD)
Ajuts per formar personal investigador (CAIB) 8 42

— L’Oficina de Suport a la Recerca ha continuat col-laborant amb I’OTRI-FUEIB per
facilitar la relacio dels investigadors amb el mon empresarial.

— La pagina web de I’OSR va tenir durant el curs académic 2013-14 14.015 consultes. La
seccid Ajuts a la recerca comptabilitza un total de 59.487 visites, i la de Grups de recerca,
81.436 visites. El global de consultes a la pagina web de recerca va ser de 197.782.

Convé destacar que, gracies a I’esfor¢ productiu dels diferents grups de recerca, es varen
aconseguir nous projectes de recerca i se’n varen mantenir altres d’actius:

Nre. de Nre.
projectes Euros proj.
PROJECTES CONCEDITS concedits concedits vius
Projectes del Pla nacional R+D+I1 3 119.971| 126
Altres projectes 2 14.291| 15
Projectes de la Uni6 Europea 7 | 2.536.704| 20
Accions complementaries del Pla nacional R+D+I 0 S
Accions especials del Govern de les Illes Balears 9 81.452( 26
Ajudes a grups de recerca competitius 34
Total 21 2.752.399

— L’activitat dels investigadors es va traduir en la publicacid de diferents treballs de
recerca que han estat comptabilitzats a través del programa GREC:

RESULTATS D'INVESTIGACIO 2013
Llibres 79

Capitols de llibre 353
Revistes nacionals 200
Revistes internacionals 819




Activitats institucionals

Obertura de I’any acadeémic 2013-14 el dia 19 de setembre de 2013, amb la lli¢d
inaugural a carrec de la doctora Merce Gambus Saiz, professora titular d’Historia de
I’Art, amb el titol «La centralitat de I’historiador de 1’art en la transversalitat del
coneixement aplicat a la conservacio del patrimoni culturaly.

Llig6 inaugural de I’any académic 2013-14 de la Seu de la Universitat a Eivissa i
Formentera i cerimonia de graduacié de I’any 2012-13 el dia 25 de setembre de 2013.

Lli¢é inaugural de I’any académic 2013-14 de la Seu de la Universitat a Menorca i
cerimonia de graduacié de 1’any 2012-13 el dia 2 d’octubre de 2013.

El Rector assumeix la presideéncia de la sectorial de projeccio cultural i social del G9
d’universitats el dia 19 de novembre de 2013.

Defuncio el dia 16 de desembre de 2013 del senyor Carles Blanes Nouvilas, Medalla
d’Or 1 primer president del Consell Social de la Universitat, de 1985 a 1993.

Conferencia del senyor Rafael Von Grieken, director de I’ANECA, a 1’edifici Gaspar
Melchor de Jovellanos, el dia 19 de desembre de 2013.

Visita del Rector i el President de les Illes Balears a I’Institut d’Investigacié Sanitaria de
Palma, IDISPA (Hospital Son Espases), el dia 14 de gener de 2014.

Acte de presentacid del retrat del doctor Avelli Blasco Esteve, exrector de la
Universitat, el dia 18 de febrer de 2014, a Son Lledo.

Defunci6 el dia 16 de mar¢ de 2014 del doctor Cesare Segre, doctor honoris causa de la
Universitat de les Illes Balears.

Acte d’homenatge a la doctora Montserrat Casas, el dia 31 de marg de 2014, amb motiu
del primer aniversari de la seva mort, davant Son Lledo.

Torna la Moscafera de Joan Brossa, davant Son Lledo, el dia 2 d’abril de 2014.
Lliurament dels premis Cangur a Son Lledo, el dia 8 de maig de 2014.

Acte d’inauguracié de la jornada Mecenatge, Incentius Fiscals per a la Despesa i la
Inversié en R+D+I, Universitat i Educacio, el dia 22 de maig de 2014, a I’Aula de

Graus de ’edifici Arxiduc Lluis Salvador.

Presentaci6 del llibre Odon de Buen: Toda una vida, d’ Antonio Calvo Roy, el dia 29 de
maig de 2014, a la sala d’actes de Sa Riera.

Visita al campus universitari de la Presidenta del Parlament de les Illes Balears, senyora
Margalida Duran, el dia 30 de maig de 2014.

El Rector és vicepresident del G9 d’universitats durant el segon semestre de 2014.



Inauguracid de I’edifici Antoni Maria Alcover i Sureda, el dia 11 de juliol de 2014.

Cerimonies de graduacié de I’any académic 2013-14 a Palma, els dies 10, 11, 14, 15,
17, 18,21 122 de juliol 1 25 de setembre de 2014, a I’edifici Arxiduc Lluis Salvador.

Cerimonia de graduacié de la UOM, any academic 2013-14, el dia 16 de juliol, a la sala
d’actes de Son Lledé.

Visita de Sa Majestat la Reina Sofia al laboratori de Biomedicina Molecular i Cel-lular
el dia 25 d’agost de 2014.

Establiment i enfortiment de relacions amb les institucions de les Illes Balears.
El Rectorat ha donat assisténcia i suport als actes institucionals, d’inauguraci6 o

cloenda, de signatura de convenis amb empreses i institucions i actes d’inauguracio o
cloenda de congressos en els quals ha participat el Consell de Direccio.



MEMORIA GLOBAL (PAS | PDI) DEL PLA DE FORMACIO DE LA UIB DE L'ANY 2013

Indicadors Formacié PAS | PDI Formacié especifica PDI TOTAL
1. Accions formatives planificades 68 67 135

2. Accions formatives no planificades 16 5 21

3. Accions formatives anul-lades 14 11 25

4. Accions formatives realitzades 70 61 131

5. Total d'hores dels cursos 665 381 1.046,00
6. Places ofertes 1.560 1.649 3.209
7. Places cobertes (admesos) 1.461 1.155 2.616
8. Percentatge places cobertes/places ofertes 93,65 70,04 81,52
9. Certificats d'aprofitament 656 218 874
10. Certificats d'assisténcia 501 494 995
11. Renuncies/Baixes 304 443 747
12. Cost (*) 30.058,95 13.676,92 43.735,87
13. Inversi6 per alumne 20,57 11,84 16,72
14. Inversio per hora (**) 45,20 75,98 51,76
15.Grau mitja de satisfaccio (valors del 0 al 4)

mitjana valor curs i valor professor 3,21 3,02 3,12

Notes explicatives:

12. Cost: el cost total del pla inclou cost de material: llibres, fotocopies, etc).
(*) S’ha de tenir present que els cursos de I'area de teleeducacio i tic que son impartits per Campus Extens no suposen cap cost

ja que es consideran que son part de les funcions del Servei.

13. Inversi6 per alumne: la relacio entre el cost total del pla i el nombre d'admesos
14. Inversid per hora: la relacio entre el cost total del pla i el nombre d'hores fetes.
(**) Aquest calcul s'ha fet sense tenir en compte els cursos de Campus Extens ( 201 hores).

15. El grau mitja de satisfaccié de I’alumne és la valoracid global sobre els continguts dels cursos i la valoracié global del professorat que ha impartit el curs.

1046-201= 845

381-201= 180




Activitats en I’ambit de la internacionalitzacio i de 1a mobilitat universitaria

Continuant amb el proposit d’enfortir el grau d’internacionalitat de la UIB 1 d’augmentar la seva projeccid
internacional, durant el curs 2013-14 s’han dut a terme diverses accions enfocades tant a consolidar els
programes de mobilitat d’estudiants existents com a iniciar-ne de nous, al mateix temps que s’han posat
en marxa les corresponents convocatories de mobilitat per a professors i personal d’administracié i
serveis. Més enlla de la promocio i gestié de la mobilitat, s’han impulsat les relacions de col-laboraci6 i
cooperaci6 interuniversitaria, la participacié en xarxes i consorcis i en projectes europeus de cooperacid
educativa, per tal de seguir augmentant la preséncia internacional de la UIB.

1. Mobilitat d’estudiants, de personal docent i investigador i personal d’administracio i serveis

Respecte als programes de mobilitat per a I’alumnat, és el programa ERASMUS-Estudis el que presenta
el maxim nombre d’intercanvis. El curs 2013-14, s’han signat a la UIB un total de 422 acords bilaterals
ERASMUS, que han generat una oferta potencial a I’alumnat de 1.810 places per realitzar estudis en
I’ambit europeu. L’acci6 ERASMUS per a estudis esta finangada per la Comissié Europea, ’OAPEE, la
UIB, el Ministeri d’Educaci6, Ciéncia i Esports i el Servei de Relacions Internacionals, entre d’altres.

Durant el curs 2013-14, 157 alumnes de la UIB, amb un total de 1.055,3 mesos d’estada, han realitzat un
intercanvi en aquest programa. Les titulacions en les quals hi ha hagut més estudiants acollits al programa
ERASMUS-Estudis han estat: grau d’Administracié i Direcci6 d’Empreses, grau de Turisme, grau
d’Estudis Anglesos, grau de Llengua i Literatura Espanyoles, grau d’Educacié Primaria i grau
d’Economia. Els paisos de destinacié més freqiientats pels estudiants de la UIB durant aquest curs
académic son (en aquest ordre) Alemanya, Italia, Franca, Suécia i Regne Unit. Pel que fa als alumnes
provinents d’altres universitats que ha acollit la UIB en aquest programa, la UIB ha rebut 169 estudiants
europeus, majoritariament als estudis de grau de Llengua i Literatura Espanyoles, grau de Turisme, grau
d’Administracio i Direcci6 d’Empreses, grau d’Estudis Anglesos, grau de Dret i grau d’Economia. Quant
als paisos d’origen dels alumnes rebuts, s’observa que els estudiants provenen principalment d’ Alemanya,
d’Italia 1 de Franca.

En I’acci6 ERASMUS-Practiques, gestionada per la CAEB en consorci amb la UIB, entre d’altres, hi han
participat 7 alumnes de la UIB, i 4 alumnes d’universitats europees han fet una estada a la UIB.

D’altra banda, la UIB continua participant en diversos programes ERASMUS Mundus Accid 2, com ara
I’Averroes (Magrib), que durant aquest any académic ha rebut 4 estudiants, i ha enviat 1 alumne i1 1
membre del PDI cap a aquestes universitats magribines; el programa EUROWEB (paisos de I’oest dels
Balcans), amb el qual la UIB ha rebut durant aquest curs 11 estudiants i 1 membre del PDI, i ha enviat 3
alumnes i 3 membres del PDI; i finalment el programa CANEM (paisos d’Asia Central), amb el qual
s’han rebut 17 alumnes i 11 membres del PAS.

Altres programes ERASMUS Mundus Accidé 2 que varen ser aprovats ’any passat per la Comissio
Europea i en els quals la UIB participa com a socia son: Alyssa (Tunisia), CANEM 2 (paisos d’Asia
Central), HERMES (Orient Mitja) i UnetBA (Marroc, Tunisia, Algeria, Egipte i Libia). Esta previst que
el proper curs académic 2014-15 es rebran 34 persones entre alumnes i personal universitari, i se
n’enviaran 4, seleccionades en les diferents convocatories celebrades al llarg d’aquest curs.

Els estudiants de la UIB tenen també ’oportunitat d’anar a estudiar a universitats que son fora de I’ambit
del programa ERASMUS.



El programa de convenis d’intercanvi d’estudiants prové dels acords bilaterals de col-laboraci6 signats
entre la UIB 1 universitats d’altres paisos com els Estats Units, Canada, Argentina, Brasil, Mexic, Xile,
Taiwan, la Republica Dominicana, la Federaci6 Russa i Xina; durant el curs académic 2013-14, 21
estudiants de la UIB han fet un intercanvi a 1’estranger a través d’aquestes convocatories, mentre que la
UIB n’ha rebut 54. Els paisos de destinacido més freqiients han estat Republica Dominicana, Xina, Xile i
Brasil. Pel que fa als alumnes entrants, els més nombrosos han estat de la Federacidé Russa, Xina, Meéxic i
Brasil.

La pertinenga a xarxes universitaries com CINDA permet enviar i rebre estudiants d’Ameérica Llatina, els
Estats Units, Canada i1 d’altres paisos d’arreu del mon. Durant aquest curs 2013-14, 8 estudiants de la UIB
han fet un intercanvi a I’estranger a través d’aquesta xarxa, mentre que la UIB ha rebut un total de 6
estudiants.

Pel que fa al programa ISEP, el qual permet I’intercanvi amb els Estats Units, America Llatina, Canada 1
d’altres paisos d’arreu del moén, 2 estudiants de la UIB han fet un intercanvi ISEP, 1 a la Universitat
Estatal de Connecticut Occidental (EUA) i 1 a la Universitat Estatal Apalatxiana (EUA). Pel que fa a
I’alumnat entrant, hem rebut també 2 alumnes, 1 de la Universitat Catolica del Nord (Xile) 1 1 de la
Universitat Popular Autonoma de I’Estat de Puebla (Me¢xic).

Els estudiants de la UIB que participen en algun dels programes esmentats anteriorment disposen de
beques i ajuts complementaris convocats, conjuntament amb la UIB, per institucions i empreses, entre
d’altres, els ajuntaments de Manacor, Inca 1 Alcudia.

Durant el curs 2013-14 s’ha donat continuaci6 al programa Beques Iberoamérica, Estudiants de Grau,
Santander Universitats, financat pel Banc de Santander, per a mobilitats d’'un o dos semestres amb
universitats del Brasil, Xile, Uruguai, Méxic o Argentina. Sis alumnes de la UIB han gaudit d’aquesta
beca, 2 a la Universitat de Sdo Paulo (Brasil), 1 a la Universitat Nacional de Cérdoba (Argentina), 1 a la
Universitat Federal de Goias (Brasil), a la Pontificia Universitat Catolica de Valparaiso (Xile) i a la
Universitat Diego Portales (Xile). La UIB ha rebut dins aquest programa 3 alumnes, tots de la Universitat
Federal de Goias (Brasil).

Fora dels programes d’intercanvi, €s possible també fer estades d’estudis a la UIB a través de la figura
d’alumne visitant i dels programes especifics que es desenvolupen a demanda d’alguna universitat
estrangera. En aquest sentit, la UIB ha enviat 3 alumnes visitants i n’ha rebut 3; 8 amb el programa amb
el College of the Holly Cross (EUA); 1 59 en el programa per a I’alumnat del Council on International
Educational Exchange - CIEE (EUA), 40 dels quals en el periode d’estiu.

A través de la modalitat d’alumne visitant de postgrau, durant el curs 2013-14 la UIB ha rebut 9 alumnes
de doctorat i master per realitzar una estada de recerca tutelada per fer la tesi doctoral o bé per cursar
algunes assignatures dels programes oficials de master de la UIB.

A banda de la mobilitat internacional, el Servei de Relacions Internacionals gestiona i promou el
programa de mobilitat SICUE, programa que té una acceptacié creixent entre els alumnes de la UIB.
Durant aquest curs 2013-14, han estat 60 els alumnes de la UIB que han realitzat part dels estudis en una
altra universitat acollint-se a aquest programa, i s’han rebut 25 alumnes procedents d’altres universitats de
I’Estat. Aquest curs no s’ha pogut oferir cap beca ni ajut complementari, ja que segueixen suprimides les
anomenades beques Séneca.



La forta implicacié de la UIB en el procés de creacid de 1’espai europeu d’educacid superior i la
subsegilient adaptacié dels estudis a les noves directrius, han fet del tot necessari el foment de la
participacio del professorat i del personal d’administracié en programes de mobilitat que els permetin
coneixer altres experiéncies. Aixi, durant el curs 2013-14, 30 professors, han gaudit d’un ajut per a un
desplacament de 1’acci6 ERASMUS per a Docéncia, 1 3 professors 1 4 membres del PAS han gaudit d’un
ajut per a un desplacament de I’acci6 ERAMUS per a Formacio.

També s’han promogut les visites de professors 1 personal d’administraci6 a universitats fora de I’ambit
europeu, amb el programa propi de la UIB d’ajuts per a activitats relacionades amb convenis, al qual
s’han acollit 7 professors de la UIB, i s’ha rebut 1 membre del personal d’administracié d’una altra
universitat.

2. Cooperacio interuniversitaria internacional

L’estratégia d’internacionalitzaci6 de la UIB té en compte com a linia de treball imprescindible la
consolidacid de les relacions de col-laboracié amb altres universitats i 'impuls de noves relacions. Les
noves relacions s’inicien habitualment amb la firma de convenis marc bilaterals de col-laboracié. Durant
el curs 2013-14 s’han firmat 6 nous acords marc, acords de col-laboracio, cientifica, académica i cultural
amb universitats d’Argentina, Colombia, Marroc, Romania, i Equador. A més, s’han signat 4 convenis
bilaterals d’intercanvi d’estudiants amb universitats d’ Argentina, Republica Dominicana i Russia.

D’altra banda, la UIB ha realitzat i rebut diverses visites de delegacions i representants d’universitats
d’arreu del mon per establir 1 desenvolupar projectes de cooperaci6 interuniversitaria.

3. Promocio de la internacionalitzacio

Les activitats dutes a terme per promocionar la internacionalitzacié de la UIB pretenen arribar als
diferents col-lectius de la UIB. Pel que respecta al col-lectiu d’estudiants, amb la convocatoria per a
I’oferta de cursos de formacio internacional i/o multicultural impartits en angles, curs 2013-14, s’han
ofert 5 cursos de 3 ECTS. Aquests cursos s’han ofert tant a I’alumnat de la UIB, com a I’alumnat que rep
la UIB dins els diferents programes d’intercanvi, com a public extern. Hi ha hagut un total de 144
matriculats.

En el marc de la convocatoria d’ajuts per a projectes d’internacionalitzacié de facultats i escoles per a
I’any 2013-14, el Servei de Relacions Internacionals ha finangat iniciatives de la Facultat d’Economia 1
Empresa, la Facultat de Turisme i1 1’Escola Politécnica Superior, que han tingut per objectiu la
consolidacid i1 posada en marxa dels itineraris en angles.

4. Programes de cooperacio educativa internacional

Des del Servei de Relacions Internacionals s’ha impulsat un any més la participacid de la institucio en les
darreres convocatories de programes i projectes de cooperacid educativa internacional finangats per la
UE. Alguns d’aquests programes son: TEMPUS, ERASMUS Mundus [ en les seves tres accionsl] ,
Alfa, Edulink, els programes intensius (IP) i els programes Grundtvig. La informacié sobre aquests
programes es pot consultar a la seccido web UIB Punt EU (http://sri.uib.cat/UIBpuntEU/).

La UIB participa en qualitat de membre soci en tres programes TEMPUS, que es detallen a continuacio.
Al llarg del curs 2013-14 el professorat i personal d’administracié de la UIB encarregat de desenvolupar
els projectes ha assistit i participat activament en les reunions de treball exposant els resultats dels estudis
realitzats.



* TEMPUS: DEFI-Averro¢s: Déveloper I’Employabilité dans les Filieres d’Ingénierie. Coordinat per la
Universitat de Montpeller I1.

* TEMPUS: COMPERE-Averro¢s: COMpétence Projets Européens REseau Averroés. Coordinat per la
Universitat de Montpeller II.

* TEMPUS: SEMSEM: Services pour I’Employabilité et la Mobilité sous forme de Stages en Entreprises
des Etudiants du Maghreb/Machrek. Coordinat per la Universitat de Montpeller II.



5. ESTADISTIQUES DELS PROGRAMES DE MOBILITAT
A. ALUMNAT

1. Evolucié del nombre d’alumnes en programes de mobilitat en el periode 2010-14

Alumnat participant en el conjunt de programes de m obilitat
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2. Mobilitat de ’alumnat durant el curs 2013-14

2.1. Programes ERASMUS-Estudis i ERASMUS-Practiques

2.1.1 Alumnat que envia la UIB 2.1.2  Alumnat que rep la UIB
Paisos de destinacio dels estudiants de la UIB Paisos d’origen dels alumnes rebuts
. Pais Homes | Dones Total
Pais Homes Dones Total
Alemanya 11 41 52
Alemanya 24 32 56 - 5
> 3 Austria 2 4 6
Austria 2 7 9 —
o Belgica 1 0 1
Belgica 1 1 2 Buleari 0 1 1
. . ulgaria
Croacia 1 0 1 £ —
; Eslovaquia 0 5 5
Dinamarca 1 0 1 — .
. Finlandia 0 2 2
Eslovaquia 1 2 3
. Franca 6 11 17
Finlandia 1 3 4 —
Grécia 1 0 1
Franga 2 4 6
Holanda 4 7 11
Holanda 1 2 3
. Irlanda 1 2 3
Hongria 0 1 0 —
Italia 10 25 35
Irlanda 2 3 5 -
. Polonia 5 6 11
Italia 8 19 27
- Portugal 3 1 4
Polonia 5 6 11 B
Regne Unit 4 6 10
Portugal 2 2 4 T
] Republica Txeca 1 4 5
Regne Unit 1 11 12 -
Romania 0 3 3
Rep. Txeca 1 4 5 "
. Suécia 2 2 4
Suécia 8 5 13 T - 5 0 >
m urquia
Suissa ! 0 1 TO’ql“AL 53 120 173
TOTAL 62 102 164

2.1.3 Distribuci6 dels estudiants enviats i rebuts per centre

TOTAL 62 Enyiamg 164 53 Rebemy 29 173
Centre Homes | Dones Total Homes | Dones Total
Facultat d’Educacio 5 32 37 0 9 9
Facultat de Psicologia 1 4 5 5 6 11
Facultat de Dret 3 3 6 0 8 8
Facultat de Filosofia i Lletres 4 6 10 10 52 62
Facultat d’Economia i Empresa 27 34 61 21 23 43
Facultat de Ciéncies 0 6 6 2 4 6
Facultat de Turisme 14 12 26 10 13 23
E.sc'ola [‘Jn'lversnarla d’Infermeria 1 1 5 3 1 3 4
Fisioterapia

Escola Politécnica Superior 5 2 7 4 2 6
Cclanqe d’Educacio6 Superior Alberta ) 1 3 0 0 0
Giménez

Esc.ola Universitaria de Turisme 0 0 0 0 0 0
Felipe Moreno

Escola de Turisme del Consell 0 0 0 0 0 0

Insular d’Eivissa

Escola d’Hoteleria de les Illes
Balears (Direcci6é Hotelera 0 0 0 0 0 0
Internacional)




2.2. Altres programes d’intercanvi i mobilitat internacionals

2.2.1. Alumnat que envia la UIB

Distribuci6 dels alumnes per universitat de destinacid i programa

Pais i universitat Programa Total
Argentina:
— Universidad Nacional de Quilmes giNlll:::?Santan der }
—  Universidad Nacional de Cérdoba 9
Brasil:
—  Centro Universitario Feevale Convenis d’intercanvi 1
—  Universidade do Goias Beques Santander 3
— Universidade de Sdo Paulo
Canada:
—  Université du Québec a Montréal Convenis d’intercanvi 3
— Centennial College
Costa Rica:
— Universidad de Costa Rica CINDA 2
Holanda: ..
—  Universiteit Van Amsterdam Alumnat visitant !
Marroc: Averroes 1
—  Université Abdelmalek Essaadi-Tetouan
Mexic: Convenis d’intercanvi 2
—  Universidad Anahuac Cancun
Peru:
— Pontificia Universidad Catolica del Peru CINDA 2
Regne Unit: ..
—  University of Sheffield Alumnat visitant !
Republica Dominicana: e .
—  Universidad Dominicana O&M Convenis d’intercanvi 6
Romania: ..
— Universitatea Lucian Blaga din Sibiu Alumnat visitant !
Russia: C .
—  Universitat Estatal de Gestio Convenis d’intercanvi 2
Sérbia:
—  Univerzitet u Beogradu EUROWEB 3
—  Univerzitet u Nisu
Taiwan: C e .
— National Chengchi University Convenis dintercanvi 2
Xile:
— Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso CINDA 3
— Universidad Austral de Chile Beques Santander 2
— Pontificia Universidad Catoélica de Chile
—  Universidad Diego Portales
Xina: . . . Convenis d’intercanvi 5
— Jinan University
Total 42

2.2.2  Alumnat que rep la UIB

Distribucié dels alumnes per universitat d’origen i programa




Pais i universitat Programa Total
Alemanya:
— International Business School. Lippstadt e .
. . . . Convenis d’intercanvi 1
- Ludvy1g Maximilians Universitét — Visitant de postgrau 1
Munich
Algeria: .
—  Université d'Oran Es-Senia \A/;;eingsde postgrau %
— Universit¢ Abderrahmane Mira de Béjaia
Argentina:
— Universidad Nacional de Cérdoba
—  Universidad Nacional de Quilmes Convenis d’intercanvi 8
— Universidad Nacional del Litoral
—  Universidad Nacional de Cuyo
Brasil:
—  Universidade Franciscana
— Pontificia Universidade Catolica do
Parana Convenis d’intercanvi 4
—  Universidade do Goias Beques Santander 3
—  Universidade Federal da Bahia Visitant de postgrau 3
—  Universidade Salvador
—  Centro de Energia Nuclear na Agricultura
(Universidade de Sao Paulo)
Colombia:
— Universidad de Los Andes CINDA !
Italia:
—  Universita degli Studi di Milano-Bicocca | Visitant de postgrau 1
Kirguizistan:
— Kirgyz National University CANEM 6
Kazakhstan:
— Academician Y. A. Buketov Karaganda | CANEM 1
State University
Marroc: Averrog€s 2
—  Université Abdelmalek Essaddi-Tetouan
Mexic:
—  Universidad Iberoamericana Campus
Ciudad de México
—  Universidad de Guanajuato
—  Universitat de Monterrey Alumnat visitant 1
— Benemérita Universidad Auténoma de Convenis d’intercanvi 13
Puebla CINDA 1
—  Universidad de Colima Visitant de postgrau 1
—  Universidad TecMilenio
— Universidad Auténoma Metropolitana
— Instituto Politécnico Nacional
Perti:
— Pontificia Universidad Catdlica del Per | CINDA 2
Republica de Macedonia:
—  Univerzitet Kiril i Metodij vo Skopje EUROWEB 2
Russia:
—  Universitat Estatal de Gestio Convenis d’intercanvi 10

—  Universitat Russa de I’ Amistat dels
Pobles




Sérbia:

- Unwerz%tet u B@Vogradu EUROWEB 9
Univerzitet u NiSu

Univerzitet u Novom Sadu

Tadjikistan:
— Tajik State University of Commerce
— Khujand State University CANEM 3
— Kulob State University after name
Abuabdullohi Rudaki

Tailandia:
—  Mabhidol University Visitant de postgrau 1

Taiwan:
— National Chengchi University Convenis d’intercanvi 2

Turkmenistan:
—  Turkmen State Institute of Economics and

Management CANEM 2

Uzbekistan:
— Termez State University
—  Samarkand Institute of Economics and
Service
— Urgench State University

CANEM 4

Veneguela:

—  Universidad de Los Andes Alumnat visitant 2

Xile:
—  Universidad de Chile
—  Universidad Austral de Chile

Visitant de postgrau
CINDA

N —

— Nanjing University
—  Jinan University
— Sun Yat-Sen University

Convenis d’intercanvi 16

Total 103

2.3. Programa SICUE-Séneca
2.3.1 Alumnat que envia la UIB

Distribucié dels alumnes per universitat de destinacio

Universitat Total
EHU. Universitat del Pais Basc
Universitat Autonoma de Barcelona

Universitat Autonoma de Barcelona - Manresa
Universitat Autonoma de Madrid

Universitat Complutense de Madrid
Universitat de Barcelona 12

N[ N |— [N |—

Universitat de Cantabria

Universitat de Cordova - Centro de Magisterio Sagrado Corazén
Universitat de Girona

Universitat de Granada

Universitat de Lled

Universitat de Malaga
Universitat de Navarra

=== =] =] =N




—_
[\9)

Universitat de Salamanca
Universitat de Sevilla

Universitat de Valéncia - Estudi General

Universitat de Valladolid

Universitat Pablo de Olavide

Universitat Publica de Navarra

Universitat Rey Juan Carlos

UPC - Escola Politécnica Superior d’Edificacié de Barcelona
UPC - Facultat d’Informatica de Barcelona

TOTAL

— = (=R — DN DN

[=2)
=]

2.3.2 Alumnat que rep la UIB

Distribucioé dels alumnes per universitat d’origen

Universitat Total

EHU - Escola Universitaria de Magisteri de Bilbao (Biscaia)

EHU - Facultat de Filosofia i Ciéncies de I’Educaci6 de Sant Sebastia (Guiptiscoa)

Universitat Autonoma de Barcelona - Manresa

Universitat Complutense de Madrid

Universitat d’Alacant

Universitat de Barcelona

Universitat de Burgos

Universitat de Girona

Universitat de Granada

Universitat de Santiago de Compostel-la

Universitat de Sevilla

Universitat de Valéncia - Estudi General

— AN == NN == ==

Universitat Jaume I

TOTAL

N
(9]

2.3.3 Distribuci6 dels estudiants enviats i rebuts per centre

Rebem Enviam
Centre Homes |Dones | Total | Homes | Dones | Total
Facultat d’Educacid 1 10 11 4 10 14
Facultat de Psicologia 0 2 2 0 1 1
Facultat de Dret 0 1 1 3 4 7
Facultat de Filosofia i Lletres 1 4 5 8 10 18
FaculFat fie C1§n01es . 0 0 0 5 3 3
Economiques i Empresarials
Facultat de Ciéncies 0 0 0 4 0 4
Facultat de Turisme 0 1 1 0 1 1
Escola Universitaria d’Infermeria
i Fisioterapia 2 2 . ! 4 e
Escola Politécnica Superior 0 1 1 2 0 2
Total 25 60

B. PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR I PERSONAL D’ADMINISTRACIO I SERVEIS

Distribuci6 del PDI i PAS enviat i rebut per pais de destinaci6 i origen i per programa



Pais de destinacid Programa Enviat | Rebut | Total

Alemanya ERASMUS-Docencia 8
ERASMUS-Formacio6 (PAS) 1

Austria ERASMUS-Doceéncia 2

Bosnia i Hercegovina EUROWEB-PDI — 1 1

Colombia Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

Eslovaquia ERASMUS-Docéncia 1

Franca Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1
ERASMUS-Doceéncia 7
ERASMUS-Formaci6 (PDI) 1

Guatemala Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

Hongria ERASMUS-Docéncia 1

Italia ERASMUS-Doceéncia 7
ERASMUS-Formacio 1

Kazakhstan CANEM-PAS — 4 4

Kénia Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

Kirguizistan CANEM-PAS — 2 2

Marroc Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1
Averroes 1

Méxic Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 4

Russia Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

Paisos Baixos ERASMUS-Formaci6 (PDI) 1

Portugal ERASMUS-Docéncia 2

Regne Unit ERASMUS-Doceéncia 1
ERASMUS-Formaci6 (PDI) 1
ERASMUS-Formacio6 (PAS) 1

Rep. Txeca ERASMUS-Docéncia 1

Serbia EUROWEB-PDI 3 — 3

Tadjikistan CANEM-PAS — 1 1

Tailandia Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

Turkmenistan CANEM-PAS — 2 2

Turquia ERASMUS-Formaci6 (PAS) 1

Uzbekistan CANEM-PAS — 3 3

Xile Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 3

Xina Ajuts relacionats amb convenis (PDI) 1

TOTAL 56 11 67

11



Actuacions del Vicerectorat d’Alumnes, Titulats i Ocupabilitat

Organitzacié conjunta amb la Conselleria d’Educacio, Cultura i Universitats de les
olimpiades i els concursos educatius. Més d’un milenar d’estudiants de totes les Illes
Balears han participat a les olimpiades de Biologia, Dibuix Artistic, Economia,
Fisica, Geografia, Historia de I’Art, Historia, Llengiies Classiques, Matematiques i
Quimica, i miniolimpiades de Fisica i Quimica.

Suport a la Societat Balear de Matematiques (SBM-Xeix) en 1’organitzaci6é de la XV
edici6 de les Proves Cangur a les Illes Balears, juntament amb la Conselleria
d’Educaci6, Cultura i Universitats del Govern de les Illes Balears, que tenen com a
objectiu principal estimular i motivar I’aprenentatge de les matematiques a través dels
problemes 1 aconseguir atreure el maxim nombre de centres 1 alumnat. En aquestes
proves hi participaren un total de 3.974 alumnes, al Palma Arena (2.305 alumnes), al
Poliesportiu Miquel Angel Nadal de Manacor (600 alumnes), al Palau Municipal
d'Esports d'Inca (499 alumnes), a Menorca (470 alumnes) i a Eivissa i Formentera (100
alumnes).

Jornades Vine a la UIB, programes dirigits a:
* Estudiants de segon de batxillerat i de CFGS
— Menorca i Eivissa i Formentera: del 28 al 31 de gener. Participacié: 900 estudiants
(formacid6 dels ponents i coordinacié amb les seus universitaries).
— Mallorca: dies 4 i 11 d’abril. Participacio: 3.945 estudiants.
* Més grans de 25, 40 i 45 anys: dia 6 de maig, amb 150 participants (a Mallorca 1 per
videoconferencia a Menorca 1 Eivissa).

Jornada adrecada a families d’alumnes de segon de batxillerat i CFGS, el dia 1
d’abril, amb la participacié de 160 persones (a Mallorca i per videoconferéncia a
Menorca 1 Eivissa).

Els Dimarts a la UIB. 7 presentacions de I’oferta d’estudis de grau per branques de
coneixement. Participacio6: 1.600 persones (Mallorca, Menorca i Eivissa).

Realitzaci6 de les sessions de presentacié als centres i a les seus universitaries sobre
accés des de batxillerat i accés des de CFGS; 66 sessions als centres d’educacid
secundaria de Mallorca amb la participacié d’uns 4.200 alumnes; a Menorca 11 sessions
amb la participacié d’un 600 alumnes; a Eivissa 11 sessions amb la participaciéo d’uns
775 alumnes.

Realitzaci6 de les sessions de presentacié als centres i a les seus universitaries sobre
accés per als més grans de 25, 40 i 45 anys; 8 sessions als centres de persones adultes
de Mallorca amb la participacid6 d’uns 250 alumnes; a Eivissa 1 sessio amb la
participacio de 20 alumnes

Participacio en la fira del Col-legi Madre Alberta.

Organitzacio d’activitats dins el POTU (Programa d’Orientaci6 i Transicio a la
Universitat)



I edicio del projecte Ciéncia per a tothom. Més de 1.800 alumnes de primaria i
secundaria de 20 centres educatius de Mallorca hi participaren. Pogueren gaudir, entre
altres activitats, amb experiments de ciéncia relacionats amb la quimica, la fisica, la
biologia, la geologia, la bioquimica, les matematiques i la informatica

Organitzaci6 de les proves d’accés a la Universitat de les Illes Balears per als:

* Més grans de 25 anys. Inscripcio d’un total de 663 candidats (546 al campus, 69 a
Menorca 1 48 a Eivissa).

* Més grans de 40 anys que acreditin experiéncia laboral.

* Més grans de 45 anys. Inscripcid d’un total de 52 alumnes (40 del campus i 12 de
Menorca).

* Alumnes de batxillerat i cicles formatius de grau superior. 3.350 alumnes
presentats.

Facilitar i donar difusié a les proves d’accés a la Universitat, posant a 1’abast nous
recursos audiovisuals i escrits per ajudar a preparar I’ingrés dels alumnes

Contribuir al foment de D’esperit d’associacionisme entre els estudiants de la UIB.
Durant el curs 2013-14 s’han creat tres noves associacions d’estudiants a la UIB.

Col-laborar amb el Consell d’Estudiants en la posada en marxa de noves iniciatives
envers la UIB, com és la campanya Ajudan’s a Millorar la UIB

Convocatoria d’ajudes a associacions d’alumnes per finangar projectes destinats a
activitats 1 intervencions que fomentin la participacio estudiantil i les activitats culturals.

Organitzaci6, juntament amb el Vicerectorat de Cultura, Projeccid Social i Seus
Universitaries, de la I Lliga de Debat Universitari de la UIB, amb la col-laboracié del
Consell d’Estudiants de la UIB 1 el Parlament de les Illes Balears. Un total de 39
alumnes participaren en aquesta activitat, que té per objectiu debatre sobre un tema
polémic 1 d’actualitat. Els alumnes guanyadors varen representar la UIB en la fase
nacional de la Xarxa Vives (Girona, del 31 de marg al 4 d’abril de 2014) 1 del G9
(Vitoria, del 2 al 4 d’abril de 2014).

Afavorir que els alumnes puguin seguir estudiant quan es troben amb problemes

economics per una causa sobrevinguda

* Gestionant (5.000) euros per causes sobrevingudes aportats a la UIB pels senyors
Carlos Duarte i Susana Agusti, investigadors del Consell Superior d’Investigacions
Cientifiques (CSIC) a 1'Institut Mediterrani d'Estudis Avancats (IMEDEA, CSIC-
UIB), per concedir ajudes de fins a 1.000 euros a estudiants d'ultim curs de carrera
que, per les circumstancies socioeconomiques actuals, tenen dificultats per fer el
pagament de la matricula.

* Creant la primera convocatoria d’ajuts de matricula de la UIB per als estudiants
amb circumstancies personals sobrevingudes, curs 2013-14 (el financament
d'aquesta convocatoria s'efectuara a carrec de la partida pressupostaria nimero
093401/48410/331A, per un import de 100.000 euros). Convocatoria adrecada als
estudiants de la UIB (excepte alumnes de 1’escola adscrita) que estiguin en dificultats
economiques derivades de circumstancies personals o familiars



Potenciacio de nous convenis de practiques educatives amb institucions i empreses,
publiques i privades.

Coparticipacié en les beques Santander-CRUE-CEPYME (practiques en empreses).
La UIB, mitjangant el DOIP, ha gestionat 60 beques Santander perque els universitaris
balears gaudeixin de practiques professionals remunerades en microempreses, petites i
mitjanes empreses balears durant tres mesos, per complementar la formacid dels
estudiants, ampliar els seus coneixements i afavorir la seva inserci6 laboral.

Organitzacié del VIII Forum de I’Ocupaciod, en el qual varen participar més de 750
universitaris 1 més de 40 empreses varen realitzar la presentacio de les seves activitats 1
oferta laboral.

Col-laboraci6 en la I Fira d’Idees de Nous Emprenedors (FINE), on els emprenedors
1 empreses presenten als estudiants projectes i productes amb 1’objectiu de crear
sinergies i oportunitats de col-laboracid, al mateix temps que es fomenta l’esperit
emprenedor com una sortida professional entre els estudiants.

Col-laboracid, juntament amb el Vicerectorat d’Innovacio 1 Transferéncia, en el Club
d’Emprenedors de la UIB, en el si de la FUEIB, com un lligam entre Universitat i
empresa, una forma de transferir capital huma, coneixement i tecnologia de la UIB a la
societat.

Potenciar la internacionalitzacié dels alumnes, donant suport al SRI en totes les
seves iniciatives.

Manteniment del programa Amics i Amigues de la UIB, que -constitueix,
fonamentalment, un vincle de connexi6é permanent entre la societat i la Universitat, per
enfortir les relacions entre ambdos, per facilitar I’aprenentatge al llarg de tota la vida i
potenciar el compromis al servei de la societat.



Programa d’Orientacio i Transicié a la Universitat (POTU)

El POTU té com a finalitats principals facilitar la incorporacié de nous alumnes a la
Universitat, mitjancant la difusi6 de la importancia de la formacio superior entre els
alumnes de 1’educaci6 secundaria, i millorar les relacions entre 1’educacié secundaria i
la Universitat (http://seras.uib.cat/es/potu/). Desenvolupa les seves activitats amb la
col-laboraci6 de la Direccié de I’Estratégia de Comunicacié i Promocié Institucional
(DIRCOM). Durant el curs 2013-14 han desenvolupat tota una serie d’activitats amb la
finalitat d’aconseguir els seus objectius, a la vegada que s’intenta millorar i enfortir les
relacions entre la Universitat 1 els centres de secundaria de les Illes Balears.

A la pagina web Seras UIB (http://seras.uib.cat/es/) es disposa d’activitats d’informacio
1 d’orientacid als centres de secundaria, amb un nombre aproximat de 20.000 receptors
directes (alumnes, professors i1 pares i mares d’alumnes). Destaquen les conferéncies de
motivacio, amb un total de 106 sessions a les Illes Balears. Aquestes es distribueixen en
27 sessions per a 1.630 alumnes de 4t d’ESO i de 1r de batxillerat d’Eivissa 1 de
Menorca provinents de 23 centres, i en 79 sessions per a 4.711 alumnes de 1r de CFGS i
de Ir de batxillerat de Mallorca provinents de 60 centres diferents. A més, en el cas de
Mallorca hem d’afegir les sessions per a pares i mares organitzades per la UIB, els
centres universitaris i els punts d’informaci6 jove, amb 220 assistents de 5 municipis
diferents.

Es mant¢ el DEMOLAB de la Facultat de Ciéncies, amb la participacio de 2.520
alumnes provinents de 53 centres diferents de Mallorca, 1 el DEMOTEC de 1’Escola
Politécnica Superior, amb [’assisténcia de 555 alumnes provinents de 12 centres de
Mallorca. A més, s’ha desenvolupat el V Campus Cientificoteécnic d’Estiu, per potenciar
I’intereés per la cieéncia i1 la tecnologia en alumnes de 4t d’ESO i 1r de batxillerat,
novament en el conjunt de les Illes Balears, amb la finalitat d’estendre ’activitat a tots
els alumnes dels centres de totes les illes; aixo ha permés la participacié de 36 alumnes,
dels quals 2 provenen d’Eivissa i 3 de Menorca. Al mateix temps, s’ha convocat I’edicio
d’aquesta activitat el proper curs académic 2014-15.

L’ Arqueddrom (simulaci6 de practiques d’arqueologia al campus proposades pel Grup
de Recerca Arqueobalear de I’Area de Prehistoria del Departament de Ciéncies
Historiques i Teoria de les Arts) ha dut a terme 10 tallers que han comptat amb la
participacio de 250 alumnes de 3r i 4t d’ESO 1 1r de batxillerat.

Aquest curs académic, s’han posat en funcionament els tallers secundaria-Universitat de
curta durada, de caire molt practic i dinamic, relacionats amb les inquietuds i
problematiques dels adolescents o de les seves families. El curs 2013-14

se n’han realitzat 8 amb 1’assisténcia de 180 persones

A proposta dels professors dels departaments de Fisica, Quimica, Matematiques i
Informatica 1 Biologia Fonamental i Ciencies de la Salut, dins els denominats
POTUgame, s’ha elaborat un joc de cartes virtual (http:// http://ugivia.uib.es/potu-
cards/) on cada carta representa un cientific notable en el seu camp. Permet un
acostament d’aquestes branques d’estudi als jugadors, amb la finalitat de difondre
aquests estudis. A més, en el marc del POTUgame s’han realitzat les noves proves d’un
joc d’ordinador amb tecnologia Flash, denominat POTUflash, amb la finalitat de donar
a coneixer diferents aspectes simbolics de la UIB
(http://dmi.uib.es/~ugiv/potugame/esp/index.html).




Coral Universitat de les Illes Balears i corals filials

Aquest curs han augmentat les actuacions respecte al curs passat pel que fa a totes les
corals, entre les quals cal comentar que hi ha hagut 12 concerts benéfics o solidaris molt
diversos (Projecte Home, Associacid Riera Ferrari, AMADIBA, ASPACE, Associacid
Balear de Suport a la Fibromialgia, Centre Missioner P. Pere Riera, Fundacié Natzaret,
Associacio Casal Petit, Mallorca sense Fam, Unitat de Cures Pal-liatives i hospitals),
d’aquesta manera es remarca la vessant solidaria que des de fa anys mostren les corals
de la UIB. Com en anys anteriors, el concert en queé totes les corals han estat implicades
1 han cantat conjuntament com la familia coral que son ha estat el tradicional Concert de
Nadal de la UIB, celebrat a I’Auditorium de Palma, en el qual el senyor Luis Fco. Pifia
va fer la crida de Nadal.

La Coral Universitat de les Illes Balears (CUIB) va tornar a iniciar la temporada amb un
concert en el cicle de recitals benefics de Serenates a I’Alba, organitzades per
I’ Associaci6 Riera Ferrari, a Manacor; ha participat en I’acte d’homenatge que des de la
Partituroteca i Centre de Documentacio Musicals de la UIB s’ha fet al compositor
mallorqui Antoni Torrandell; ha interpretat una de les obres corals més importants de la
historia de la musica: Un réquiem alemany de J. Brahms, acompanyada per I’Orquestra
Simfonica de Balears en una ocasid, i en dues, en la versid de piano per a quatre mans,
pels pianistes Yuko Mizutani i Andreu Riera; ha pogut gaudir de I’experiéncia de cantar
per primera vegada en un entorn molt singular, les coves del Drac; 1 iniciar, amb dos
concerts, una etapa de col-laboracié molt fructifera amb la Banda Municipal de Palma.

Les corals filials també han col-laborat al llarg de I’any en molts projectes solidaris;
també han fet diferents concerts a Palma i als pobles, aixi com han participat en diverses
celebracions religioses a Santa Creu (missa del Sant Crist i Divendres Sant) i a
I’església de Sant Miquel (missa de la Mare de Déu de la Salut) o en aniversaris
d’institucions i empreses de Mallorca. Cal destacar els tres concerts que han fet I’Orfed
UIB i el Cor de Mares i Pares de la UIB conjuntament amb el grup Ben Trempats en
qué han interpretat havaneres i cancons marineres, en especial el que varen oferir al
torrent de Pareis, en la 51a edicidé d’aquest tradicional recital; aixi com els intercanvis
que varen fer la Coral Infantil Onzetretze de Joventuts Musicals de Palma amb el Cor
Infantil de Joventuts Unides de la Sénia (Tarragona), i el Cor de Mestres Cantaires de la
UIB amb el cor La Fontana de Barcelona.

— Concerts celebrats per les corals de la UIB: 45
— Actes académics: 1
— Nombre d’assaigs: 360
* CUIB: 100 i Orfeo UIB: 80
* Altres corals (5 cors): 40 cadascuna
— Nombre de cantaires: 446
e Adults: 246
* Juvenil: 40
* Infantils: 160



Universitat Oberta per a Majors
A)La UOM a Mallorca

Diplomes de la UOM (campus universitari): del 3 d’octubre de 2013 al 6 de juny de
2014.

Acte d’inauguracid: 1 d’octubre de 2013

Acte de cloenda: 16 de juliol de 2014

— El Diploma Se¢nior, titol propi de grau, consta de tres cursos, primer i segon, de 160
hores, i tercer, de 180 hores, amb un total de 500 hores lectives.
e Primer curs: 71 alumnes; 41 dones i 30 homes.
* Segon curs: 55 alumnes; 35 dones i 20 homes.

e Tercer curs: 67 alumnes; 41 dones 1 26 homes.
TOTAL Diploma Sénior: 193 alumnes; 117 dones (61%) i 76 homes (39%).

— Els diplomes d’especialitzacio de la UOM: sén titols propis de grau de 100 hores de

durada, de tematiques diverses.

* Diploma d’Especialitzacié de la UOM en Els Reptes i els Dilemes del Segle XXI:
100 alumnes; 55 dones i 45 homes.

* Diploma d’Especialitzacié de la UOM en Cultura Popular: Present i Futur: 72
alumnes; 47 dones 1 25 homes.

TOTAL diplomes d’especialitzacio: 172 alumnes; 102 dones (59%) i 70 homes

(41%).

SUBTOTAL DE TOTS ELS DIPLOMES: 365 alumnes + 75 alumnes de seminaris.
TOTAL DIPLOMES: 440 alumnes.

VI Universitat Internacional d’Estiu per a Persones Grans

Es va dur a terme del 9 al 15 de setembre de 2013 al campus universitari amb el titol
Tourism and European citizenship in the Balearic Island.

El nombre d’alumnes participants a la VI Universitat Internacional d’Estiu per a
Persones Grans va ser de 30 alumnes, amb edats compreses entre 58 1 84 anys.

La procedencia dels alumnes ¢és molt variada; els estudiants que hi participen fan a la
seva universitat d’origen els programes universitaris per a persones grans del seu pais.
Els estudiants eren d’11 universitats diferents, de les quals 6 eren estrangeres. Son les
seglients:

— Universitat Autonoma de Madrid (Espanya).

— Universitat Complutense de Madrid (Espanya).

— Universitat Carlos III - Madrid (Espanya).

— Universitat Johann Wolfgang Goethe (Alemanya).

— Universitat de Lancaster (Anglaterra).

— Universitat de les Illes Balears (Espanya).

— Universitat de Sheffield (Anglaterra).

— Universitat de Strathclyde - Glasgow (Escocia).

— Universitat Técnica de Dortmund (Alemanya).

— Universitat Third Age de Lodz (Polonia).

— Universitat de Valéncia (Espanya).

La UOM als Pobles de Mallorca: del 12 de maig al 19 de juny de 2014.



Es un cicle de 5 conferéncies que s’han realitzat en 20 pobles de Mallorca, amb la
incorporacié de 2 municipis nous (Lloseta i Maria de la Salut) 1 la reincorporacié de 4
(Campos, Llucmajor, Marratxi i Selva).

L’assisténcia maxima al programa ha estat:

— Alcudia: 50 assistents.

— Campos: 58 assistents.

— Capdepera: 18 assistents.

— Felanitx: 47 assistents.

— Lloseta: 53 assistents.

— Llucmajor: 29 assistents.

— Maria de la Salut: 33 assistents.

— Marratxi: 21 assistents.

— Muro: 54 assistents.

— Pollenca: 62 assistents.

— Porreres: 13 assistents.

— Puigpunyent: 15 assistents.

— Sant Joan: 42 assistents.

— Sant Lloreng des Cardassar: 34 assistents.

— Santa Maria del Cami: 40 assistents.

— Selva: 60 assistents.

— Ses Salines: 40 assistents.

— Sineu: 20 assistents.

— Soller: 35 assistents.

— Son Servera: 45 assistents.

TOTAL de La UOM als Pobles de Mallorca: 769 assistents.

B) La UOM a Menorca

Certificat de La UOM a Menorca (Alaior, Ma¢ i Ciutadella): del 20 de novembre de

2013 al 19 de marg de 2014.

Programa de 50 hores de durada en cada una d’aquestes localitats.

— Hi han participat un total de 148 alumnes, dels quals 35 han assistit a les activitats a
Mao, 56 a Alaior i 57 a Ciutadella.

—EI 23% d’assistents han estat homes (34 homes) 1 el 77% han estat dones (114
dones).

La UOM als Pobles de Menorca: del 5 al 27 de maig de 2014.

Cicle de tres conferencies en 5 municipis de Menorca:

— Es Castell: 17 assistents.

— Sant Lluis: 19 assistents.

— Es Mercadal

— Ferreries: 14 assistents.

— Es Migjorn Gran: 12 assistents.

La UOM als Pobles de Menorca: 62 assistents, 40 dones (65%) 1 22 homes (35%)

TOTAL Menorca: 210 alumnes, 154 dones (73%) 1 56 homes (27%)

C)La UOM a Eivissa



Certificat de La UOM a Eivissa: del 21 de novembre de 2013 al 12 de juny de 2014.
Programa de 50 hores de durada que es duu a terme a la Seu universitaria d’Eivissa i
Formentera.

Hi han participat un total de 51 alumnes; 39 dones (75%) i 13 homes (25%).

La UOM als Pobles d’Eivissa: del 5 de maig al 4 de juny de 2014.

Programa de 15 hores amb la participacié de 4 pobles:

— Sant Antoni de Portmany: 19 alumnes.

— Santa Eularia des Riu: 24 alumnes.

— Sant Josep de sa Talaia: 25 alumnes.

— Sant Joan de Labritja: 20 alumnes (cicle de 3 conferéncies).

Hi han participat un total de 88 alumnes, dels quals 69 han estat dones (78%) i1 19 han
estat homes (22%)

TOTAL Eivissa: 140 alumnes, 108 dones (77%) 1 32 homes (23%)
D)La UOM a Formentera

La UOM a Formentera: del 31 de maig al 15 de novembre de 2013.

Cicle de 6 conferéncies, 3 a Sant Francesc de Formentera i 3 a Sant Ferran de ses
Roques, que es fan durant I’any.

Participacié maxima de 47 alumnes, 32 dones (68%) i 15 homes (32%).

A data d’avui hi ha un programa iniciat i s’han realitzat dues conferéncies i en manquen
encara quatre més per acabar el programa (a partir de setembre es faran la resta de
conferéncies).

E) Altres activitats

a) Durant el segon semestre del curs s’han realitzat quatre cafés debat de la UOM, han
estat els segiients:

— Darder, professor d’Historia de 1’Orient Antic del Departament de Ciéncies
Historiques 1 Teoria de les Arts de la UIB. El dimarts 20 de mar¢ de 2014, a les
15.30 hores.

— Repensant El libro del desasosiego de Fernando Pessoa, a carrec del doctor Perfecto
Cuadrado Fernandez, catedratic de Filologies Gallega i Portuguesa del Departament
de Filologia Espanyola, Moderna i Classica de la UIB. El dilluns 5 de maig de 2014,
a les 15.30 hores.

—Que ¢és aix0 del Parlament europeu?, a carrec del doctor Antoni L. Alcover
Casasnovas, professor del Departament d’Economia Aplicada de la UIB. El dimecres
21 de maig de 2014, a les 15.30 hores.

—Es adequat incorporar art actual a la Seu?, a carrec de la doctora Mercé Gambus
Saiz, professora d’Historia de I’ Art del Departament de Ciéncies Historiques 1 Teoria
de les Arts de la UIB. El dilluns 26 de maig de 2014, a les 15.30 hores.

b) Orient Mitja: el procés politic 1 social actual, a carrec del doctor Francesc Ramis Un
total de 21 alumnes del projecte final de Voluntariat Social i Cultura han realitzat 10
hores de practiques a les entitats segiients:

— AMADIBA

— Amics de la Terra



—ARCA

— Creu Roja de les Balears

— Fundacio Patronat Obrer

— Caritas Mallorca

—GOB

— ONCE

— Racd6 Socioeducatiu Natim

— Telefon de I’Esperanca

— Zaqueo.

c) L’exposici6 de fotografies La bellesa d’envellir s’ha exposat en tres municipis
participants al programa La UOM als Pobles de Mallorca 2014, aquests han estat:
Campos, Felanitx 1 Alctdia.

d) La UOM ha collaborat amb I'IMAS cedint unes fotografies de I’exposicié La
bellesa d’envellir per il-lustrar una guia de bones practiques per a familiars
cuidadors.

e) Elaboracié d’un video sobre I’activitat intergeneracional duta a terme a la UOM a
Menorca durant aquets darrers cursos i preparacid d’una exposicié de fotografies
titulada La nostra gent gran: del passat al present.

f) Assisténcia a 1’assemblea de ’AEPUM.

g) Participacié en una taula rodona organitzada per I’'IMAS 1 I’Ajuntament de Palma
per commemorar el dia 1 d’octubre, Dia Internacional de les Persones Grans.

h) Presentacio de la UOM a dos grups de persones grans, de Campos i de Manacor, que
feren una visita a la UIB.



Vicerectorat de Campus, Cooperacio i Universitat Saludable

El dia 11 de juliol es va dur a terme la inauguracié de I’edifici Antoni Maria Alcover i
Sureda de la Universitat de les Illes Balears, que va tenir un cost de 5.050.278,10 euros,
finangat mitjangant el programa Innocampus 2010. En aquest edifici s’ubiquen els
serveis administratius del Centre d’Estudis de Postgrau, aixi com els de Campus Extens.
A més, disposa de 12 aules emprades majorment en la docéncia d’estudis de postgrau, i
11 laboratoris per desenvolupar-hi recerca.

Amb la clara intenci6 de millorar els espais i els recursos que la UIB ofereix a la
comunitat universitaria, al mes de juliol es va fer public el compromis de fer efectiu, a
partir del mes d’agost, el tancament de les aules prefabricades, també conegudes com a
Aulari, amb motiu del greu deteriorament de la infraestructura. Aixi, s’ha fet feina des
del Vicerectorat, juntament amb els equips deganals de les facultats que impartien
classes en aquestes aules, per redistribuir la docéncia entre els diferents centres del
campus, augmentant, d’aquesta manera, 1’eficiéncia de la utilitzaci6 dels espais docents.

En relaci6 amb les millores d’espais a la nostra universitat, cal comentar que s’ha
prioritzat la resolucié de manca d’espai en alguns edificis, i que s’ha tractat de fer feina
sempre plegats amb els equips deganals dels diferents centres implicats. Aixi mateix,
s’ha treballat conjuntament amb els equips de direcci6 dels departaments tractant
d’escoltar les seves demandes d’espai, i1 intentant cercar solucions properes en el temps i
adequades a les circumstancies. Resultat d’aquesta tasca ha estat la solucido de
problemes estructurals vinculats a espais per a laboratoris docents, de recerca i
despatxos de professors.

Pel que fa als projectes TIC que aquest vicerectorat ha impulsat, durant aquest any
académic s’ha anant avancant significativament en el projecte SIGUIB (Sistema
d’Informaci6 Geografica de la UIB). Aquest projecte és fruit de la collaboracid
d’aquest vicerectorat amb el Servei de Patrimoni, Contractacié 1 Infraestructura, el
SSIGT (Servei de Sistemes d’Informacié Geografica i Teledeteccio) i el CTI (Centre de
Tecnologies de la Informaci6). El projecte SIGUIB pretén incorporar a la gestio dels
espais de la UIB tot un seguit d’eines informatiques que permetin un coneixement
ajustat de I’ocupacio dels espais de la UIB, amb el fi de permetre la gestio eficag i la
planificacio a llarg termini. En aquest sentit s’ha anat avancant en la doble vessant del
projecte: la cartografica i la de gestio de dades alfanumeriques. Quant a la primera,
durant aquest any s’ha millorat el visor cartografic dels espais de la UIB, que s’ha
migrat a I’entorn OpenSource; quant a la segona, s’ha aconseguit adaptar al model de
dades del SIGUIB les reserves d’espais generades a Agora. Aquesta incorporacid de
dades ha permes poder explotar la informaci6 i1 generar informes del tipus i localitzacio
d’esdeveniments per espai, distribuci6é d’estudis per aules, percentatges d’ocupacid per
centre, etc.

Pel que fa a les reserves internes d’espais, s’han obert 423 expedients. Els expedients de
reserves d’espais realitzades per entitats externes a la UIB han estat 76, i de les reserves
se n’han dut a terme 48, cosa que ha representat una facturacié per a la UIB de 7.418,10
euros.

En el compromis de millorar el campus de la nostra universitat podem incloure la
posada en marxa a la zona de Can Quintana d’uns horts ecologics dirigits, d’una banda,



a col-lectius vulnerables, i de I’altra, als membres de la comunitat universitaria. Aquests
horts seran gestionats per la Creu Roja, en uns terrenys cedits per la UIB, en virtut del
conveni signat el dia 11 de desembre de 2013. Aixi, esta prevista la posada en marxa el
proper curs 2014-15 de la cessio temporal de terrenys de les mateixes caracteristiques 1
per al mateix fi per a la comunitat universitaria. També aquest vicerectorat va
col-laborar fent una aportaci®6 economica suplementaria a 1’oferta pel Consell
d’Estudiants per dur a terme el projecte guanyador del concurs Ajuda’ns a millorar el
campus. La idea guanyadora va ser la creaci6 d’un circuit de rumning 1 zona
d’estiraments al campus. Abans de I’estiu es varen fer les tasques necessaries per
preparar el terreny, i esta previst inaugurar-lo el curs académic 2014-15.

A més de les iniciatives relacionades amb la gestio d’espais 1 millora del campus, aquest
vicerectorat t¢ competeéncies molt amplies, que inclouen la promoci6é de la salut, la
cooperacio al desenvolupament, la responsabilitat social, etc.; des d’aquest punt de vista
el Vicerectorat ha coordinat i impulsat directament les politiques i iniciatives que han
estat desenvolupades per les diferents oficines i els serveis que en depenen (I’Oficina de
Salut Saludable i1 Sostenible, I’Oficina d’Igualtat d’Oportunitats entre Homes i Dones,
la Catedra de Violencia de Genere, ’OCDS, el Servei de Prevencid). La gran quantitat
d’accions que s’han dut a terme en aquest sentit ha aconsellat realitzar una memoria
especifica per cada oficina i servei. Voldriem fer ressaltar en aquest apartat dos aspectes
d’especial interés per la seva novetat i transcendéncia. D’una banda, cal remarcar que
ens trobam a la fase final d’elaboracié del Pla d’igualtat, del qual ja s’ha presentat el
diagnostic; 1 de I’altra, cal indicar que s’ha avancgat significativament en la fase de
diagnosi 1 disseny del Pla estratégic de la Universitat saludable.

Des d’aquest vicerectorat s’ha impulsat un programa d’ajuts a alumnes amb dificultats
per continuar o iniciar els estudis, per causa de situacions economiques adverses
sobrevingudes. En aquest programa hi estan implicats tots els treballadors de la UIB,
tant PAS com PDI. Aixi, tots els empleats que volen participar en aquesta iniciativa fan,
voluntariament, una aportacié economica regular a través de la seva nomina.

Caldria remarcar que aquest vicerectorat, en els ambits de les seves competéncies, ha
impulsat tot un seguit de convenis de col-laboracié amb entitats i institucions com ara:
I’Associacid Espanyola contra el Cancer, Associacidé de Lluita Anti-Sida de les Illes
Balears, Universitat d’Alacant, Districte Rotary 2203, Reial Académia de Medicina de
les Illes Balears, Institut Municipal de I’Esport de 1’Ajuntament de Palma, Caritas
Diocesana de Mallorca, Creu Roja, Amnistia Internacional, o Institut Balear de la Dona.
A més a més, atesa la profitosa col-laboracid entre la UIB i la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears i el Consell Insular d’Eivissa, s’ha continuat aprofundint en les
relacions amb aquestes institucions, mitjancant la signatura d’addendes als convenis ja
signats anys enrere.



Direccio de 1'Estratégia de Comunicaciéo i Promocio Institucional de la UIB.
DIRCOM de la UIB

La DIRCOM de la UIB va ser creada el mes de juny de 2013. Desenvolupa les activitats
que afecten la comunicacié i imatge de la Universitat, interna o externa, des de la
concepcio, les estrategies, la planificacio i la gestio de la seva realitzacio.

Des de la DIRCOM de la UIB realitzam l'estratégia de comunicacié general de la
Universitat de les Illes Balears. Ho fem des de la coordinacié d'una gestio integral que
executam sobre la base d’una série de plans d'accio especifics adequats, per la mateixa
DIRCOM, a cada cas concret, sense perdre mai la visié que tot el que projectam ¢és part
de la Universitat de les Illes Balears.

La DIRCOM, dirigida pel doctor Antonio Fernandez Coca, esta formada per les unitats
de comunicacid, promoci6, informacio6 i disseny. Manté una estreta relacié6 amb [’area
de protocol 1 comparteix amb el delegat del Rector les unitats d'Oficina Web 1 Servei de
Recursos Audiovisuals.

La filosofia de la DIRCOM es basa en un constant treball en equip, on tots, sota la
coordinaci6 del director, treballen de manera unificada per assolir els objectius que es
marquen per a cada cas concret, en la linia estrategica de la UIB pel que fa a
comunicacio 1 promocio.

Aquest curs ha realitzat activitats com determinar el mapa de publics de la UIB, fet que
ha permes actuacions enfocades a cada sector de manera especifica.

També ha realitzat el canvi radical del web de la UIB, que ha convertit en un mitja de
comunicacio i relacié més potent entre les diferents unitats de la UIB i també cap a la
societat; ha creat un sistema de butlletins d'informacio interns que cerquen cohesionar la
comunitat UIB; ha desenvolupat la campanya SOM UIB; ha canviat la forma d'escriure
les noticies; ha replantejat les campanyes adregades als futurs estudiants, amb SERAS
UIB, i als universitaris que continuen estudiant un cop acaben els estudis de grau, amb
CONTINUA UIB.

Es pot trobar més informacid sobre les activitats de la DIRCOM al seu lloc web,
<http://dircom.uib.cat>.




Edicions UIB

Edicions UIB, al llarg del curs 2013-14, i en el marc de la seva finalitat institucional,
que ¢s la produccid, edicid, gestio, difusid i promocid de llibres i revistes universitaries,
ha publicat llibres i revistes, i ha participat en les diverses accions, tant de promocio
institucional com de les obres editades, que a continuacio es detallen:

Assisténcia a fires nacionals i internacionals

— Fira de Madrid

— Fira del Llibre de Palma i Setmana del Llibre en Catala (amb produccid, sense stand)
— Fira de Frankfurt

— Fira de Guadalajara (Me¢xic)

Presentacions
S’han fet sis presentacions de llibres

Edicio de revistes

— Educacio i Historia. Revista d’Historia de [’Educacio, 22
— Educacio i Historia. Revista d’Historia de |’Educacio, 23
— Revista Taula. Quaderns de Pensament, 45

— Revista de Psicologia del Deporte, 22.2

— Revista de Psicologia del Deporte, 23.1

— Educacio i Cultura. Revista Mallorquina de Pedagogia, 24

Edicio de revistes electroniques

— Enginy

— Revista de Psicologia del Deporte

— Materialidades. Perspectivas Actuales en Cultura Material

Edicié de llibres

— La Unio Europea, un mosaic lingiiistic

— Diversitat, genere i éetnia en el marc de la globalitzacio i la immigracio. Una
perspectiva sociologica de [’educacio

— ¢ Existe el turista sostenible? Un andlisis de la disposicion a pagar del turista por un
destino sostenible

— Calculos renales. Tipos y prevencion

— ActivaR. Introduccio a R. Segona edicio revisada

— Esculpir el género. Nuevas fronteras de la mutilacion genital femenina

— Estadistica aplicada con R 1

— Habitatges tradicionals. Caracteristiques  arquitectoniques, tipologiques i
constructives dels habitatges en sol rustic a Mallorca

— Lecciones de derecho procesal. Tercera edicio revisada

— Analisis de datos en disefios experimentales. Segona edicio revisada

— Delitos contra el patrimonio y contra bienes supraindividuales

— Apuntes de psicometria

— Topografia y replanteos en edificacion

— Lecciones de Derecho Procesal Penal. Segona edicio revisada

— La cronica de Leodegundo. El cantar de Teudan (1)

— El dibujo en expresion grafica 4.0 (60 h.). Cuaderno de ejercicios presenciales

— El dibujo en expresion grdfica 4.0. Libro de practicas autonomas



— Problemas resueltos de hormigon estructural en edificacion
— Escritoras escocesas en la nueva literatura nacional

— Hallo Ibiza

— Hola, 1Ibiza

— Comunidad, trabajo en red e intervencion socioeducativa
— Aspectes de Bartomeu Rossello-Porcel

Edicio de llibres electronics
— Una lectura de la batalla de Muret (1213)
— Iniciacion al analisis de datos en la investigacion educativa



Servei d'Activitats Culturals

PROGRAMA SAC 2013-14 Assisténcia
1. ART I ESPECTACLES 2.048
Nadales al campus 125
FilmUIB: cinema i patrimoni 40
Cinema i Actualitat 297
Cinema d'Autor 263
Opera Oberta 88
XVI Festival de Poesia de la Mediterrania 740
Teatre 85
Exposicions 410
2. DIVULGACIO 789
B. Rossello-Porcel 130
Juniper Serra 13
Jaume Pomar 40
24 hores en la vida de... 42
Homenatge a Brossa 142
Figures Bibliques 140
Pensament, Cultura i Accid 157
V Jornades de Cultura Portuguesa 125
3. FORMACIO 1.100
Formaci6 durant el curs académic 827
Activitat complementaria (11 cursos) 715
Tallers professionalitzants i altres (4 cursos) 112
Preparaci6 per al grau 2013 (14 cursos) 273
4. PARTICIPACIO: concursos, lliga de debat, etc. 189
5. UNIVERSITAT D'ESTIU 2013 284
(7 cursos i 3 activitats culturals)
6. SUPORT DEL SAC
Activitats organitzades per departaments de la UIB i d'altres institucions (9
activitats entre seminaris, trobades, cursos, etc.) 287
Nombre d'assistents a les activitats del SAC 2013-14 4.413
— Formaci6 1.100
— Cultura 3.026
— Suport del SAC 287
Nombre d'activitats del SAC 2013-14
— Formaci6 (cursos durant 'any académic, estiu i preparacio grau) 36
— Cultura, divulgacio i participacio 77
— Suport del SAC 17
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Servei Lingiiistic

El Servei Lingiiistic de la Universitat de les Illes Balears aquest curs 2013-14 es
reestructura en tres grans arees: planificacid lingiiistica, llengua catalana i1 idiomes
moderns; i organicament passa a dependre del Rector. Les funcions fonamentals del
Servei son: planificar la llengua catalana, compartint-ne la funcidé consultiva, oferir
formaci6 i1 aprenentatge lingiiistics a la comunitat universitaria, vetllar per la qualitat i
I’Gs lingiiistics 1 proporcionar eines de traduccid i correccio cientificoinstitucionals. A
més, dona resposta a les necessitats reals de la poblacié a través dels Gabinets
d’Onomastica i Terminologia.

El Servei Lingiiistic té preséncia activa a la Comissié de Llengua de la Xarxa Vives
d’Universitats (XVU), a I’Institut d’Estudis Catalans i al TERMCAT. Actualment la
directora del Servei té la coordinacié del Grup de Treball de Terminologia i
Nomenclatura de les universitats de la XVU i forma part del Grup de Treball Institut
Ramon Llull (llengua i cultura catalanes a 1’exterior) de la XVU.

LES AREES DEL SERVEI LINGUISTIC: funcions i activitats
L’area de planificacio lingiiistica

El Servei Lingiiistic, des de 1’area de planificacié lingiiistica, vetlla per 1’0s 1 la qualitat
lingtiistics a la comunitat universitaria; planifica cursos de formacid i1 garanteix
I’acreditaci6 lingiiistica d’acord amb el que regula el Marc europeu comu de referéncia
(MECR).

Activitats destacades del curs 2013-14

* Organitzaci6 del Curs intensiu de llengua i cultura catalanes per a estudiants
internacionals (conegut els anys anteriors amb el nom d’ERASMUS Intensive
Language course - EILC) en el marc de les activitats del Pla de politica lingiiistica
de la Xarxa Vives d’Universitats. Aquest curs t¢ una durada de 10 dies i una carrega
lectiva de 40 hores, a més de les activitats culturals complementaries. Aquest curs i
les activitats complementaries son gratuits per als estudiants. La universitat
organitzadora, en aquest cas la UIB, cobreix les despeses d’allotjament del
estudiants internacionals matriculats, com a incentiu a la participacio.

* Cursos de llengua catalana: s’ha dut a terme el primer semestre un curs de nivell A2,
i el segon semestre, un de nivell Al i un de nivell B1/B2; s’ha fet, a més, un curs
anual de CI. En tots aquests cursos, adaptats al MECR, per a la comunitat
universitaria i per a la poblacié en general, s’atorga un certificat homologat per la
Conselleria d’Educacio, Cultura 1 Universitats.

* Acreditacions en llengua catalana: cal destacar la convocatoria del mes de setembre
de 2014, en que el Servei convoca una prova lliure acreditativa, també homologada,
de nivell C1, oberta a tota la comunitat universitaria i al conjunt de la societat, perd
adrecada especialment als futurs alumnes del Master en Formaci6 del Professorat,
per tal de facilitar-los 1’acreditacié del requisit lingiiistic exigit per a la matricula.



I un pas endavant en la projeccio del catala: les acreditacions de catala en linia a
través de la plataforma CertiUni. La direccidé del Servei Lingiiistic proposa a la
Xarxa Vives d’Universitats d’oferir una acreditaci6 de catala gestionada per la
Xarxa 1 vehiculada a través de CertiUni: un prova en linia per a totes les universitats
1 per a la poblacido en general, i amb residéncia a l’estranger, també. Per tal
d’elaborar-la es crea el 2013 un grup de treball format per teécnics lingiiistics de les
universitats del territori Vives, del qual el Servei Lingiiistic de la UIB és part activa
1 clau.

Acreditacions en angles, alemany 1 francés amb el segell de reconeixements de la
Conferencia de Rectors (CRUE). El juny de 2012 varem comengar a oferir
I’acreditaci6 en linia CertiUni-BULATS per a angles, alemany i frances. Durant el
curs académic 2013-14 n’hem dut a terme deu convocatories al campus, les quals
s’han realitzat amb una periodicitat mensual entre els mesos de setembre i juny. Per
altra banda, també s’ha dut a terme una convocatoria a la Seu de Menorca, al mes de
maig. Cal destacar, també, la signatura del conveni de collaboraciéo entre la
Universitat de les Illes Balears 1 I’Escola de Turisme del Consell Insular d’Eivissa
per a la realitzacié de proves CertiUni, conveni promogut pel Servei Lingiiistic amb
la voluntat d’oferir un servei public a la societat.

L’area de planificacio des de 2014 compta amb un técnic en llengua anglesa, per a
traduccid 1 correccid de documents institucionals 1 la formacio lingliistica. Pla de
formaci6 lingiiistica en llengua anglesa per a la comunitat universitaria: el Servei
Lingiiistic ha organitzat el 2013-14 els cursos segilients: per a PAS: Habilitats
comunicatives en llengua anglesa per a PAS II (organitzat conjuntament amb el
Servei de Relacions Internacionals); per a PDI: Oral English for Beginners, Reading
and Writing, Teaching Methodologies (primer semestre); Reading and Writing II
(estiu) (conjuntament amb el Vicerectorat de Professorat); per a I’Escola de
Doctorat: Communication skills in English: Written and Oral expression (modul I);
Communication skills in English: Written and Oral expression (modul II).

La coordinacié de la funci6 consultiva en materia de llengua enguany ens ha portat a
fer observacions i esmenes a quatre ordres de la Conselleria d’Educacid, Cultura 1
Universitats: I’esborrany d’Ordre de la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats
per la qual es modifica i es regula la Comissié Técnica d’Assessorament per a
I’Ensenyament de i en Llengua Catalana; el Projecte d’Ordre de la Consellera
d’Educacio, Cultura i Universitats per la qual es fixen les titulacions que cal tenir
per fer classes de llengua catalana i en llengua catalana; el Projecte d’Ordre de la
consellera d’Educaci6, Cultura i Universitats per la qual es regulen 1’homologacio
dels estudis de llengua catalana de 1’educacié secundaria obligatoria i del batxillerat
amb els certificats de coneixements de llengua catalana de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Universitats i I’exempcié de 1’avaluacié de la llengua i la
literatura catalanes en 1’ensenyament reglat no universitari; nova revisio, un cop
introduides diverses modificacions substancials, del Projecte d’Ordre de la
consellera d’Educaci6, Cultura i Universitats per la qual es regulen 1’homologacio
dels estudis de llengua catalana de 1’educacié secundaria obligatoria i del batxillerat
amb els certificats de coneixements de llengua catalana de la Conselleria
d’Educacio, Cultura i Universitats i I’exempcié de 1’avaluacié de la llengua i la
literatura catalanes en 1’ensenyament reglat no universitari, 1 els procediments per
obtenir-les.



Elaboracio de I’informe estadistic de la llengua de docéncia a la Universitat de les
Illes Balears, consultable a la pagina web del Servei, 1 consultat per organismes com
el Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya (Servei d’Immersio i
Acolliment Lingiiistics): amb la col-laboraci6 técnica del CTI per a I’extraccid de les
dades 1 del SEQUA pel que fa a I’analisi.

Pel que fa als informes onomastics: I’any académic 2013-14 el Gabinet
d’Onomastica ha atés 237 consultes sobre antroponimia i toponimia, en concret, 132
de toponimia i 105 d’antroponimia. Pel que fa a les consultes de toponimia, la
majoria han estat sobre la forma correcta d’escriure un toponim. D’aqui s’ha derivat
la tramitacid, en col-laboracié amb la Comissié Tecnica d’ Assessorament Lingiiistic
del Departament de Filologia Catalana i1 Lingiiistica General, de 14 informes sobre
toponimia i de 4 d’antroponimia. Quant a antroponimia, durant ’any 2014 les
consultes de notes informatives, sobretot de cognoms, han superat el centenar. El
Gabinet d’Onomastica del Servei Lingiiistic, en col-laboracié amb el Departament
de Ciencies de la Terra i el Departament de Filologia Catalana i Lingiiistica General,
ha participat en ’organitzacio del II Congrés de la Societat d’Onomastica — XXVII
Jornada d’ Antroponimia i Toponimia de la UIB, sota el titol «Onomastica 1 identitat,
un repte universal i multiescalar». Aquest congrés s’ha dut a terme el mes d’octubre
a la Institucié Antoni M. Alcover, a Manacor, 1 s’hi han presentat una ponéncia i
més de trenta comunicacions relacionades amb la tematica. Els treballs son
consultables a la web del Servei Lingiiistic 1 a la Biblioteca Digital de les Illes
Balears.

Formacié d’alumnes de grau: 1’area de planificacio lingiiistica ha atés dues alumnes
de practiques del grau de Llengua i Literatura Catalanes. S’han format en gesti6 de
la borsa d’intercanvi lingiiistic, interpretaci6 de dades estadistiques d’usos
lingiiistics (dades d’us del catala a la doceéncia 2012-13), acreditacions de catala
segons el MECR 1 qliestions d’antroponimia i toponimia.

L’area de llengua catalana

L’area de llengua catalana proporciona assessorament de llengua general (area de
correccid) i1 terminologic (Gabinet de Terminologia); pel que fa a aquest darrer, és un
servei obert a tota la societat.

L’area de correccio s’ha encarregat, com cada any, de supervisar lingiiisticament els
documents que 1i han arribat des de qualsevol punt de I’ Administraci6 universitaria.
Aixi com DI’any passat se subratllava la coordinacié amb Secretaria General 1 el
Servei d’Alumnes per establir criteris de correccid i incidir en la difusi6 de la
qualitat de la llengua de I’administracié universitaria, coordinacié que ha continuat,
enguany s’ha posat I’accent en la relacié que hem mantingut amb I’Oficina Web per
homogeneitzar els criteris lingiiistics per al lloc web de la Universitat, que aquest
curs s’ha renovat. S’ha continuat coordinant els correctors externs, per a les feines
llargues o urgents que no ha pogut assumir el Servei.

Com cada any des que es va instituir la figura a la UIB, una alumna col-laboradora
ha ajudat en les tasques de correccid i ha apres 1 agafat practica sobre aquesta feina,



perd aquest curs se n’han tutoritzades dues més, alumnes de Practiques Externes
dels estudis de grau de Llengua i Literatura Catalanes. La tutoritzacio ha estat
compartida amb les altres arees del Servei, pero a I’area de correccié el nombre
d’hores que hi han dedicat és el doble perqué des d’aqui també han rebut el guiatge
per fer el treball sobre usos lingiiistics del campus.

S’ha constatat un any més la davallada en publicacions en catala d’Edicions UIB,
que habitualment eren un gruix important de feina que tenia com a resultat la
normalitzaci6 lingiiistica en els materials didactics per als alumnes. Tampoc no es
remunten les dades sobre encarrecs de correccid des de doceéncia.

Terminologia

El Gabinet de Terminologia s’ha encarregat, com cada any, de supervisar la
terminologia dubtosa dels textos que provenen de diverses institucions,
majoritariament dels consells, de la UIB i del Govern. D’octubre de 2013 a juliol de
2014 ha resolt aproximadament 250 consultes terminologiques de diferents arees
d’especialitat. Aixi mateix ha atés les necessitats formatives de dos alumnes de
I’assignatura de Practiques Externes dels Estudis de Filologia Catalana i d’una
alumna col-laboradora tipus B.

Atenent el conveni IEC-UIB, ha introduit en bases de dades Access la terminologia
de la majoria dels treballs terminologics elaborats pel Gabinet i ha revisat els pdf
corresponents per publicar-los al portal CiT de I’[EC.

D’altra banda, ha coordinat les activitats del Grup de Treball de Terminologia i
Nomenclatura de la Comissio de Llengua de la Xarxa Vives d’Universitats, fet que
representa, entre altres assoliments, la proxima publicaci6 en linia al web de la XVU
del Multidiccionari, de la Nomenclatura multilingiie de la gestio universitaria 1 dels
Recursos terminologics actualitzats. Alguns d’aquests projectes s’han dut a terme en
col-laboraci6 amb el TERMCAT.

A més a més, ha continuat treballant en les col-leccions Terminologies
Universitaries i Leéxics Basics. No obstant aix0, tenint en compte la manca de
personal, aquesta activitat dedicada a la recerca multilingiie ha quedat endarrerida.

L’area d’idiomes moderns

Durant el curs 2013-14 el Servei Lingiiistic ha ofert a tota la comunitat universitaria
1 a la societat en general cursos d’alemany, angles, frances i rus de 120 hores de
durada. Pel que fa a alemany, s’han dut a terme cursos dels nivells des de I’A1 fins
al B1. Quant a francés, també s’han ofert aquests nivells i, a més, enguany, el nivell
B2. Pel que fa a anglés, s’han ofert cursos dels nivells des de 1’A2 al B2; cal
destacar que enguany, per primera vegada, s’ha ofert el nivell C1, amb un curs
intensiu també de 120 hores pero amb 80 de presencials i amb 40 de treball autonom
de ’alumne. 1, de rus, cal destacar la gran demanda del nivell Al.

Com cada any, s’han ofert, a més, proves lliures d’alemany (A1, A2 i B1), d’angl¢s
(A2, B11B2)ide frances (A1, A2, Bl i B2) al mes de setembre.



Cursos de llengiies orientals: a més d’oferir formacidé de les principals llengiies
europees, el Servei Lingiistic traspassa I’espai comunitari 1 ha dut a terme, també,
formacio de llengiies que cada dia tenen més rellevancia en aquest moén sense
fronteres. En aquest curs académic 2013-14, s’ha tornat a dur a terme un curs de
nivell A1 de japongs, que ja s’ha convertit en un classic del Servei.

Cursos de 40 i1 60 hores d’italia A1l i xines Al: enguany, com a novetat, s’han ofert
per primera vegada, cursos «exprésy», €s a dir, de durada més breu que els cursos
habituals (entre 40 i 60 hores, entre els mesos de novembre i gener) i amb un horari
intensiu. Aquests cursos s’han adregat a tota la comunitat universitaria, pero
principalment s’ha intentat facilitar la formacié lingiiistica d’estudiants que
formaran part d’un programa de mobilitat, per la qual cosa han comptat amb el
suport del Servei de Relacions Internacionals.

Dins el marc de la Universitat d’Estiu, el Servei Lingiiistic ha dut a terme un curs de
Franceés Al, un d’Alemany Al i un d’Italia A2. A més, pel que fa a la formacio en
llengua anglesa, s’ha dut a terme un curs enfocat a millorar les destreses
comunicatives: Communication skills in English: Oral and Written expression.

Correcci6 1 traduccid: en el marc de les competéncies que el Servei Lingiiistic té
assignades, hi figura proporcionar eines de traduccid6 1 correccid
cientificoinstitucionals. Aquest €és un servei exclusiu per als membres de la
comunitat universitaria.

Els documents que corregeix el Servei Lingiiistic es classifiquen en tres grups:

« Documents institucionals ordinaris, entre els quals s'inclouen els documents
administratius habituals de la Universitat i els textos basics de la doceéncia
(examens 1 similars).

« Documents institucionals extraordinaris, basicament els llibres que edita el
Servei de Publicacions de la Universitat o, en general, documents extensos o
voluminosos de caracter institucional.

« Documents no institucionals, entre els quals s'inclouen els textos de recerca dels
professors o del personal d'administracio i serveis.

Per altra banda, pel que fa al servei de traduccid, s’orienta a documents
institucionals de la Universitat que s'hagin d'enviar a fora de la comunitat
lingtiistica (traducci6 del catala a llengiies estrangeres) o que hagin arribat a la
Universitat en llengua no catalana (traduccié de llengiies estrangeres al catala), 1
també esta orientat a documents de recerca dels professors o PAS que s'hagin de
publicar a I’exterior. El Servei Lingiiistic tradueix del catala a les llengiies segiients
(o viceversa només documents institucionals): angles, espanyol, frances, alemany,
italia, portugues, rus i, eventualment, alguna llengua més.



Servei de Prevencio

El Servei de Prevencio es va crear ’any 1999 en compliment de la Llei 31/1995, de
prevencio de riscs laborals, 1 assumeix les quatre especialitats preventives: seguretat en
el treball, per a la prevencid dels accidents laborals; higiene industrial, per a la
prevencio de les malalties professionals; ergonomia i psicosociologia aplicada, per a la
prevencié d’altres patologies derivades del treball; i medicina del treball, per a la
vigilancia de la salut i els primers auxilis.

Arran de 1’eleccio del nou Rector, s’ha modificat I’organigrama del Servei de
Prevencio:

* Carme Ramis Palmer, professora contractada doctora del Departament de Psicologia,
s’hi ha incorporat com a directora del Servei (Resolucio del Rectorat nim.
10856/2013, FOU num. 393).

* Antoni Aguild Pons, vicerector de Campus, Cooperacid 1 Universitat Saludable, és el

nou responsable de la gestid del Servei de Prevencio (Resolucié del Rectorat nam.
10607/2013, FOU ntim. 383).

Els instruments essencials de la gestio de la prevencid son 1’avaluacio dels riscs dels
llocs de treball i la planificacié de I’activitat preventiva, la formaci6 i la informacio del
personal en materia de prevencio, les mesures en cas d’emergéncia i la vigilancia de la
salut. Per aix0 s’han fet les activitats segiients, segons la planificaci6 aprovada pel
Comite de Seguretat 1 Salut: s’han avaluat els riscs de la Seu universitaria de Menorca,
del CTI i del Laboratori de Litiasi Renal; s’ha fet un informe de bioseguretat; s’han fet
les avaluacions de PVD pertinents. S han impartit els cursos de teletreball (6 sessions),
de riscs als laboratoris (2 sessions), d’educaci6 de la veu (ICE), d’instal-lacions
radioactives (ICE), de nous protocols d’emergencia, curs practic d’extincié d’incendis,
curs en linia de prevenci6 de riscs als laboratoris (per al G9), i curs en linia de riscs a les
oficines i teletreball (per al G9). En total han estat 45 hores de formacid i hi han assistit
170 treballadors.

A més, s’ha impartit docéncia al Master de Salut Laboral i1 s’ha tutelat les practiques
d’un alumne de formacié professional. També s’han fet practiques d’alarmes en
diversos edificis. En 1’apartat d’informacio, s’ha redactat la fitxa de riscs radioactius.
Quant a emergéncies, s’han fet simulacres en 8 edificis (Mateu Orfila i R., Guillem
Colom C., Son Lledd, Beatriu de Pinds, Ramon Llull, Escola d’Hoteleria, Seu univ. de
Menorca i G. M. de Jovellanos), s’ha registrat a la Direccié General d’Emergencies la
revisio del Pla d’autoproteccié de la Seu universitaria de Menorca i s’ha redactat el Pla
d’autoprotecci6 general del campus.

Activitats de gestio realitzades: s’han fet dues reunions del Comiteé de Seguretat i Salut.
S’ha seguit gestionant la retirada de residus quimics i sanitaris 1 la distribucio d’equips
de proteccid individual basics per al treball als laboratoris (bates i1 ulleres de seguretat).
S’han fet coordinacions d’activitats empresarials amb quatre empreses externes. S’ha
redactat el Pla de mobilitat i seguretat vial (pendent d’implantacié). S’ha aconseguit un
incentiu de la Seguretat Social de 14.000 euros per a empreses amb baixa sinistralitat.
S’ha creat el Comite¢ de Bioseguretat (Acord normatiu num. 10960/2014, FOU 399) i
s’han fet dues reunions.



La sinistralitat de la UIB durant I’any 2013 ha estat de 4 accidents laborals amb baixa
(95 dies d’incapacitat), cap malaltia professional, 6 accidents in itinere 1 22 incidents
sense baixa. S’han elaborat els corresponents informes d’accident/incident amb
propostes de millora.

Quant a la vigilancia de la salut, s’han fet durant el curs 149 reconeixements medics
(s’han aplicat els protocols especifics de pantalles de visualitzaci6é de dades o PVD,
biblioteques, laboratoris, consergeries, radiacions ionitzants), 2.547 consultes mediques
per malaltia, 25 atencions d’urgencia, 257 consultes d’infermeria (cures, injectables,
TA...), 164 vacunacions, 249 certificats medics 1 justificants, 33 seguiments per
problemes de salut al treball, 73 tramits alta/baixa per IT. A més, s’han realitzat 337
consultes mediques, atencions d’urgéncia 1 altres actuacions a professors visitants,
estudiants i personal d’altres empreses.

Enllag a la pagina web:
http://prevencio.uib.cat




Servei d'Estadistica i Qualitat Universitaria (SEQUA)

* PROGRAMA ACREDITA
0 Participacio en el programa pilot de renovacié de 1’acreditacié de ’AQUIB amb dues titulacions:
» Master Universitari en Formaci6 del Professorat
* Master Universitari en Gestio de Recursos Humans. Intervencio6 Psicologica i Pedagogica.

+ SEGUIMENT I AVALUACIO DE LES TITULACIONS OFICIALS
El SEQUA ha realitzat la tasca d’assessorament i de suport técnic a totes les titulacions oficials de grau i de master
amb 1’objectiu de realitzar el seguiment anual. En aquest sentit s’han elaborat dossiers d’indicadors, s’han realitzat
diferents tipus d’enquestes, s’han eleborat els informes inicials d’avaluaci6 i seguiment, etc.

« ENQUESTA DE PERFIL 1 SATISFACCIO DE L’ALUMNAT DE NOU INGRES ALS ESTUDIS DE GRAU

Nre. d’enquestes obtingudes 3.249
Nre. d’enquestes possibles 3.635
Percentatge de participacié 89,4%

ENQUESTA DE SATISFACCIO DELS ALUMNES AMB EL SEU PLA D’ESTUDIS

GRAU
Nre. d’enquestes obtingudes 3.096
Nre. d’enquestes possibles 11.870
Percentatge de participacié 26,08
MASTER
Nre. d’enquestes obtingudes 313
Nre. d’enquestes possibles 1362
Percentatge de participacié 22,98%

o ENQUESTA DE SATISFACCIO I DETECCIO DE NECESSITATS DEL PERSONAL DOCENT I INVESTIGADOR
GRAU

Nre. d’enquestes obtingudes 645

Nre. d’enquestes possibles 1.975

Percentatge de participacié 32,66%
MASTER

Nre. d’enquestes obtingudes 230

Nre. d’enquestes possibles 651

Percentatge de participacid 35,33%

ENQUESTA D’INSERCIO LABORAL

GRAU
Nre. d’enquestes obtingudes 55
Nre. d’enquestes possibles 269
Percentatge de participacié 20,44%
MASTER
Nre. d’enquestes obtingudes 96
Nre. d’enquestes possibles 548
Percentatge de participacié 17,51%

* PROGRAMA VERIFICA
0 Assessorament i suport en 1’elaboracié de nous titols de grau i master.
0 Assessorament i suport en les sollicituds de modificacions dels titols de grau i master.
0 Introduccio a I’aplicacio del Ministeri dels nous titols oficials i de les modificacions pertinents.
o0 Elaboracio i disseny de la documentacié requerida (sol-licitud de modificacid, plantilla de la memoria d’un titol,
informes técnics de millora...).
0 Elaboracio del procediment de I’elaboraci6 i disseny d’un titol oficial.
0 Publicacio a la web del SEQUA dels titols verificats.

CERTIFICACIO ISO
0 Assessorament, formacio6 i suport a la revisio del sistema de gestio de qualitat ISO del Servei de Biblioteca i
Documentacio.

e PLA D’ACCIO TUTORIAL
0 Tramitacio6 de certificats de tutors de matricula i tutors de carrera.

« SUPORT A LA GERENCIA



0 Suport a tots els CGQ de les oficines i els serveis que han demanat assessorament als técnics del SEQUA.

0 Assessorament i suport al procés de revisio i actualitzacié de les cartes de serveis i de compromis de tots els
serveis administratius.

0 Participaci6 a la Comissio Assessora de Recursos Humans.

» AVALUACIO DELS CURSOS DEL PLA DE FORMACIO

Nombre de cursos avaluats el 2013! 24

Nombre de cursos avaluats el 2014° 8

" A partir del mes d’octubre, solament del curs 2013-14
?Fins al mes de juliol, solament del curs 2013-14.

QUESTIONARIS D’ OPINIO DELS ALUMNES SOBRE LA TASCA DOCENT DEL PROFESSORAT
a) Aplicacio al grau

Total enquestes contestades
1r semestre 2013-14 15.455
2n semestre 2013-14 10.530
Total 25.985

Sobre: és la unitat d’avaluacio, és ’avaluacio del professor per grup assignatura.
b) Aplicacié al master

Total enquestes contestades

1r semestre 2013-14 1.381
2n semestre 2013-14 506
Total 1.887

Sobre: és la unitat d’avaluacio, és ’avaluacio del professor per grup assignatura.

* AUTOINFORME DEL PROFESSORAT

Total autoinformes contestats
1r semestre 2013-14 1.171
2n semestre 2013-14 284
Total 1.455

SUPORT A LA DOCENCIA. GESTIO ECONOMICA
0 Gestid economica dels projectes d’innovacio i millora de la qualitat docent
Projectes: 43
Nombre de professors participants: 264
Alumnes col-laboradors del tipus C, col-laboracio en projectes d’innovacio i millora de la qualitat docent: 16
Analitica: 032565
Credit reservat: 47.133,45 euros
0 Gesti6 economica dels cursos de formacio per al personal docent i investigador
Nombre de cursos: 15
Credit reservat per a docents de la UIB: 6.000 euros
Analitica: 118402
Credit reservat per a docents externs: 12.105 euros
Analitica: 118401

CERTIFICACIONS DE LES AVALUACIONS DE LA TASCA DOCENT
0 Per a I’acreditacio nacional per a I’accés als cossos docents universitaris.
0 Per presentar la sol‘licitud d’avaluacié del complement retributiu d’estimul i reconeixement de la docéncia.

* ALTRES

o Participacio activa a les V Jornadas de Reflexion y Debate de las Unidades Técnicas de Calidad de las
Universidades Espafiolas

0 Sectorial CADEP de la CRUE

0 Foro de Almagro

0 Coordinaci6 del Forum Institucional de Qualitat en el Sector Public de les Illes Balears

0 Organitzacié de la Jornada sobre Gesti6é per Competéncies a 1’ Administracié Publica: De la teoria a la practica,
organitzada per la UIB i la Conselleria d’ Administracions Publiques. 18 d’octubre de 2013

0 Elaboracio del document Protocol d’organitzacié d’actes al si del Forum

o Etc.



Servei de Recursos Audiovisuals (SRVA)

Produccions i enregistraments
S’han invertit un total de 380 hores en la produccié de programes audiovisuals 1 666 en
enregistraments d’actes diversos (grafic 1).

Videoconferéncia

Control i manteniment de les 27 aules de videoconferéncia de que disposa la UIB a
Palma, Menorca i Eivissa.

En total s’han fet 4.903 hores de videoconferéncia (grafic 2).

Comandes i préstecs
S’han fet 164 comandes de feina i 91 préstecs de material audiovisual divers (grafics 3 i
4).

Arxiu d’imatges / servidor de video
Al canalUIB (portal web de continguts audiovisuals de la UIB) s’han pujat 197
programes i s’han fet 12 emissions en directe.

Equipament i instal-lacions

S’ha assessorat i participat en la instal-lacid i el manteniment d’equipament audiovisual
divers (projectors multimedia, equips d’audio i1 video) per als edificis Mateu Orfila 1
Rotger, Ramon Llull, Guillem Cifre de Colonya, Gaspar Melchor de Jovellanos i
Arxiduc Lluis Salvador.

S’ha fet el projecte, 1 s’ha realitzat 1’execucio, per dotar de 1’equipament audiovisual
necessari els nous espais de l'edifici Antoni Maria Alcover i Sureda, i s’ha creat una
aula de videoconferencia emissora a 1’edifici Arxiduc Lluis Salvador i una altra aula de
videoconferéncia receptora a la Seu de Menorca.

Docencia

Accions formatives en mitjans audiovisuals que s’imparteixen als membres de la
comunitat universitaria que participen en projectes de cooperacié que promou la UIB a
través de 1’Oficina de Cooperacio6 al Desenvolupament i Solidaritat (OCDS).

Participacié de dos membres del SRAV en el projecte: «Formacié en comunicacio
audiovisual per a titulats/ades del Programa Manitos Creciendo - Proyeccion Juvenil
(Centro de Apoyo al Nifio y Adolescente Trabajador -CANAT-, Peru)», seleccionat a la
X convocatoria d’ajuts per a projectes de cooperacio al desenvolupament.

Convenis

Conveni de col-laboracio entre la Universitat d’Alacant, la Universitat Autonoma de
Barcelona, la Universitat de Barcelona, la Universitat de Castella-la Manxa, la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia, la Universitat de les Illes Balears, la
Universitat de Salamanca, la Universitat de Santiago de Compostel-la, la Universitat
Politécnica de Valéncia, la Universitat de Valéncia i la Universitat de Vigo per al
desenvolupament de continguts multimeédia compartits.

Compromis de collaboraciéo entre I’Oficina de Cooperacid al Desenvolupament i
Solidaritat (OCDS) 1 el Servei de Recursos Audiovisuals (SRAV) per a la produccié de



continguts audiovisuals vinculats als programes de caracter solidari que la Universitat
promou (serie UIB camera i cooperacio).




Produccions

Produccions i enregistraments
(1.046 hores)

“ Produccions audiovisuals

“ Congressos, jornades,
conferéncies...

Actes institucionals

Grafic 1

Produccions i enregistraments (totals) Hores
Produccions audiovisuals 380
Congressos, jornades, conferéncies. .. 196
Actes institucionals 470
Total 1.046
Taula 1
Videoconferéncia

Videoconferencia
Distribucié de les hores totals (4.903)

¥ Curs académic
¥ Conferéncia/Visita
Reunié
¥ Postgrau/Doctorat/Seminari/

Master/Curs

BExamens

Grafic 2



Concepte

Curs académic

Conferencia/visita

Reunio
Postgrau/doctorat/seminari/master/curs
Examens

Total hores

Taula 2

Comandes

Hores de videoconferéncia
3.625,00
341,00
109,00
655,00
173,00

4.903,00

Grafic 3

Tipus de comanda
Copies en diferents suports
Digitalitzacid i canvi de format
Gravacio
Edicio

Total
Taula 3

Tipus de comanda

“ Copies en diferents suports

S Digitalitzaci6 i canvi de format

Gravacio
“Edicia
Nombre

24

115

16

9

164




Préstec

Préstec

& Projectors

4 Megafonia portatil

“ Microfons sense fils

H Altaveus

“ Pantalles de projeccid

“ Camera de video

" Tripodes
“ Cables/conversors
Grafic 4
Material Nombre
Projectors 9
Megafonia portatil 18
Microfons sense fils 9
Altaveus 21
Pantalles de projeccio 4
Camera de video 11
Tripodes 11
Cables/conversors 8
Total 91

Taula 4




Serveis Cientificotécnics

Incorporacio d’equips nous

* Maquina plegadora manual FSBM 1020-25 E per plegar xapes de 1.000 mm i 2,5 mm de gruix
(mides maximes).

* Equip d’expressio 1 purificacio de proteines in vitro.

Participacio en activitats docents

* MARTORELL, G. Classes teoriques 1 practiques a 1’assignatura Tecniques per a
I’Experimentacié en Quimica, inclosa al Master de Ciencia i Tecnologia Quimica, UIB.

* CIFRE, J. Classe practica de les técniques de calorimetria (DSC, TG 1 ITC) 1 microscopia de
forces atomiques (AFM) a la llicenciatura de Biologia.

* CIFRE, J. Classe practica de les técniques de calorimetria (DSC, TG), microscopia de forces
atomiques (AFM), difraccio de raigs X 1 assaigs mecanics a la llicenciatura de Fisica.

* CIFRE, J. Classe practica de les técniques de difraccid de raigs X a la llicenciatura de Quimica.

* HIERRO, F. Col-laborador de classes practiques del Master de Quimica, del Master de Fisica,
del grau de Fisica, del grau de Quimica i del grau de Biologia.

* DE FRANCISCO, T. Classes teoriques a I’assignatura Bioetica 1 Qualitat als Laboratoris de
Biociencies per a alumnes de 4t curs del grau de Bioquimica, UIB.

Seminaris i cursos impartits a la UIB

* MARTORELL, G. Fluorescéncia. UIB.

* MARTORELL, G. Ressonancia magnética nuclear. UIB.

* MARTORELL, G. Espectrometria d’infraroig. UIB.

* GONZALEZ, J. Espectroscopia d’emissié atomica (ICP-OES).

* GONZALEZ, J. Espectrometria de masses amb plasma acoblat inductivament (ICP-MS).
* GONZALEZ, J. Espectroscopia d’absorcié atomica (FI-MHS i THGA).

* GONZALEZ, J. Espectroscopia UV-visible.

* GONZALEZ, J. Cromatografia ionica (CI).

Visites guiades a les instal-lacions dels SCT
S'ha col-laborat amb el programa Demolab i amb el Servei d'Informaci6 en la visita d'alumnes
d’ESO 1 de batxillerat.

Convenis i contractes

* Conveni de col-laboracié amb el Consell de Mallorca, per dur a terme actuacions previstes al
Pla de vigilancia ambiental de les instal-lacions que preveu el Pla director sectorial per a la
gestid dels residus urbans de Mallorca.

* Contractes de prestacid de serveis amb diverses empreses 1 administracions.



Servei de Sistemes d’Informaciéo Geografica i Teledeteccié (SSIGT)

El SSIGT té com a missi6 donar suport en 1'as de les tecnologies de la informacio
geografica a la comunitat universitaria per a la millora de la qualitat docent i
investigadora, aixi com fomentar la transferéncia dels resultats de les activitats de
recerca, desenvolupament i innovacié en tematica geografica i mediambiental que es
desenvolupin a la UIB i contribuir al foment de la sostenibilitat ambiental 1 social de les
Balears.

Les principals activitats desenvolupades son les segiients:
* Activitats de R+D
Assisteéncies técniques: elaboracidé de cartografia, subministrament i analisi de dades

geografiques, etc., per al suport de les tasques docents, investigadores 1 de gestio de la
comunitat universitaria (vegeu la taula 1).

* Desenvolupament de projectes institucionals

— Disseny i1 desenvolupament de 1’aplicacié SIGUIB per a la gestio d’espais de la UIB.
Incorporacié d’informacié a AGORA i Patrimoni. El projecte es realitza sota la
supervisié del Vicerectorat d’Infraestructures 1 Medi Ambient i amb el suport del
CTL

— Explotacio i analisi de I’enquesta de mobilitat de la comunitat universitaria al
campus de la UIB 2013. IP: Dra. Joana Maria Segui (Departament de Ciencies de la
Terra) 1 Dr. Maurici Ruiz (SSIGT).

— Creacio 1 implantacio del projecte CartoSSIG. Recurs didactic i cientific per donar
accés a informacid geografica a la comunitat universitaria.

* Participacio en projectes de R+D

—CIVITAS DYN@MO. FP7. UE. Suport al grup de recerca GIMOT al
desenvolupament del projecte. IP: Joana Maria Segui. Departament de Ciéncies de la
Terra (2013-2016).

— FRUITFLYNET. Location-Aware System for Fruit Fly Monitoring and Pest
Management Control. ENPI-CBCMED. IP: Miguel Angel Miranda (Departament de
Biologia). EU. 2014-2015.

— «Estructura diaria y 10-minutal de la precipitacion y su caracterizacion sindptica
objetiva en el mar Balear (Baleares)». IP: Miquel Grimalt Gelabert. Departament de
Ciencies de la Terra. Pla nacional de R+D 2012-14.

* Participacio en projectes aplicats
— «Creaci6 d’un SIG per a la monitoritzacié de la distribucid i avaluacid dels riscs

ambientals del mosquit tigre asiatic (Aedes albopictus)». Conselleria d’Agricultura,
Medi Ambient i Territori. IP: Dr. M. A. Miranda (Departament de Biologia, UIB).

— «Creaci6 d’un visor cartografic per a 1’analisi de la distribuci6 i evolucié del becut
vermell». Conselleria d’Agricultura, Medi Ambient 1 Territori. Govern de les Illes
Balears. IP: Dr. M. A. Miranda (Departament de Biologia, UIB).

—«Creaci6 d’un visor cartografic de I’atles ortografic Atlante Linguistico
Mediterraneo». IP: Dr. Jaume Corbera (Departament de Filologia Catalana i
Lingiiistica General, UIB).

* Activitats formatives

— Participaci6 en el programa Vine a la UIB 2013 per als alumnes de Geografia.

— Entitat col-laboradora per a I’acollida d’alumnes (9) en practiques externes dels
estudis de grau de Geografia. Departament de Ciéncies de la Terra.
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Enllacos a la pagina web:
http://ssigt.uib.es: Servei de SIG 1 Teledeteccio

http://cebloc.uib.cat/cartossigt-diseny-cartografic-on-line/: CartoSSIGT

http://cordis.europa.eu/projects/rcn/107973 _en.html: Civitas Dyn@mo

http://fruitflynet.aua.gr/: Projecte FruitFlyNet



Centre d’Estudis i Documentacio Contemporania (CEDOC)

1. La nostra difusiéo: web, blog i les xarxes socials

A través de la nostra web (http://cedoc.uib.cat), del nostre blog
(http://blogcedoc.blogspot.com.es) i dels nostres perfils a les xarxes socials de Facebook
(https://www.facebook.com/pages/ CEDOCUIB) 1 de Twitter
(https://twitter.com/cedocuib), hem donat a con¢ixer les nostres activitats i també ens
hem fet resso d’activitats relacionades amb les ciéncies humanes 1 socials.

2. Seccié Campus Obert al diari Ultima Hora

Des de 1’1 d’octubre de 2013 fins al 24 de juny de 2014, va tornar a publicar-se Campus
Obert. Es tracta d'una col-laboracié entre el CEDOC i el diari Ultima Hora. La
coordinacié d'aquesta publicacid és a carrec de Sebastia Serra Busquets, Antoni Vives
Reus 1 Rafel Puigserver Pou. Aquest curs académic hem editat 108 articles de
divulgacio cientifica i de reflexié des d’una perspectiva universitaria. Podeu accedir a
tots els articles a través de la nostra pagina web (http://cedoc.uib.cat/campus_obert).

3. Cicle de cinema Quatre Mirades sobre Problematica Social

Cicle de cinema setmanal els dimecres del 26 de marg al 16 d'abril de 2014 a les 18
hores a I’Aula de Graus de l'edifici Ramon Llull, on es projectava una pel-licula,
normalment relacionada amb algun tema d'interés cientific, artistic, o social. Les
pel-licules les presentava un especialista en la matéria i en acabar el passi hi havia un
col'loqui. Es varen projectar els films: Los lunes al sol (2001), Las cartas de Alou
(1990) 1 Bwana (1996). Coordinacid: Sebastia Serra Busquets 1 Xavier Jiménez. Cicle
organitzat conjuntament amb el Vicerectorat de Cultura, Projeccid Social i Seus
Universitaries 1 el Servei d'Activitats Culturals. Hi acudiren aproximadament cinquanta
persones.

4.1 Jornades d’Historia Contemporania de les Illes Balears

Amb el precedent del Seminari d’Historia Contemporania: Recerques recents d’Historia
Contemporania del curs 2012-13, es va celebrar de nou un cicle, concentrat aquest cop
en dos dies: el dijous 27 1 el divendres 28 de mar¢ de 2013. S’hi presentaren 26
comunicacions, amb gairebé quaranta comunicants, i hi va haver una visita al far i
museu de Portopi. Era una activitat gratuita. Concedits 2 credits de lliure configuracio.
Reconegudes 10 hores de formacid del professorat. Hi assistiren aproximadament 90
persones. Es varen expedir certificats per als participants i per als assistents.

5. Cicle La Gran Guerra, cent Anys després

Cicle commemoratiu dels cent anys del comengcament de la I Guerra Mundial celebrat
del 5 al 9 de maig de 2014, a les 12 hores, a la Sala de Graus de la Facultat de Filosofia
1 Lletres. Organitzacio: Deganat de la Facultat de Filosofia i Lletres amb la col-laboracié
de tots els departaments de la Facultat.

6. Col'laboracié6 amb el projecte Turisme Cultural a les Illes Balears: analisi,
diagnostic i perspectives de futur.



Oficina de Cooperacio al Desenvolupament i Solidaritat (OCDS)

Aquest curs I’Oficina de Cooperacid6 al Desenvolupament i Solidaritat (OCDS),
estructura solidaria d’aquesta universitat, depén del nou Vicerectorat de Campus,
Cooperaci6 i Universitat Saludable. La major part dels programes i accions que aquesta
oficina porta a terme es financen en el marc d’un conveni en materia de cooperacié al
desenvolupament que, des de I’any 2001, signa la UIB amb el Govern de les Illes
Balears. Aquest conveni, signat el 16 de maig de 2013, amb un pressupost de 150.000
euros, t€¢ una dotaci6 inferior a la d’anys anteriors, atés I’actual escenari de retallades en
aquest sector.

El compromis adquirit per la UIB envers la cooperaci6 universitaria al desenvolupament
(CUD), la tasca feta per I’equip de I’OCDS 1 la participacid i implicacié cada vegada
més gran dels membres de la comunitat universitaria s’ha traduit durant el curs 2013-
2014 en el conjunt de programes i accions que a continuacio es detallen:

1. Mobilitat d’alumnat de la UIB per fer practiques en paisos empobrits

Com a principal novetat durant aquest curs académic, en el marc de la XXI i la XXII
convocatories de beques per realitzar practiques en paisos empobrits per a estudiants de
la UIB, es destaca que s’ha ampliat la participaci6 també a I’alumnat de master.
D’aquesta manera durant el present curs hi han participat disset (17) alumnes (12 dones
1 5 homes), entre els estudis de Mestre, Educacido Social, Infermeria, Turisme,
Enginyeria Informatica, Enginyeria Agroalimentaria i Dret, amb estades en sis (6)
paisos diferents d’una durada compresa entre 60 i 90 dies a carrec del conveni esmentat
entre el Govern de les Illes Balears 1 la UIB. En el programa un total de vuit (8)
professors/es de la UIB han tutoritzat els alumnes participants, aixi com queda resumit
al grafic segiient:

Beques de practiques en paisos empobrits. Curs 2013-2014

Estudis Alumnat Contrapart Pais
Mestre 1 Xarxa d’Escoles Alternatives del Pera Pera
Mestre 2 Centre educatiu per a nins sords Effetah Marroc

Master  d’Intervencid
Socioeducativa amb 1 Centre educatiu per a nins sords Effetah Marroc
Menors i Familia

Centro de Apoyo a Nifios y Adolescentes

Educaci6 Social 2 Trabajadores (CANAT) Pert
Infermeria 3 Universitat Autonoma Juan Misael Saracho Bolivia
Infermeria 3 Universitat Estatal de Bolivar Equador
Turisme 1 Fundaci6 Vicente Ferrer India
Enginyeria Informatica 1 Fundaci6 Vicente Ferrer india
Enginyeria Unidades Académicas Campesinas (UAC e
Agroalimentaria 2 Tihuanaco) s
Dret Associaci6 Casas de la Esperanza Nicaragua

TOTAL ___

I N T T B



Als seglients grafics es mostra el nombre d’alumnes segons els estudis de procedencia i
la modalitat formativa més habitual, que correspon a les practiques externes:

ESTUDIS DEL CURS 2013-2014 TIPUS DE PRACTIQUES DEL CURS 2013-2014
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* Master d’Intervencié Socioeducativa amb Menors i Familia.

El total de I’'import concedit ha estat de 26.100 euros en forma de beques que han
oscil-lat entre els 1.000 i els 1.900 euros, en funcié del pais de destinacid i de la durada
de I’estada.

2. Mobilitat de membres de la UIB en voluntariat universitari internacional

El curs académic 2013-2014, en el marc de la X Convocatoria d’Estades Solidaries, s’ha
ampliat la possibilitat de participar-hi també al col-lectiu de personal d’administracié i
serveis (PAS) de la UIB. Finalment s’han concedit vuit (8) ajuts a carrec del conveni
entre el Govern de les Illes Balears i la UIB, per a estades a Bolivia i el Pera d’una
durada minima de 7 setmanes per I’alumnat (6 dones i 1 home) i de 4 setmanes per al
PAS (1 dona) durant I’estiu de 2014, com queda recollit a la taula resum segiient:

Programa Estades Solidaries. Curs académic 2013-2014

Zona/Pais Entitat a les Illes Balears =~ Contrapart al pais de destinaci6 ~Alumnat = PAS

Sucre? LT EX) TP RO (L Fundacion Amazonia de Sucre 5 —

Bolivia Illes Balears

Lima, Pera Programa Inedithos Aprendo Contigo 2 1
TOTAL e

I

L’import total concedit ha estat de 7.600 euros, amb ajuts de 1.000 euros per als
alumnes participants i de 600 euros per al PAS.

3. Projectes de cooperacio universitaria al desenvolupament (CUD)

3.1. X convocatoria d’ajuts per a projectes de CUD 2013

Aquesta convocatoria pretén facilitar la participacio directa i activa dels membres de la
comunitat universitaria, amb la seva contribuci6 efectiva per millorar les condicions de
vida 1 de treball de les poblacions dels paisos empobrits. En el marc de la X
convocatoria d’ajuts per a projectes de cooperacid universitaria al desenvolupament
(CUD) s’han executat deu (10) projectes finangats per un import total de 75.500 euros a



carrec del conveni entre el Govern de les Illes Balears i la UIB i de la partida que la UIB

destina a cooperaci6 al desenvolupament 1 solidaritat.

D’altra banda, hi han participat quaranta-sis (47) membres de la comunitat universitaria
entre PDI (40), PAS (4) i alumnat (2 d’estudis de doctorat i 1 d’estudis de grau), catorze
(14) contraparts de sis (6) paisos i onze (11) entitats col-laboradores. Els projectes s’han
executat en diferents ambits sectorials, com el de la salut (4), socioeducatiu (2),
socioambiental (3) i de les tecnologies de la informaci6 1 les comunicacions (1), aixi
com queda resumit a la taula segiient:

Departament

A0 et Projecte Pais Contrapart
lr%fc':rme‘na. ! Desenvolupament de projectes Facultat de Ciéncies de la Salut
Fisioterapia p L .. f. . . X
d'investigaci6 en salut a Tarija (Bolivia): Bolivia de la Universitat Autonoma Juan
capacitacié avangada d'investigadors a Misael Saracho (UAIMS) i
8.400 euros través de projectes locals ONG Esperanza Bolivia
Infermeria i Formacié en metodologia d'investigaci6 en
Fisioterapia e X g' e .y Unidades Académicas
salut publica en arees d'intervenci6 de la Bolivia .
. . . . Campesinas (UAC)
Unidad Académica Campesina de Pucarani
8.000 euros
Biologia Suport a la producci6 i el maneig de cacau o .
. . Asociacion Boliviana para la
ecologic com a alternativa de Y .
. . , Investigacion y Conservacion de
desenvolupament sostenible a la comunitat Bolivia . .
R e Ecosistemas Andino-
indigena Kelekelera del districte rural de .
Zongo, municipi de La Paz Amazénicos (ACEAA)
8.000 euros >
iir(;/iec:vcil:uI:les cursos Formaci6 en comunicacié audiovisual per a Centro de Apoyo al Nifio y
titulats del Programa Manitos Creciendo- Pera Adolescente Trabajador
8.760 euros Proyeccion Juvenil (CANAT)
Biologia Estratégia combinada de participacio Facultat de Biologia de la
ciutadana i control d'insectes per combatre Pera Universitat Nacional Major de
7.320 euros el dengue a I'Amazonia peruana San Marcos
Pedggoglq Aplicada Analisi de la intervenci6 en I'ambit de la
i Psicologia de pedagogia hospitalaria de I'Asociacion
I'Educacio Aprendo Contigo per a la transferéncia de Pera Asociacion Aprendo Contigo
3520 curos coneixement mutu
Ciencies
?ﬁ?é:nn;gg;es ! Detecci6 automatitzada de reinfestacio per Paracuai Universitat Nacional
Triatoma infestans - fase 111 gu d’Asuncioén. Facultat Politecnica
8.000 euros
Dret Public . o S Centro de Estudios
Planificaci6 i ordenaci6 d'un S .
. . Multidisciplinarios del Turismo
desenvolupament turistic sostenible a la Cuba S
platja Santa Lucia de Cuba (segona fase) (CEMTUR) de la Universitat de
7.000 euros Camagiiey
Infermeria i Avaluaci6 de I'eficacia i I'impacte de 1'accié
Fisioterapia de cooperaci6 al desenvolupament «Accés
als serveis de salut sexual i reproductiva de Kenya Universitat de Moi
les dones i els nins sense llar que viuen a la
8.000 euros zona d'Eldoret»
Infermeria i .y . - Ghana Health Service, Dangme
S Formacié de formadors: accions formatives . L .
Fisioterapia . . Hospital, Universitat de Ghana i
per a la comunitat de fisioterapeutes de Ghana .
Ghana Physical Therapy
Ghana .
8.500 euros Association




Centreamérica

i el Carib Sud-américa

Africa 10% 70%

D’igual manera s’ha publicat I’XI convocatoria d’ajuts, que ha romas oberta per
presentar-hi sol-licituds del 16 de juny i al 14 de juliol de 2014, presentant-se un total de
nou (9) propostes.

4. Altres projectes de CUD en xarxa

4.1. Programa de beques Haiti de la CRUE

Al llarg del curs 2013-2014 I’alumne haitia Remsly Desravines s’ha matriculat del
Treball de Fi de Master i d’una assignatura troncal per tal d’obtenir el titol de Master en
Analisi, Planificacio i Gestié en Arees Litorals, a carrec de la partida que la UIB dedica
a cooperaci6 al desenvolupament i solidaritat, i dins el projecte impulsat per la CRUE
perque els alumnes haitians puguin acabar els estudis, arran del terratrémol de gener de
2010.

5. Educacio per al desenvolupament (EpD): accions de formacio i sensibilitzacio

5.1. Cursos de formacié per al PDI i PAS emmarcats en els plans de formacio
interns de la UIB

Donant continuitat al compromis adquirit per I’OCDS en la formaci6 interna tant del
PAS com del PDI, durant el curs 2013-2014 s’han impartit dos cursos: «Introduccio a la
cooperacid universitaria al desenvolupament». Un dels cursos en el marc del pla de
formaciod per al PDI de I’Institut de Ciencies de I’Educacié (ICE-IRIE), amb una durada
de 4 hores 1 al qual han estat admeses onze persones (9 dones i 2 homes), 1 un altre curs
en el marc del pla de formaci6 per al personal de la UIB, amb una durada de 10 hores i
al qual han estat admeses 12 persones (10 dones 1 2 homes).

5.2. Cursos monografics en matéria de cooperacioé al desenvolupament

Com cada curs, es continua fent 1’oferta formativa en coordinacio amb la Direccio
General de Cooperacio i Immigracio, dirigida a la comunitat universitaria 1 a les
persones que treballen o col-laboren amb els agents de cooperacié al desenvolupament
locals. Es tracta de cursos de 20 hores de durada, dirigits i coordinats directament per
I’OCDS i impartits per persones expertes i de reconegut prestigi en la tematica de cada
curs:

— «Curs monografic sobre fonts de financament en 1’ambit de la cooperacid al
desenvolupamenty», on han participat un total de 14 alumnes (10 dones i 4 homes).

— «Responsabilitat social, els seus reptes 1 oportunitats en 1’escenari actual», previst
per al mes de setembre de 2014.

— «Curs sobre eines col-laboratives per a equips productius», impartit per professorat
especialista del Departament de Ciéncies Matematiques i Informatica de la UIB. En



aquest cas I’OCDS unicament ha donat suport a la Direccid General de Cooperaciod
1 Immigracio en la preparacio del curs.

5.3. Cursos de formacio de voluntariat

El curs académic 2013-2014 s’han realitzat tres (3) cursos de formaci6é de voluntariat,
de 20 hores de durada cadascun, en els ambits de la cooperacio6 al desenvolupament i de
la sostenibilitat ambiental. Aquests cursos els han impartit nou (9) professors/es de la
UIB i vuit (8) persones especialistes d’entitats i ONGD de les Illes, 1 s’hi han inscrit un
total de vuitanta-sis (86) alumnes (68 dones i 18 homes). Els dos cursos de cooperacid
al desenvolupament s’han financat a carrec del conveni entre el Govern de les Illes
Balears i la UIB, mentre que ’altre s’ha financat a carrec de la partida que la UIB
destina a cooperaci6 al desenvolupament 1 solidaritat.

5.4. X Convocatoria d’ajuts per a accions d’educacié per al desenvolupament
(EpD)

Aquesta convocatoria pretén fomentar [’organitzacidé d’accions de formacio,
sensibilitzaci6 1 difusi6 en I’ambit del desenvolupament huma sostenible i la solidaritat
dutes a terme per membres de la comunitat universitaria. Durant el curs 2013-2014
s’han concedit ajuts per un import total de 15.965,86 euros, a carrec de la partida que la
UIB destina a cooperaci6 al desenvolupament i solidaritat, per a la realitzacié de dotze
(12) accions d’EpD. Aquestes han estat executades per quaranta-quatre (44) membres
de la comunitat universitaria de set (7) departaments i serveis diferents, amb la
col-laboraci6 de tres (3) ONGD de les Illes Balears (Enginyeria sense Fronteres,
UNICEF i Metges del M6n). A continuacid en trobareu una taula resum:

. , o Ajut
Accions d’EpD Responsable | Departaments/Estudis/Organ concedit
«Seminari sobre violéncia contra les
j | dones i politiques socials neoliberals en PDI Filosofia i Treball Social 550 €
els circuits transnacionals de crim, sexe i
drogues»
Cicle de conferéncies Tecnocritica Alumnat de .
2 1V/2014: Artivisme tercer cicle Filosofia 2.000€
3 Seminari «Viruléncies. Ar't(n‘/lsn.le) contra PDI Llengua i Literatura 1.800 €
les estructures de violéncia» Espanyoles
4 Documental Mort accidental d'un PDI Ciéncies de la Terra 3.000 €
immigrant
5 IV Curs Introductori d’Educadors per al PDI Pedagogia 1’D1dact1ques 1.630 €
Desenvolupament Especifiques
6 Taules rc?fiones: «25¢ aaneI'SE?.'I'l de la PDI Facultat d’Educacio 700 €
convencio sobre els drets de 'infant»
Cicle de conferéncies: Educacio,
7 (;orr.lunlcamo, i Culmra:’ Platafo.r'mes Alumnat Educacié Infantil 1.050 €
audiovisuals a I’abast de 1’educacio per al de grau
desenvolupament
8 Taula rodong: «Aigua i desenvolupament Alur{lnat Filosofia 537.50 €
sostenible a les Illes Balearsy de master
Documental: Els oblidats dels oblidats.
9 | La historia de milers de malalts mentals i PAS Servei de Comunicacio 575 €
un boig
Videoforum: «Barreres d'accés a la salut:
emergencies i vulneracions de drets» (en e
10 ol marc de la T Setmana saludable de la PDI Infermeria i Fisioterapia 1.000 €
UIB)
11 Exposicio: Virulencies. Art(ivisme) PDI Filosofia i Treball Social 1.017,41 €




contra les estructures de violencia

12

Documental: Horitzons invisibles. Alumnat

Convivint amb [’exclusio social de grau Treball Social 2.655,45€

Al grafic segiient es detalla la distribuci6 segons la tipologia:

Accions EpD per tipus

17%

25%

58%

B TIPUS A. Accions d’educacié i/o formacid
@ TIPUS B. Accions de sensibilitzacio
B TIPUS C. Accions de difusio

5.5. Altres Economies son Possibles. Jornades sobre Desenvolupament Huma
Sostenible (DHS)

Sota aquest titol, el mes de setembre de 2013 I’OCDS va celebrar les VI jornades, que
anaven acompanyades d’una fira alternativa 1 de comerg just. Les jornades comptaren
amb la col-laboracio de cinc (5) ponents especialistes en distints ambits com 1’economia
social, I’ecofeminisme 1 la sobirania alimentaria, entre d’altres; a més de dotze (12)
membres de la comunitat universitaria (5 PDI, 1 PAS, 6 alumnes) i dues (2) persones de
diferents ONGD de les Illes. Aquestes jornades es varen organitzar al voltant de cinc
conferéncies, una taula rodona, la projecci6 del segon nimero de la collecci6 UIB
Camera i Cooperacio, un forum de debat i una pe¢a de microteatre reflexiu. La fira,
oberta durant els dos dies que duraren les jornades, compta amb la participacié de més
de quinze (15) entitats: 9 ONGD o entitats socials de les Illes, 3 de comerg just, 2 de
banca ¢tica 1 2 bancs de temps. D’altra banda, en aquestes jornades s’hi varen inscriure
un total de seixanta-nou (69) persones, entre alumnat (34), PAS (3), PDI (4) i persones
externes (28):

OPAS OPDI @OAlumnat @ Extern

5.6. Accions d’EpD en col-laboracié amb altres entitats
A banda de la convocatoria esmentada, ’OCDS, en col-laboraci6 amb diferents
institucions, entitats i ONGD de les Illes Balears, ha organitzat les accions segiients:




Tipologia Accions

Exposicions - Et donam 10 raons per consumir Comer¢ Just, en col-laboracié amb la
Direccié General de Cooperaci6 i Immigracio

- Un viatge amb compromis: el valor de la prevencié en la lluita contra la
mutilacio genital femenina, amb la col-laboracié de Metges del Mon

- Ajuda humanitaria: molt més que una tireta, amb la col-laboracié de la Creu
Roja (campus universitari de Palma i Seu universitaria d’Eivissa i
Formentera)

- Sembrant salut. Horts ecologics per al benestar de les persones, amb la
col-laboraci6 de la Creu Roja.

- Salut i cooperacio universitaria al desenvolupament, accid financada en el
marc de la IX Convocatoria d’ajuts d’EpD

Accions de difusidé i formatives | - IV Jornades Universitaries sobre el Conflicte del Sahara Occidental,
impulsades per 1’ Associacié d’ Amics del Poble Sahraui de les Illes Balears

- Marat6 de donaci6 de sang al campus universitari, a carrec de la Fundacio
Banc de Sang i Teixits de les Illes Balears (FBSTIB)

D’altra banda, el Vicerectorat de Campus, Cooperacid i Universitat Saludable, amb el
suport de la Direccio General de Cooperaci6 i Immigracio, ha obert les portes de la UIB
abans de les festes de Nadal organitzant un espai de trobada anomenat «LLa UIB oberta
de pinte en ample. Mercadet de comer¢ just, entitats socials i artesania local».
Aquesta iniciativa s’ha realitzat per primera vegada durant el present curs acadeémic,
amb la intencid de consolidar-se i realitzar-se anualment. Al mercadet hi han participat
un total de trenta-quatre (34) col-lectius: cinc (5) entitats de comerg just, onze (11)
entitats socials, set (7) serveis 1 oficines de la UIB, vuit (8) artesans 1 artesanes locals, 1
altres tres (3) iniciatives d’interés d’ambit ecologic, esportiu i de llibreria
autogestionada. A més, durant els dos dies, el Circ de les Cultures ha acompanyat el
mercadet amb un total de deu (10) espectacles de caire social:

La UIB oberta de pinte en ample. Mercadet de comerg just, entitats socials i artesania local

Circ de les Cultures |-  Batucada Pachamama, ritmes de diferents llocs del mén.

- Contes d'Africa, a carrec de Victor Uwagba.

- Mr. Filigrana, espectacle de sensibilitzacié amb clown.

- Balls de Colombia, «El meu cos no és boti de guerra», a carrec de 1’associacié Thaki
Runa.

- Clan de Bichos: «Justo lo que busco», espectacle musical de Comerg Just,

- Don Carrot, espectacle de magia, malabars i jocs cooperatius.

- Anima Circ - Navegados, espectacle humoristic de circ contemporani.

- Loco Brusca, espectacle d’humor critic entorn de problematiques globals.

- Daniel Higiénico, concert.

6. Educacio per al desenvolupament: voluntariat universitari

6.1. Portal de voluntariat universitari

El present curs s’ha iniciat la tasca per posar en marxa un portal de voluntariat adrecat al
conjunt de membres de la comunitat universitaria, amb la intencié de promoure la
participacio de tots els col-lectius en diferents iniciatives d’organitzacions i entitats que
duen part de les seves tasques amb persones voluntaries. Amb aquesta finalitat I’OCDS
ha contactat amb cent quaranta-tres (143) entitats per tal de poder donar un ampli
ventall de possibilitats a la comunitat universitaria quan el portal es posi en marxa el
curs 2014-2015.

Durant el present curs académic s’ha signat un conveni de col-laboracié amb Rotary
Club, amb la finalitat d’impulsar les accions de voluntariat entre la comunitat
universitaria.



6.2. Servei de Voluntariat Europeu (SVE)

Al llarg del curs 2013-2014 ’OCDS, com a entitat d’enviament en el marc d’aquest
programa europeu, ha informat i assessorat vint-i-tres (23) alumnes (16 dones 1 7
homes), sobre el funcionament, les caracteristiques 1 les possibilitats d’aquest programa.
Durant aquest periode una alumna de la UIB ha presentat la sol-licitud per participar
durant tot I’any 2015 (12 mesos) a I’entitat Obcianske zdruzenie Kva en I’ambit de I’art,
la cultura i el desenvolupament a Eslovaquia.

7. Programa UIB Reutilitza
S’han lliurat un total de 25 ordinadors i material de xarxa, 17 internament a la UIB i1 8 a
una entitat externa.

8. Total de visites realitzades per usuaris/aries a la pagina web de ’OCDS
18.985 visites a la pagina web de I’OCDS: <http//cooperacio.uib.cat/>.



Oficina per a la Igualtat d’Oportunitats entre Dones i Homes

Coordinacidé en 1’elaboracié del Pla d’igualtat de la Universitat de les Illes Balears,
actualment en curs.

Coordinacio en I’elaboraci6 del Protocol d’actuacio per fer front a I’assetjament sexual 1
a ’assetjament per rad de sexe i 1’assetjament per motiu de 1’orientaci6 sexual de la
Universitat de les Illes Balears, actualment en curs.

Recaptacid 1 difusio d’informaci6 sobre la situacio de la igualtat d’oportunitats a la UIB:
— Publicaci6 del Diagnostic de situacio per a l’elaboracio del primer Pla d’igualtat de

la Universitat de les llles Balears, a la pagina web de 1’Oficina d’Igualtat.

Participacio en la VII Trobada Estatal d’Unitats d’Igualtat de les Universitats Publiques
a Valencia els dies 51 6 de juny.

Actualitzaci6 de la base de dades sobre els plans d’igualtat d’altres universitats i
protocols contra I’assetjament sexual 1 per ra6 de sexe.

Actualitzaci6 del material especific amb tematica d’igualtat de génere.

Participacio a la Comissio Paritaria per a I’elaboracié del primer Pla d’igualtat de la
Universitat de les Illes Balears.

Enllag a la pagina web:
http://www.uib.es/servei/igualtat/




Oficina Universitaria de Suport a les Persones amb Necessitats Especials

L’objectiu principal de I’Oficina és garantir la igualtat d’oportunitats per a qualsevol
persona de la comunitat universitaria amb necessitats especifiques de suport 1 establir
mesures d’accid positiva que assegurin la participacié d’aquestes persones a la
Universitat.

Per aconseguir aquest objectiu, el curs 2013-14 s’han dut a terme activitats en diferents
ambits d’actuacio.

Intervencié individualitzada

Aquest curs 86 alumnes han rebut el suport de I’Oficina, que es concreta en:

— Oferir suport en la matricula per a alumnat de nou ingrés.

— Avaluar les necessitats de I’alumnat i determinar les adaptacions pertinents.

— Informar sobre productes de suport 1 ajudes técniques.

— Gestionar els productes de suport i ajudes tecniques de 1’Oficina.

— Gestionar els productes de suport i1 ajudes técniques del Banc de Productes de Suport
de Fundacion Universia.

— Realitzar un informe de necessitats 1 adaptacions per al professorat.

—Fer reunions amb els caps d’estudis 1 el professorat que implementara les
adaptacions.

— Informar i1 ajudar en la tramitaci6 de les beques i ajudes per a persones amb
discapacitat.

— Oferir suport per a la realitzacié de proves d’avaluacio.

— Adaptar el lloc de treball de PAS i PDI.

— Gestio de I’acreditacid per gaudir gratuitament de les instal-lacions esportives.

Intervencio transversal

Accions per a la millora de 1’entorn, afavorint aixi que la Universitat sigui un espai que

garanteixi la plena participacio de tots els seus membres.

— Eliminaci6 de barreres arquitectoniques 1 de la comunicacié. Durant aquest curs hem
continuant col-laborant amb el Servei de Patrimoni, Contractacio i Infraestructura per
a la millora de I’accessibilitat de les instal-lacions i I’equipament del campus
universitari.

— Identificacio de I’alumnat amb necessitats especials des del moment de la matricula.

— Coordinacio amb altres serveis de la UIB (FUEIB, PROA-UIB, Oficina Web,
Prevencid, Biblioteca i Documentacid, altres).

— Coordinacié amb entitats que ofereixen suport a I’alumnat (ASPAS, Gaspar Hauser,
altres).

— Participacid, en representacié de la UIB, a la Mesa d’Accessibilitat de I’ Ajuntament
de Palma.

— Informacio i difusi6 als centres d’educacié secundaria i futurs alumnes de la UIB.



Taules i grafics

Alumnat amb discapacitat matriculat a la UIB el curs 2013-14 per
facultats i escoles:

Educaci6 32
Filosofia i Lletres 30
Dret 16
Infermeria i Fisioterapia 15
C. Economiques 1 Empresarials 13
Cieéncies 12
Escola Politécnica Superior 11
Psicologia 10
Turisme 4
Relacions Laborals 2
145

Alumnat amb discapacitat que ha rebut suport de 1’Oficina per
facultats i escoles:

Filosofia i1 Lletres

Educacio

Dret

Ciéncies

Infermeria i Fisioterapia

Psicologia

C. Economiques i Empresarials

— W W k[N |O

Escola Politécnica Superior
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Alumnat amb discapacitat que ha rebut suport de I’Oficina per tipus de
discapacitat:

Motricitat 9

Salut mental 9
Audicid 5
Malaltia cronica 4
Altres 10

37

Alumnat sense certificat de discapacitat que ha rebut suport de:

Disléxia 23
Atencid 11
Malaltia cronica 3
Salut mental 2
Motricitat 1

Visio 1

Altres 8
49

Enllacos a la pagina web:
http://oficinasuport.uib.es/




OFICINA DE SUPORT A LA RECERCA (OSR)

L’OSR ¢és una oficina d’interficie de suport a la investigacidé 1 a la transferéncia dels
resultats cientifics i tecnologics obtinguts a la UIB. Es missié de ’OSR estimular la
participacio dels investigadors de la UIB 1 els seus instituts en projectes de recerca
europeus, nacionals o autonomics, i donar-los el suport necessari tant per a la sol-licitud
com per a la gestio dels projectes. Treballa en coordinacié amb I’OTRI-FUEIB per difondre
I’activitat cientifica que es duu a terme a la UIB i per fomentar la investigaci6 en
col-laboraci6 amb empreses i1 identificar els resultats de recerca que permetin una
transferéncia de coneixements a la societat.

Per complir aquests objectius I’OSR realitza les activitats seglients:

Gestio de reparacio i reposicid de material cientific (Programa de foment de la recerca).
Gestid d'ajuts per a la realitzacidé de congressos a la UIB (Programa de foment de la
recerca).

Gestid d'ajuts per concorrer al Programa marc (Programa de foment de la recerca).
Gestio de bestretes per a projectes (Programa de foment de la recerca).

Gestio del programa de foment a la participacio en projectes d'investigacid (Programa de
foment de la recerca).

Gestid d’ajuts per a la publicacié i difusi6 de la investigacid (Programa de foment de la
recerca).

Gestid d'ajuts per a l'assisténcia a congressos i estades de treball (Programa de foment de
la recerca).

Gestio del cataleg d'investigadors i1 grups de recerca (Programa de foment de la recerca).
Gestio d'ajuts per a la incorporacio de técnics (Programa de foment de la recerca).

Gestid del Programa d'ajuts per a la contractacié d'investigadors doctors (Programa de
foment de la recerca).

Gestio del Programa d'estades breus de joves investigadors convidats (Programa de
foment de la recerca).

Gestid del Programa d'estades breus de professors convidats (Programa de foment de la
recerca).

Gestid de la convocatoria del PONT.

Gestio de la convocatoria del premi Montserrat Casas.

Assessorament per a la presentacio de projectes d’investigacio a les convocatories abans
esmentades.

Gestio 1 seguiment de projectes d'investigacid concedits. Justificacid cientifica i
coordinaci6 amb al Servei de Control i Comptabilitat.

Gesti6 dels curriculums dels investigadors (GREC).

Gestid de beques de col-laboraci6.

Gestio de contractes a carrec de projectes d’investigacio.

Gestio 1 seguiment de convocatories per contractacio i mobilitat d’investigadors.

Gestio dels programes de técnics en projectes de R+D i técnics en infraestructures.
Gestio 1 tramitacid de sol-licituds d’avaluacid del complement retributiu d’estimul i
reconeixement de ’activitat en investigacio.

Elaboracié de la memoria d’investigacio.

Gestio 1 seguiment de convocatories de divulgacio de la ciéncia.

Construccio, gestio i suport de la intranet de ’OSR.



» Informacio a través de la web o per nota informativa sobre convocatories autonomiques,
nacionals o europees de projectes de recerca, beques 1 altres ajuts a la recerca publicades
al BOE o al BOIB o al DOUE.

* Informaci6 a través de la web o per nota informativa sobre altres convocatories de
projectes de recerca, beques 1 altres ajuts.

» Participacié en jornades técniques en gestio de recerca i jornades de les sectorials
d’investigacid i transferéncia de tecnologia del G9 1 la CRUE.



Oficina d’Universitat Saludable i Sostenible

El fet més rellevant durant aquest curs ha estat la creacio, el desembre de 2013, de
I’Oficina d’Universitat Saludable i Sostenible, que integra la salut 1 la sostenibilitat com
a eix transversal de les politiques de la UIB.

Al llarg del curs 2013-14 destaquen també les actuacions segiients:

* Tramitacié de la modificacid urbanistica del campus, coordinacid i redaccio de la
documentacié ambiental.

* Col-laboraci6 amb la Direccié General de Sanitat en la realitzaci6 d’un protocol
d’actius 1 en la creaci6 d’un certificat de restaurants d’alimentacié mediterrania a les
Illes Balears.

* Col‘laboraci6 amb Palmajove per a la difusi6é de Sexconsulta al campus de Palma.

* Col-laboraci6 amb les empreses contractades: supervisio de les tasques realitzades pel
servei de jardineria i seguiment de les cafeteries en relacié amb la recollida de materia
organica.

* Coordinaci6 amb les empreses publiques de transport EMT i SFM pels canvis
puntuals en itineraris, horaris i freqiiéncies.

* Participacio en la redaccio del Pla de mobilitat i seguretat vial.

* Seguiment i control de la plaga de banyarriquer en les alzines del campus.

* Col-laboracions: impartici6 d’una jornada al curs de voluntariat ambiental organitzat
per I’OCDS, aforament del Pla de mobilitat i1 seguretat vial, participacio a la fira La
UIB Oberta de Pinte en Ample.

* Organitzaci6 del Dia Mundial del Reciclatge 2014.

* Ajuda en I’organitzaci6 de la I Diada Esportiva Solidaria a la UIB, 2014.

* Organitzacid de la I Setmana Saludable a la UIB, 2014.

* Ajuda en I’organitzaci6 de la Campanya sense Tabac a la UIB 2014.

* Ajuda en l’organitzaci6 de les proves de deteccidé rapida de VIH (a carrec de
1I’Associacié de Lluita Antisida) i del lliurament del set preventiu gratuit (a carrec de
Sexconsulta) al campus amb motiu del Dia Mundial de la Lluita contra la Sida.

* Ajuda en ’organitzacio de 1’entrenament en directe de Miquel Cap6 1 Toni Contesti
amb motiu de les 24 hores corrent per 1’esclerosi multiple a CampusEsport.

* Estudi sobre I’ocupaci6 del parquing per I’entrada del ParcBIT.

* Avaluacié de les maquines de venda automatica del campus de Palma.

* Control de compliment del Plec de clausules administratives particulars per a la
contractacid de serveis per procediment negociat sense publicitat per a la Universitat
de les Illes Balears del servei de menjador, cafeteria i maquines expenedores de
begudes i solids de 1’edifici Ramon Llull.

* Suport nutricional a restaurants.

* Realitzaci6 de les taules de menus cada setmana amb la catalogacio dels plats segons
si son vegetarians i/o cardiosaludables. Realitzacidé d’un informe de wvaloracio
nutricional dels menus de cada setmana, i enviament als restaurants. Planificacio
setmanal «Qu¢ menjam avui?».

* Col-laboracio en la signatura de dos acords marc de col-laboraci6 entre la UIB i
1’ Associaci6 de Lluita Antisida 1 1’ Associacidé Espanyola contra el Cancer.

* Creaci6 1 manteniment de la pagina web de I’Oficina <ousis.uib.cat>.

* Creaci6 1 manteniment de la pagina de Facebook OUSIS de la UIB amb el nimero de
registre FO54UIB. <https://www.facebook.com/ousis.uib?ref=bookmarks>



A la Unitat de Gestio Ambiental i Sostenible, quant a personal, fins al desembre de
2013 hi va haver dos becaris col-laboradors a temps parcial 1 el director. A hores d’ara
hi treballen una becaria col-laboradora 20 hores setmanals i el responsable de la Unitat.
Durant aquest periode hi han realitzat practiques externes tres alumnes de Geografia,
que han treballat en la caracteritzacio de sols del campus, en tasques del Pla de mobilitat
sostenible 1 de seguretat viaria de la UIB 1 en la revisié de I’inventari dels arbres de
I’hort de Son Lledo, i una alumna d’Educaci6 Social, que ha elaborat una guia de bones
practiques ambientals.



Oficina Web de la Universitat

L'objectiu de 1'0Oficina Web és coordinar la publicacié d’informacié de la UIB a través
del web institucional i altres tecnologies web, vetllar pel compliment de les normatives
aplicables, tant legals com d’imatge institucional, i explorar nous entorns tecnologics en
I’ambit de les tecnologies de la informacio6 al web.

Les intervencions que ha fet durant I'any académic 2013-14 son:
Web public:

S’ha canviat la imatge del web de la UIB seguint les indicacions de la Direccid
de I'Estrategia de Comunicacio 1 Promoci6 Institucional. Es va publicar el 26 de
marg de 2014.

S'ha adaptat el web public als diferents dispositius mobils.

El nombre d'usuaris del gestor de continguts ha continuat creixent i ha pujat fins
a tenir 158 llocs web 1 246 editors del web public amb imatge institucional, als
quals es dona suport.

S’han programat o millorat components per dotar-los de noves funcionalitats.

L'aplicacid per generar i mostrar informaci6 acadeémica d'estudis de grau, primer
1 segon cicle i postgrau automaticament a partir dels sistemes d'informacio
institucionals ha anat evolucionant, amb la creacié de noves funcionalitats i
I'adaptaci6 als canvis produits a la informacid i al disseny.

S'ha integrat la bibliografia recomanada que gestiona el Servei de Biblioteca 1
Documentacio a la informacié de les assignatures dels estudis de grau.

Portal privat:

S'ha ampliat el contingut del Portal PAS-PDI.

S’han creat espais perque grups de feina puguin compartit un espai al portal
privat.

Aplicacions:

El modul per a la publicacié al web de les convocatories i els resultats de places
d'alumnes col-laboradors s'ha adaptat a les noves bases.

Les eines editores del web institucional i el portal privat s'han integrat al sistema
d'identificacio Unica.

S'han realitzat les tasques de manteniment, actualitzacidé 1 monitoritzacid dels
servidors web, servidors d'aplicacions i les aplicacions mateixes.

Suport i formacio:

L’Oficina Web ha realitzat la formacié segiient:

Sessions formatives d’iniciaci6 als usuaris editors (15 sessions de 2 hores i 18
assistents).

També s'ha donat suport als 246 usuaris editors mitjancant telefon i correu electronic.

Assisténcia a congressos:

Liferay Symposium Spain 2013, al mes d’octubre, a Madrid.



Enllacos a la pagina web

http://oficinaweb.uib.cat/

Novetats: http://oficinaweb.uib.cat/Actualitat/
Formacio: http://oficinaweb.uib.cat/Serveis/Formacio/

Indicadors: http://oficinaweb.uib.cat/Indicadors/

Serveis: http://oficinaweb.uib.cat/Serveis/




Laboratori de Biologia Molecular, Nutricio i Biotecnologia (LBNB)

El Laboratori de Biologia Molecular, Nutricié i Biotecnologia (LBNB), dirigit pel
professor Andreu Palou, consta de set professors titulars i catedratics en plantilla, dos
professors associats, dos contractats postdoctorals, quinze becaris predoctorals 1 cinc
tecnics. El Laboratori és un centre consorciat del CIBER de Fisiopatologia de 1’Obesitat
1 Nutrici6 (CIBERobn) i pertany a la xarxa europea d’excel-léncia investigadora NuGO
(Nutrigenomics Organisation). La investigacio del LBNB se centra en I’estudi dels
mecanismes de control del pes corporal i les seves alteracions en l’obesitat i, en
connexi6é amb aixo, en el control de I’homeostasi energética per nutrients 1 les seves
implicacions, incloent també aspectes relacionats amb la seguretat i qualitat alimentaria.

El personal del LBNB no sols esta implicat en investigacio, sindé també en docéncia i
transferéncia del coneixement, 1 ha promogut la creacio de la primera empresa de base
tecnologica de la UIB (N°001), Alimentomica.

Resum de les principals activitats i fites de I’any académic 2013-14

Produccié cientifica: durant aquest curs s’han publicat un total de 13 articles cientifics
en revistes internacionals (8 en revistes de primer quartil).

Projectes i contractes: durant el curs 2013-14 el LBNB ha tingut vigents quatre
projectes internacionals i quatre de nacionals. Entre els internacionals destaca el
projecte BIOCLAIMS (Biomarkers of Robustness of Metabolic Homeostasis for
Nutrigenomics-derived Health Claims Made on Food), del 7¢ Programa marc de la
Unio6 Europea, finangat amb 6 milions d'euros, que esta coordinat pel grup. A més de les
linies d’investigacio basica, es desenvolupen diversos projectes aplicats en el marc de
contractes d’elevat contingut economic amb les principals empreses multinacionals i
nacionals del sector de I’alimentacid. Durant el curs 2013-14 el grup ha tingut tres
contractes actius amb empreses.

Participacio en congressos: durant aquest periode els components del LBNB han
participat en 14 congressos internacionals i 2 de nacionals, amb un total de 18
conferéncies convidades, 5 presentacions orals i 22 comunicacions en panell.

Docéncia: durant ’any académic 2013-14 els membres del Laboratori han impartit
docencia a les llicenciatures i als graus de Bioquimica i Biologia. A més, participen, des
del curs 2007-2008, en els estudis oficials del Master 1 el Doctorat Universitari en
Nutrigenomica i Nutricid6 Personalitzada. Aquest any académic hi ha 28 alumnes
matriculats al Master de Nutrigenomica i1 Nutrici6 Personalitzada, que presentaran els
seus treballs de fi de master pel juliol o pel setembre de 2014. Actualment hi ha un total
de 15 tesis doctorals en marxa, esta prevista la lectura de 3 d’aquestes durant aquest
curs académic, i de 10 el curs académic 2014-15. El LBNB ha garantit durant molts
anys una formacié de qualitat 1 la mobilitat d’estudiants 1 professors. S’han realitzat
quatre estades en altres laboratoris: Rubén Garcia i Barbara Reynés (Universitat de
Wageningen, Paisos Baixos), Peter Petrov (Universitat de Lausana, Suissa) 1 Juana M.
Torrens (Universitat de Warwick) i1 han visitat el Laboratori: J. D. Fernandez Ballart
(Universitat Rovira 1 Virgili) i Robin van Nes (Universitat de Wageningen, Paisos
Baixos). Dins el master de postgrau s’han realitzat un total de 9 estades de formacid en
empreses el curs académic 2013-14.



Premis
Palou, A.: Premi Dupont de la Ciéncia
Palou, A.: Premio Fundacion Antama

Enllacos a la pagina web:
http://palou.uib.es
http://www.ciberobn.es
http://bioclaims.uib.es




Laboratori d’Investigacio en Litiasi Renal

El Laboratori d’Investigacio6 en Litiasi Renal (LILR) fou creat a la UIB I’any 1998 amb
I’objectiu de facilitar la transferéncia de resultats d’investigacié i desenvolupament en el
camp de la litiasi renal i ambits relacionats, als sectors productius i socials interessats i
afectats, aixi com prestar serveis a la societat.

Entre aquests serveis destaquen 1’estudi de calculs urinaris (de 1’IB-Salut, dels hospitals
privats, de personal de la UIB i de particulars) i I’estudi del risc urinari de generar
calculs calcics (RLU), serveis que han anat augmentant en volum amb el pas dels anys,
excepte el d’estudi de RLU, que I’any 2004 es va transferir a I’empresa multinacional
Sarstedt AG & Co. Durant aquest curs s’han realitzat 499 estudis de calculs renals per a
I’IB-Salut, 39 estudis de calculs renals per als hospitals privats, i 32 estudis de calculs
renals per a personal de la UIB 1 altres particulars.

Els investigadors que integren el Laboratori d’Investigacié en Litiasi Renal son els
mateixos que conformen el Grup de Recerca en Litiasi Renal i Biomineralitzacio (vegeu
la memoria del Grup).

Durant el curs 2013-14, els resultats de la recerca desenvolupada pel Laboratori
d’Investigaci6 en Litiasi Renal son els segiients (vegeu la memoria del Grup de Recerca
en Litiasi Renal i Biomineralitzaci6 al GREC):

— 15 publicacions cientifiques internacionals

— 1 capitol de Ilibre

— 1 llibre

— 2 projectes desenvolupats

— 4 patents sol-licitades

— 10 patents en explotacio

— 12 contribucions a congressos nacionals 1 internacionals

— 2 tesis doctorals



Laboratori de Quimica Analitica Ambiental (LQA?)

El Laboratori de QuimicaAnaliticaAmbiental (LQA?) ésuna unitat que déna suport ala
recerca, € desenvolupament i ladocénciaen e camp de la quimica analitica ambiental.

Addicionalment a les tasques de recerca, dona servei a usuaris interns i externs en la

determinacié de parametres d’interes ambiental en mostres d’ aigua, aire, sol, sediments

i aiments requerida en diferents arees de les ciencies ambientals.

Entre els objectius del LQA? destaquen:

— Andlitzar mostres subministrades per agents socioeconomics per determinar
parametres d’ interes ambiental .

— Participar en |’ aplicacio de programes de vigilancia ambiental de les empreses.

— Col-laborar amb atres universitats i institucions nacionals i internacionals en
projectes de recerca, gestio i formacié ambiental

Durant el curs 2013-14, els resultats de les tasques de recerca, docencia, formacié de
recursos humans i serveis desenvolupades pel Laboratori de Quimica Anditica
Ambiental poden resumir-se en:

— Desenvolupament del projecte de recerca «Desarrollo de métodos autométicos de
analisis. Aplicacién a programas de vigilancia ambiental». CTQ2010-15541 del
Ministeri de Ciénciai Innovacio del Govern Espanyol.

— Concessio del projecte de recerca «Desarrollo de métodos automaticos de andlisis
mediante sistemas microfluidicos. Aplicaciéon a la determinacion de pardmetros de
interés ambiental», CTQ2013-47461-R, del Ministeri d'Economia i Competitivitat
del Govern Espanyal.

— Participacio en € projecte Tempus titulat «Entrepreneuriat et Vaorisation de la
Recherche EVARECH», subvencionat per 1a Unié Europea.

— Participaci6 en € projecte «TransBio». Projecte SUDOe de la Uni6 Europea.

— Participacio en € projecte «Gestion Organisationelle du Territoire (Euroregion) sur
I”’Eau - GOTA». Projecte de I’ Euroregio.

— Aplicaci6 del Plade vigilanciaambiental del’empresa TIRME.

— Aplicacié del Plade vigilanciaambiental de I’ empresa Mac Insular.

— 9 tesisdoctorals en realitzacio.

— Publicacio del Ilibre Flow Analysis: apractical guide, editat per Elsevier.

— 23 publicacions cientifiques en revistes internacionals ubicades a primer quartil de
I'area (segons el seu index d’impacte) i 1 capitol dellibre.

— 31 contribucions a congressos nacionalsi internacionals.

— 1 curset sobre automatitzacio amb tecniques de flux a la Universitat Federal de
Bahia, Brasil.

enllag a la pagina web: http://Igaa.uib.cat/


http://lqaa.uib.cat/

Laboratori de Radioactivitat Ambiental (LaboRA)

El Laboratori de Radioactivitat Ambiental (LaboRA) és una unitat que dona suport a la
recerca, el desenvolupament i la docéncia en el camp de les mesures de radioactivitat
ambiental.

Addicionalment a les tasques de recerca, dona servei a usuaris interns i externs en la
determinacié de radionuclids en mostres d’aigua, aire, sol, sediments i aliments
requerida en diferents arees de les ciéncies ambientals.

Entre els objectius del LaboRA destaquen:

— Analitzar mostres subministrades per agents socioeconomics per determinar-ne el
contingut radioactiu (plans de vigilancia de radioactivitat ambiental, control de
subministraments, exportacio, etc.).

— Contribuir a I'avang del coneixement de la radioactivitat existent en el medi ambient,
participant en projectes d'investigacidé o convenis amb empreses.

— Desenvolupar meétodes automatitzats de separacid radioquimica especialment
dissenyats per analitzar mostres ambientals amb baixes activitats.

Durant el curs 2013-14, els resultats de les tasques de recerca, docéncia, formacié de
recursos humans i serveis desenvolupades pel Laboratori de Radioactivitat Ambiental
poden resumir-se en:

— Concessié del projecte de recerca «Determinacion de radionuclidos de interés
ambiental mediante sistemas automaticos miniaturizados. Aplicacion a programas de
vigilancia ambientaly, CTM2013-42401-R, del Ministeri d’Economia i
Competitivitat del Govern espanyol.

—Signatura d’un conveni de collaboraci6 amb la empresa iC-Malaga, per
desenvolupar projectes de recerca.

— Desenvolupament del contracte amb I'Administracié publica (Consell de Seguretat
Nuclear, CSN) «Programa de vigilancia radioldgica ambiental (red de estaciones de
muestreo)y.

— Collaboracid de recerca amb el grup del Servei de Radiofarmacia de 1’Hospital Son
Espases.

— Collaboracions amb el Grup d’Enginyeria Electronica (GEE) del Departament de
Fisica 1 el Grup de Climatologia, Hidrologia, Riscs Naturals i Territori del
Departament de Ciencies de la Terra de la UIB.

— Tesi doctoral en realitzacid, «Nuevas metodologias de andlisis en flujo para la
separacion y preconcentracion de isdtopos radioactivosy, conveni de doble titulacid
entre el Centro de Investigacion en Materiales Avanzados, SC (CIMAV), Mé¢xic, i el
Departament de Quimica de la UIB.

— Participacié en el taller «Comparisons of radionuclide determination in soil,
bilberries, and gross-alpha/beta in waters», organitzat pel Joint Research Centre,
Institute for Reference Materials and Measurements (IRMM), Geel, Belgica.

— Publicacio6 del llibre Flow Analysis: a practical guide, editat per Elsevier.

— 5 publicacions cientifiques en revistes internacionals ubicades al primer quartil de
l'area (segons el seu index d’impacte) 1 1 capitol de llibre.

— 6 contribucions a congressos nacionals 1 internacionals.

enllag¢ a la pagina web: http://labora.uib.es/




Laboratori de Sistematica Humana

Publicacions en revistes:

— Acedo, C.; Gomila, A.(2013). Confianza y cooperacion: una perspectiva
evolutiva. Contrastes. Revista Internacional de Filosofia (Malaga), Supl. 18, 221-
238.

— Acedo, C.; Gomila, A.(2013). Trust and cooperation: a new experimental
approach. Annals of the New York Academy of Sciences, 1299, 77-83.

— Barcelo-Coblijn, Lluis (2013). El llenguatge com a sistema natural
complex. Llengua, Societat i Comunicacio, 11, 27-33.

— Barcelo-Coblijn, Lluis; Benitez-Burraco, Antonio (2013). Disentangling the
Neanderthal Net: A Comment on Johansson (2013). Biolinguistics, 7(1), 199-216.

— Benitez-Burraco, A.; Barcel6-Coblijn, L. (2013). Hominin interbreeding and
language evolution: fine-tuning the details. Journal of Anthropological
Sciences, 91, 277-290.

— Benitez-Burraco, A.; Barcelo-Coblijn, L. (2013). Paleogenomics, hominin
interbreeding, and language evolution. Journal of Anthropological Sciences, 91,
239-244.

— Cattaneo, Z.; Lega, C.; Flexas, A.; Nadal, M.; Munar, E.; Cela-Conde, C.J. (2014).
The world can look better: enhancing beauty experience with brain
stimulation. Social Cognitive And Affective Neuroscience, in press.

— Cela-Conde, C.J.; Garcia-Prieto, J.; Ramasco, J.J.; Mirasso, C.R.; Bajo, R.; Munar,
E.; Flexas, A.; del Pozo, F.; Maestq, F. (2013). Dynamics of brain networks in the
aesthetic appreciation. PNAS, 110(Sup.2), 10454-10461.

— Cela-Conde, C.J.; Gutiérrez Lombardo, R.; Avis, J.C.; Ayala, F.J. (2013). In the
light of evolution VII. The human mental machinery. PNAS, Early edition.

— Christensen, J.F.; Calvo-Merino, B. (2013). Dance as a subject for empirical
aesthetics. Psychology of Aesthetics, Creativity, and the Arts, 7(1), 76-88.

— Christensen, J.F.; Flexas, A.; Calabrese, M.; Gut, N.K.; Gomila, A.; (2014). Moral
Judgment Reloaded: A Moral Dilemma validation study. Frontiers in
Psychology, 5(607).

— Christensen, J.F.; Gomila, A.(2013). Exploring a new paradigm for empathy
research. Estudios de Psicologia.

— Christensen, J.F.; Nadal, M.; Cela-Conde, C.J.; Gomila, A.(2014). A norming
study and library of 203 dance movements. Perception, 43(2-3), 178-206.

— Cristina Acedo-Carmona: Antoni Gomila (2013). Trust and Cooperation. An
Evolutionary = Perspective. Contrastes. Revista Internacional de Filosofia
(Malaga), Suplemento 18, 221-238.

— Flexas, A.; Rossello, J.; Christensen, J.F.; Nadal, M.; Olivera, A.; Munar, E.
(2013). Affective priming using facial expressions modulates liking for abstract
art. Plos One, 8(11).

— Gallo-Estrada, J.; Molina-Mula, J.; Miquel-Novajra, A.; Taltavull Aparicio, J.M.;
Adrover Barceld, R.M.'The autonomy of elderly people living alone from the
bourdinian constructivist structuralist point of view'- The Sociological Quaterly,
2013.

— QGallo, J.; Molina, J.; Miquel, A.; Taltavull, J.M.”Estrategias de cuidados de las
familias con las personas mayores que viven solas”, Index de Enfermeria ISSN
1699-5988, Volumen: 2013 Numero: 22 Paginas, inicial: 20 final: 24 Afio: 2013.



Gomez-Puerto, G.; Munar, E.; Acedo-Carmona, C.; Gomila, A. (2013). Is the
human initial preference for rounded shapes uni- versal? Preliminary results of an
ongoing cross-cultural research. Perception, 42(Supplement), 102-102.

Gomila, A. (2013). Los cinco sexos, o como establecemos fronteras categoriales
moralmente relevantes en un mundo continuo y difuso. Arbor (Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas), 189-762.

Matas Morell, A (2013). Algunas lecciones emancipadoras del movimiento
antiglobalizacion. El caso de la 'Accion Global de los Pueblos'. Oximora. Revista
Internacional de Etica y Politica(2), 78-102.

Matas Morell, A (2013). Ressenya: Ciudadanos, naturalmente. Reciclar los valores
civicos en clave ecologica. J. Valdivielso, Horsori, 2011. Enrahonar. Quaderns de
Filosofia, Universitat Autonoma de Barcelona, 51.

Morell, (2013). «De I’espai no et refies mai: Treball urba i formacid/lluita de
classe», Quaderns de I’Institut Catala d’ Antropologia 18.2, 53-67.

Morell, M (2014) «El trabajo de la gentrificacion. Un bosquejo en torno a la
formacion de un sujeto historico urbano», Working Paper Series
CONTESTED_CITIES WPCC-14002.

Nadal, M. (2013). The experience of art: Insights from neuroimaging. Progress in
Brain Research, 204, 135-158.

Nadal, M.; Skov, M. (2013). Introduction to the Special Issue: Toward an
Interdisciplinary Neuroaesthetics. Psychology of Aesthetics, Creativity, and the
Arts, 7, 1-12.

Olivera La Rosa, A.; Rossell6 Mir, J. (2013). On the Relationships between disgust
and morality: a critical review. Psicothema, 25(2), 222-226.

Pang, C.Y.; Nadal, M.; Miiller, J.S.; Rosenberg, R.; Klein, C. (2013).
Electrophysiological correlates of looking at paintings and its association with art
expertise. Biological Psychology.

Valdivielso, J. (2014). L’argument fonamentalista catolic contra 1’assignatura
d’educacio per a la ciutadania. El problema del consens moral en una societat
democratica. Enrahonar. Quaderns de Filosofia, 52, 83-102.

Vartanian, O., Navarrete, G., Chatterjee, A., Fich, L. B., Leder, H., Modrono, C.,
Nadal, M., Rostrup, N., & Skov, M. (2013). Impact of contour on aesthetic
judgments and approach-avoidance decisions in architecture. PNAS, 110, 10446-
10453.

Zaidel, D.; Nadal, M.; Flexas, A.; Munar, E. (2013). An Evolutionary approach to
art and aesthetic experience. Psychology of Aesthetics, Creativity, and the
Arts, 7(1), 100-109.



Laboratori de Tecnologies de la Informaci6 i Multimeédia

El LTIM, dirigit pel doctor Antoni Bibiloni, esta compost per quatre doctors 1 un grup
de técnics contractats, entre 4 1 8 persones segons el projecte. El Laboratori treballa amb
altres grups de recerca com el TIM, Tecnologies de la Informacié Multimedia, i la
Unitat de Grafics 1 Visio6 per Ordinador 1 [A (UGi1VpOIilA).

La investigacié del LTIM se centra en diversos ambits tecnologics: sistemes de
radiodifusido  (broadcasting), televisid digital interactiva, CMS multimédia,
desenvolupaments en aplicacions mobils intel-ligents, sistemes web semantics 1 Internet
of Things.

El personal del LTIM no només esta implicat en investigacio, sin6 també en docéncia
de grau i master.

Projectes i contractes

Durant el curs 2013-14 el LTIM ha participat en:

1. Investigacio i desenvolupament d'aplicacions HbbTV per al canal Lux Mallorca,
mitjancant el conveni marc entre Grup Audiovisual Grup Serra i LTIM.
2. ITVNet. Desenvolupament d'una plataforma de video en linia, segmentat per
categories, contractat per I'empresa Optiva Media.

3. BITSPLUS, innovacié en el desenvolupament d'una plataforma d'aprenentatge per a
la millora en assimilacié de conceptes. Realitzat pel conveni amb el Col-legi Sant
Gaieta.

4. ECLIPSAME, Pla nacional de R+D+I CTM2012-37701. Desenvolupament de
serveis web avancats per analitzar els efectes sinergics del clima 1 de la pesca en els
ecosistemes marins demersals, mitjangant una aproximacié comparativa entre
ecosistemes marins de I'Atlantic Nord 1 de la Mediterrania Occidental.

5. ConTV-Lab, Connected TV Lab, sistema distribuit de verificacid, prova i certificacid
d'aplicacions 1 serveis de TV connectada. Ministeri d'Economia i Competitivitat-IPT-
2012-0871-430000.

6. Catedra Sol Melia. Projecte: Métriques en xarxes socials.

Organitzacio d'esdeveniments
1. I Workshop de Desenvolupament d'Aplicacions de Televisio Interactiva
2.V Congrés de Televisio Digital 1 Interactiva

Participacié amb presentacio de ponéncies

1. IX Conferencia Ibérica de Sistemes i Tecnologies de la Informacid

2. 2014 ACM International Conference on Interactive Experiéncies for Television and
Online Video

3.V Congrés TVDinteractive

Enllag a la pagina web:
http://Itim.uib.es




Institut de Ciéncies de I’Educacio (ICE) - Institut de Recerca i Innovacio
Educativa (IRIE)

Formacio de postgrau

Nombre de credits ECTS: 164

Nombre de cursos de postgrau: 8

Nombre d'alumnes matriculats: 191

Nombre de professors de la UIB: 40. Nombre de professors externs: 37

Formacié permanent del professorat no universitari. Cursos
Nombre d’hores: 69,5

Nombre de cursos: 5

Nombre d'alumnes matriculats: 204

Nombre de professors de la UIB: 2. Nombre de professors externs: 7

Formacié permanent del professorat universitari

Nombre d’hores: 120

Nombre de cursos: 16

Nombre d'alumnes matriculats: 381

Nombre de professors de la UIB: 13. Nombre de professors externs: 6

Formacio corresponent als grups de recerca de ’'ICE-IRIE
Nombre d’hores: 64

Nombre de cursos: 9

Nombre d'alumnes matriculats: 187

Nombre de professors de la UIB: 14. Nombre de professors externs: 2

Congressos i jornades, conferéncies i presentacions (organitzacio o col-laboracio)

26-1X-2013. Conferéncia «A Science for Sustainable Living». Fritjof Capra.

25, 26 1 27-X-2013. XXIII Jornadas Estatales del Foérum Europeo de
Administradores de la Educacion. Las redes sociales en la educacion del siglo XXI.

7 1 8-X1-2013. Seminari de Plagi Académic.

14 1 15-XI-2013. Encontre Internacional Pedagogia 2020 i XI Jornades
Psicopedagogiques.

4-X11-2013. Presentacio del volum IV de la revista IN.

11-XI1-2013. Presentacié del CD-ROM Informes de recerca en educacio. llles
Balears 2013.

6-111-2014. Conferéncia «Politica educativa i desigualtat social: cap a un elitisme
educatiuy. Marti X. March.

28 1 29-111-2014. Jornades La Llei Organica per a la Millora de la Qualitat Educativa
(LOMCE): Desplegament, calendari d'aplicacié i curriculums.

1-IV-2013. Conferéncia «Jugar, pensar i aprendre a l'educacid infantily. Irene de
Puig.

2-1V-2014. Presentacio de l'informe de recerca num. 11, de Maria Bel Pomar. Que
queda del que es va viure a l'escola? La contribucio del CEIP Es Pont.

30-VI1i 1-VII-2014. Jornades de Recerca i Innovacioé Educativa de les Illes Balears.

Convocatoria d’ajuts per a projectes d’innovacio i millora de la qualitat docent

Nombre de projectes presentats i concedits: 35
Nombre de professors participants: 172



Institut Universitari d'Investigacié en Ciéncies de la Salut (IUNICS)
Tesis llegides:

U Differences in parenting styles between normal children and children with ADHD
symptoms: Psychometric analysuis of italian version of APQ and PCRQ questionnaires.
Annalisa Exposito (16-12-13)

U Litiasis de oxalato cadlcico monohidrato papilar y de dihidrato: estudio comparativo de
factores de riesgo. Carlo Rakso Bonarriba Beltran (06-05-14)

U  Miocardiopatia hipertrofica: estudio de la correlacion genotipo-fenotipo en una

poblacion insular portadora de una idéntica mutacion en el gen TNNT2. Tomas Ripoll
Vera (19-05-14)

U Estudio del crecimiento por rebote tras hemiepifisiodesis. Laura Corominas Francés
(04-09-14)

U La via de las lectinas en Lupus y Tuberculosis: poliformismos de la MBL2 y MASP2,
beneficiosos o perjudiciales. Inés Losada Lopez (15-09-14)

Activitats realitzades:

U V International Symposium for the Study of Chronic Pain and Fibromialgya. 12 1 13 de
setembre de 2014 a Palma. Grup de Recerca en Neuropsicologia Clinica, juntament amb la
Fundaci6 d’Afectats/ades de Fibromialgia i Sindrome de Fatiga Cronica.

[l Cicle de conferéncies Que fa la Recerca a les Balears per la teva Salut. Del 6 al 27 de
novembre. CaixaForum Palma
* Pedres als ronyons: que en sabem i que s’ha de fer. Dr. Antoni Conte i Dr. Felix
Grases. 6 de novembre de 2013.
* Dieta mediterrania i prevencio de malalties cardiovasculars. Dr. Miquel Fiol Sala i
Dr. Manuel Muiiino. 13 de novembre de 2013.
* Trastorns depressius i salut fisica. Dr. Mauro Garcia Toro i Dra. Margalida Gili
Planas. 20 de novembre de 2013.
* La importancia de la prevencio en cancer. Dra. Isabel Bover Barceld i Dra. Pilar
Roca Salom. 27 de novembre de 2013.



Institut d’Aplicacions Computacionals de Codi Comunitari de la UIB (IACY)

L’Institut d’ Aplicacions Computacionals de Codi Comunitari (IAC?) sorgeix en I’ambit
dels instituts propis de la UIB, el juliol de 2008. L’orientacié de I’Institut neix d’una
visid6 compartida per tres grups de recerca de distintes comunitats cientifiques
(Astrofisica, Relativitat 1 Tractament d’Imatges), que tenen com a denominador comu el
fet que la seva recerca comporta el desenvolupament de codis numeérics avangats per a
la simulacié de sistemes d’equacions en derivades parcials.

La necessaria polivaléncia del codi resultant obre la porta a la seva aplicacid en altres
ambits, tant cientifics (interaccid fluid-estructura, clau en la modelitzacié de processos
fisiologics) com tecnologics, aprofitant per exemple la ubiqiiitat dels fenomens
complexos, presents a les xarxes socials o als mercats financers. En el nostre cas
concret, aquest enfoc multidisciplinari s’ha concretat en una nova linia de recerca, en
aplicacions computacionals, que ha anat prenent cos gracies a la sinergia que ha generat
el mateix Institut.

En ’ambit cientific, durant aquest curs hem continuat treballant en el projecte TAVI,
per estudiar el desgast de les valvules aortiques artificials, en col-laboracié amb
investigadors del servei de cirurgia cardiaca de Son Espases. També hem prosseguit
amb les tasques del projecte europeu Sophocles, que té per objectiu estudiar els sistemes
complexos, al qual aportam la construccié d’una plataforma de calcul per explorar via
computacio les hipotesis dels diferents grups participants.

En I’ambit tecnologic, hem continuat el desenvolupament de la plataforma Simflowny,
que permet la generacio automatica de codi a mida de I’usuari, de manera que s’amplia
la gamma de técniques disponibles (diferéncies finites, volums finits, SPH) amb la
incorporacié de técniques per agents cel-lulars i xarxes no estructurades, incloent els
diagrames grafics que representen les connexions a les xarxes socials.

Destacam a continuacid alguns aspectes de les nostres activitats del curs 2013-14, que
permeten afinar el perfil de I’Institut. En primer lloc, una aposta per 1’excel-léncia en
investigacio que es concreta en:

= 36 articles de recerca en revistes cientifiques indexades de primer nivell.

= Participacio en dos projectes de recerca europeus, sobre modelitzacié de processos
fisiologics (Mediate, TSI-020400-2010-84) 1 sobre sistemes complexos (Sophocles,
CA-317534), a més de sis projectes nacionals, dels quals destaquen dos projectes del
prestigios programa Consolider (CPAN, CSD2007-00042 i Multidark, CSD2009-
00064).

»Una agrupacié de linies de I’'TAC, sota la denominacié de «Fisica, computacid i
aplicacions», ostenta la qualificaci6 de «grup d’excel-lénciax», atorgada pel Govern de
les Illes Balears. La linia de Fisica Solar ostenta la qualificacié de «grup competitiu»
en aquest mateix programa.

Hem d’afegir que la UIB, a través de I’Institut, és I’nica participant d’Espanya en el
gran projecte LIGO de deteccid d’ones de gravitacio, liderat pels EUA (www.ligo.org).

L’TAC’ ha comptat el 2013-14 amb 9 professors permanents (entre funcionaris i
contractats), 5 contractats no permanents, 4 becaris 1 4 técnics.

Enllacos a la pagina web: www.iac3.eu



Fundacié General de la Universitat de les Illes Balears (FuGUIB)

La Fundacié General de la Universitat de les Illes Balears (FuGUIB) és una institucié privada, amb
personalitat juridica propia i sense anim de lucre. Va ser creada per la Junta de Govern de la UIB el
dia 21 de juny de 1999 i hom li encomana la gesti6 de les instal-lacions esportives i de la Resideéncia
d'Estudiants del campus de la Universitat.

A més, des de I’any 2003 la FuGUIB gestiona UIBCongrés, un servei de suport en 1’organitzacié de
congressos 1 esdeveniments académics i cientifics.

A la Fundaci6 General durant el curs 2013-14 hi han fet feina una mitjana de 49 treballadors
equivalents a temps complet, dels quals el 61% son dones. La FuGUIB va tancar 1’exercici
economic 2013 amb uns ingressos d’uns 2,5 milions d’euros, un resultat comptable de -143.546,69
euros i unes inversions totals d’uns 56 milers d’euros.

A)Residéncia d’Estudiants de la UIB

La Residéncia d’Estudiants ha tingut durant el curs 2013-14 una ocupacio del 65 per cent a les 97
habitacions individuals, que han estat ocupades per estudiants de la Universitat. Les habitacions
dobles, ofertes aquest curs per primera vegada als estudiants, han estat ocupades per aquests i hostes
visitants i convidats per la UIB en un 67 per cent.

Les habitacions dobles i les individuals han rebut visites d’estudiants dels programes d’intercanvi
signats per la UIB, a més d’estades de professors visitants (nacionals i estrangers) i convidats de la
UIB.

A DPestiu de 2014 la Residéncia ha rebut, entre d’altres, dos grups d’alumnes de programes
d’intercanvi estrangers de les facultats de Turisme 1 Biologia, visites del programa d’intercanvi de
vacances del PAS, un grup nombrés d’estudiants d’anglés i esports procedents de tot 1’Estat
espanyol (Forenex), professors doctorands estrangers, un grup d’investigadors de I'IFISC que
participen en una escola d’estiu i un grup nombros de la Universitat Oberta per a Majors.

Les principals millores en les infraestructures i els serveis de la Residéncia durant el curs 2013-
14 han estat les seglients: realitzacié del primer video de presentacio de la Residéncia, rehabilitacio
sense obra de totes les canonades de 1’edifici, ampliacié i1 millora de la recepcid, renovacié del
mobiliari a les habitacions, renovacio del mobiliari 1 decoracid de la sala de televisid gran, reposicio
de roba de bany 1 llit, renovacid del sostre del tercer pis, patrocini de la participacio dels residents
en les lligues esportives de la UIB, oferta de les beques d’allotjament del Govern balear i patrocini
d’activitats culturals i1 esportives per als residents.

B) Instal-lacions esportives. CampusEsport

Aquesta temporada s’ha consolidat la nova modalitat de pagament fraccionat d’abonaments, i son
més de 1.000 els usuaris que actualment escullen aquesta opcio. També s’ha fet una millora de les
infraestructures esportives. Aquesta inversid s’ha materialitzat principalment en les accions
seglients:

Inversions

— Implementaci6 de I’electrolisi salina, nou sistema de cloraci6 de la piscina.
— Instal-laci6 d’aire condicionat a la sala d’activitats dirigides nimero 2.

— Millora de la ventilaci6 del pavell6 poliesportiu i de la sala de fitness.

— Renovacio parcial de I’enllumenat del camp de gespa.



Dades operatives

— Entre octubre de 2013 1 juny de 2014 el nombre de socis oscil-la entre 4.500 1 5.500, 1 el nombre
de cursetistes oscil-la entre 800 i 1.000.

— Entre octubre de 2013 i juny de 2014 s’han produit més de 210.000 accessos de socis a les
instal-lacions.

— La mitjana de durada de cada contracte al llarg de I’any 2013 ¢és de 7,49 mesos, xifra superior als
6,32 mesos de 1’any 2012.

C) Organitzacio de congressos i esdeveniments

La FuGUIB, en col-laboracid6 amb el Vicerectorat d’Investigacid, ofereix un servei de suport en
I’organitzacié de congressos i esdeveniments académics i cientifics. Aquest servei esta destinat a
donar suport logistic i organitzatiu als responsables de 1’organitzacié de congressos, trobades,
seminaris i jornades que es desenvolupin en el marc de la Universitat.

L’objectiu és donar un servei integral al responsable del congrés, i cobrim, entre d’altres, les tasques
segiients:

— Assessorament pressupostari i financer. Suport economic i administratiu.

— Suport en la recerca de patrocinis.

— Gestio de la secretaria técnica i suport en la secretaria cientifica.

— Gestid d’allotjaments, transports, apats, espais i equipaments técnics.

— Desenvolupament del programa social i programa d’acompanyants.

— Informacid, comunicacio i difusié de I’esdeveniment.

— Portal web de gestio de congressos; secretaria técnica i cientifica.

Per donar un millor servei als responsables académics i cientifics dels esdeveniments, la FuGUIB
dissenya les caracteristiques d'una aplicacié informatica amb el format de portal web per oferir un
servei integral a la gesti6 dels congressos 1 altres esdeveniments que s'organitzin:
<www.uibcongres.org>.

Durant el curs 2013-14, UIBCongrés ha donat suport als esdeveniments seglients, per ordre
cronologic:

Esdeveniment Data Assistents
XXIII Congreso de Gedgrafos Espafioles Octubre de 2013 100
Celebrating and Enhancing the Tourism Octubre de 2013 105

Knowledge-based Platform: A Tribute to
Jafar Jafari

On line International Conference on Desembre de 2013 30
Strengthening Family Strategy 2013

I Jornada d'Innovaci6 i Transferéncia a la Juny de 2014 100
UIB
Reptes i Riscs de la Serra de Tramuntana, | Juny de 2014 90

Patrimoni Mundial

Jornades de Recerca i Innovaci6 Educativa | Juny de 2014 270
de les Illes Balears




VIII Conference on Articulated Motion Juliol de 2014 25
and Deformable Objects

14th International Conference on Setembre de 2014 100
Numerical Simulation of Optoelectronic

Devices

24th International Semiconductor Laser Setembre de 2004 150
Conference

The Romance Turn VI Setembre de 2014 60
International Workshop on Power And Setembre de 2014 55

Timing Modeling, Optimization and
Simulation PATMOS / 5th European
Workshop on CMOS Variability




Fundacié Universitat-Empresa de les Illes Balears (FUEIB)

La Fundaci6 Universitat-Empresa de les Illes Balears (FUEIB) és una fundaci6 cultural privada de
caracter permanent, promoguda mitjancant acord de la Junta de Govern de la UIB del dia 26 de
febrer de 1996 i acord del Consell Social de la UIB del dia 29 de febrer de 1996, i constituida per la
Universitat de les Illes Balears davant el notari de Palma Salvador Balle Oliver el dia 29 d’abril de
1996.

La Fundacié t¢ com a objectiu fomentar, promoure i dur a terme activitats dirigides de forma
generica al foment de la cultura, 1'educacid 1 la investigacid en tots els aspectes de la vida
economica i social que puguin contribuir a millorar la societat en la qual es troba la Fundaci6. En
particular, establir vies de dialeg i col-laboraci6 entre la Universitat de les Illes Balears i les
empreses del seu entorn econdmic i social, afavorir la cooperacié amb els diferents departaments de
la Universitat i fomentar la transferéncia de tecnologia entre la Universitat i la societat.

A la Fundaci6 Universitat-Empresa de les Illes Balears durant el curs 2013-14 hi han fet feina una
mitjana de 24 treballadors a temps complet, dels quals el 50 per cent son dones. La Fundacidé va
tancar 1’exercici economic 2013 amb uns ingressos aproximats de 3,9 milions d’euros i un resultat
comptable de -158.886,50 euros.

Departament de Formacio

Cursos Hores Alumnes
Experts universitaris 16 2.333 559
Especialistes universitaris 9 1.932 184
Masters 15 7.919 391
Altres cursos 62 4.205 1.388
Total 102 16.389 2.552

Departament de Projectes

El Departament de Projectes s'encarrega de la gestid, coordinacio i realitzacié de projectes, tant
nacionals com internacionals, en els ambits de la formacid, de la inserci6 laboral de postgraduats i
de la innovacid a les empreses, en estreta col-laboracié amb els grups de recerca de la UIB. Els
principals ambits tematics quant a la gestid 1 participacié en projectes (la majoria amb finangament
de la UE) son: turisme, medi ambient, TIC, xarxes de formacié continua i a distancia per a
treballadors 1 empreses, ocupabilitat, adaptacio d'empreses i treballadors als canvis tecnologics i1 de
mercat.

El Departament de Projectes de la FUEIB gestiona (periode 2013-14) cinc projectes amb socis
publics 1 privats de tot Europa, amb financament de la Unid Europea: dins Lifelong Learning:
Ed2.0Work, TrainVET4Jobs, AcroJump; dins el programa MED: MED MAIN; dins Tempus VI:
SEMSEM.

OTRI. Departament de transferéncia de tecnologia, emprenedoria i foment de la innovacio

Contractes Universitat-empresa

Durant I’any académic 2013-14 s’han fet 37 nous contractes afectats per 1’article 83 1 56 contractes
menors, i s'ha facturat per aquests conceptes durant el periode esmentat la quantitat de 671.681,65
euros.



Transferencia de tecnologia

* 7 noves sol-licituds de patent durant 1’any académic 2013-14.

(En total la UIB disposa de 61 patents i models d’utilitat en vigor.)
http://innovacio.uib.cat/Protegeix-la-teva-recerca/Llistat-de-patens-i-models-dutilitat-de-la-UIB/
* 3 nous contractes de llicéncia de patent durant I’any académic 2013-14.

(En total, 26 contractes de transferéncia en vigor.)

Creacio d’empreses derivades

» 2 empreses derivades (spin off) creades.
http://innovacio.uib.cat/Spin-off/Llistat-de-Spin-off-de-la-UIB/
* 12 assessoraments a emprenedors.

VIII edicio del Programa Promotors Tecnologics

Expert Universitari en Promocid de la Transferéncia del Coneixement i la Tecnologia. Titol propi
de postgrau de la UIB (16 ECTS).

* 16 alumnes formats.

* 9 estades d’alumnes en practiques en empreses.

* 9 diagnostics d’innovacio6 realitzats.

* 6 projectes de R+D+I elaborats.

Departament d’Orientaci6 i Insercié Professional

* Nombre de demandants d’ocupacio: 3.854 universitaris

* 448 empreses/entitats col-laboradores

* 232 ofertes de treball tramitades

* 640 practiques extracurriculars i beques TUO en empreses/entitats

* 74 contractes laborals signats a través del DOIP

* 8¢ Forum de 1'0Ocupacio de les Illes Balears. 2 i 3 d’abril. Campus universitari
* 51 sessions d’orientacid professional realitzades.



Catedra d’Estudis Turistics Melia Hotels International

La companyia hotelera lider a Espanya ha mantingut, després d'onze anys de
col-laboracio, la seva aposta pel mon académic a través de la Catedra Melia Hotels
International d'Estudis Turistics. La Catedra té com a principal objectiu fomentar la
qualitat 1 la consolidacio dels estudis i la investigacio del turisme a la nostra universitat.
Amb aquesta finalitat, durant el curs académic 2013-14, s'ha financgat tot un conjunt
d'activitats, tant formatives com de foment de la investigacio.

En 1'ambit de la docéncia la Catedra ha finangat 1'assignatura de Responsabilitat Social 1
Etica Empresarial, oferta als graus de Turisme i Administracié d'Empreses. En aquest
sentit, 55 alumnes han cursat l'assignatura 1 han rebut formacio sobre els diferents
ambits de la gestid responsable i sostenible a les empreses. L'assignatura 1’han
impartida conjuntament els professors de la UIB 1 professionals de reconegut prestigi de
la companyia i del sector.

Aixi mateix, i amb l'objectiu d'enriquir la capacitacié dels estudiants, la Catedra ha
llangat la segona convocatoria de beques d'internacionalitzaci6. Per la importancia que
els nostres estudiants adquireixin experiéncia professional internacional, l'objectiu
d'aquestes beques ha estat que els alumnes del grau de Turisme i1 del grau
d’Administracié6 d'Empreses facin practiques als hotels que la companyia gestiona al
voltant del mon. Aixi, durant l'estiu de 2014, quatre alumnes faran practiques
formatives en hotels de la companyia de Méxic i Zanzibar, en departaments de recepcio,
administracio 1 revenue management.

D'altra banda, s'ha concedit una beca per desenvolupar un programa de practiques
formatives a la seu corporativa de Melid Hotels Internacional, en el marc del Projecte
Gestio del Coneixement de la companyia. Aquesta beca permetra que un estudiant del
grau de Pedagogia col-labori directament amb el personal de la companyia en el
desenvolupament del projecte durant sis mesos.

En el marc de la investigacid i innovacid, aquest any la Catedra ha col-laborat en dues
linies. D'una banda, financant el congrés internacional Celebrating and Enhancing the
Tourism. Knowledge-based Platform: A Tribute to Jafar Jafari. Aquest congrés,
organitzat al voltant de la figura d'un dels més importants académics en l'area del
turisme del mon (doctor Jafar Safari), ha comptat amb una amplia representacié dels
més prestigiosos investigadors i docents en 1'area del turisme d’ambit mundial.

D'altra banda, la Catedra ha finangat quatre projectes d'investigacio:

— «Universitat corporativa»: el responsable académic ¢és el doctor Jos¢ Maria
Carretero, del Departament d'Economia de I'Empresa.

— «Metriques de les xarxes socials»: el responsable és el doctor Antoni Bibiloni, del
Departament de Ciéncies Matematiques i Informatica.

— «Estudi sociologic sobre aspectes intangibles del servei turistic» 1 «Tests psicotécnics
per a empreses hoteleres»: la responsable d'ambdos és la doctora Esther Garcia, del
Departament de Psicologia.



Catedra Guillem Colom Casasnovas

Al llarg del seu tercer any d’existéncia, la Catedra Guillem Colom Casasnovas ha
continuat desenvolupant les activitats per a la qual va ser creada: la promocié i
continuacio6 de 1'obra de Guillem Colom Casasnovas.

a) Desenvolupament d'activitats en 1'ambit de la micropaleontologia i/o altres
activitats que contribueixen al seu desenvolupament

1. VI Jornades de Medi Ambient de les Illes Balears. La Catedra Guillem Colom
Casasnovas ha participat en les VI Jornades de Medi Ambient de les Illes Balears,
organitzades per la Societat d'Historia Natural de les Illes Balears (SHNB), amb el
poster «Pinna nobilis and epiphytic foraminifera as potential bioindicators of heavy
metall pollution in Balearic Islands (Western Mediterranean)y.

2. 40th CIESM Congress. La Catedra Guillem Colom Casasnovas va participar en el 40
congrés de la Commission Internationale pour I'Exploration Scientifique de Ia
Méditerranée (CIESM) amb una presentacid oral i un poster.

b) Coordinacio de l'estudi i publicacio de I'obra cientifica de Guillem Colom
Casasnovas

El tercer volum de l'obra cientifica de Guillem Colom Casasnovas ha estat publicat a
finals de 2013. Com en els altres dos anteriors, la coordinacié ha anat a carrec del
doctor Guillem Mateu Mateu, i hi han participat investigadors i professors de diferents
universitats espanyoles. En aquest ultim volum, I'investigador contractat per la Catedra
hi contribueix amb un capitol i hi ha una secci6 dedicada a la Catedra Guillem Colom
Casasnovas on es destaca el paper corresponent de la Fundaci6 ENDESA, pel que fa a
la creaci6 de l'entitat. L'edicié i la publicacié d'aquesta obra son a carrec de I'Institut
Espanyol d'Oceanografia.

¢) Promocié i participaci6 en projectes de recerca autonomics, estatals o
internacionals congruents amb els objectius de la Catedra

L'investigador contractat per la Catedra, Guillem Mateu Vicens, participa en el projecte
de R+D+I «Variabilitat en plataformes carbonatades en funcid dels canvis de produccio
1 d'acomodacio», CGL2009-13254/BTE, del Ministeri de Ciéncia 1 Innovacio,
lI'investigador principal ¢és el director de la Catedra, Lluis Pomar. A més, actualment
col-labora amb el projecte «Pinna» sobre bioindicadors marins, dirigit per la doctora
Salut Deudero (IEO). De la mateixa manera, Guillem Mateu Vicens col-labora amb
investigadors de diferents institucions cientifiques (Marco Brandano, de la Universitat
La Sapienza de Roma, Hildegard Westphal 1 Claire Raymond, del Leibniz-Zentrum fiir
Marina Tropendkologie (ZMT), GmbH, a Bremen, Alemanya, o Daniel Albero, del
Departament de Ciencies Historiques 1 Teoria de les Arts de la Universitat de les Illes
Balears).



d) Imparticié de docéncia en les materies propies de la Catedra i participacio en les
activitats docents de la UIB d'aquelles petites matéries congruents amb els
objectius de la Catedra

La Catedra ha dut a terme les segiients tasques de docencia durant el curs 2013-14:

1. Practiques de l'assignatura Biologia Marina dels estudis del Master d'Ecologia Marina
de la UIB.

2. Practiques i teoria de l'assignatura Biologia Marina del grau de Biologia.

3. De la mateixa llicenciatura 1 del mateix master, Gestié 1 Conservacido de Recursos
Marins.

4. Practicum 1 Treball de Fi de Master d’Ecologia Marina de l'alumna Teresa Ana
Sebastian Pastor, amb el titol «Characterization of Nitrogen and Carbon stable Isotopes
in epiphytic foraminifera morphotypes» (qualificacio: Excel-lent, 9,5).

5. Codirecci6 amb Marco Brandano (Universitat La Sapienza de Roma) de la tesi
doctoral «Caratterizzazione sedimentologica dei substrati colonizzati da praterie a
fanerogame marine nel Mediterraneo occidentale» de Giovanni Gaglianone.

6. La Catedra ha format part del tribunal d’avaluacio de les memories del Master
d’Ecologia Marina de la UIB: «Canvis ontogenics en la dieta de dues espécies de peixos
(Diplodus annularis, Symphodus ocelatus) dominants en praderies de Posidonia
oceanica» 1 «Distribucié vertical (abundancia 1 diversitat) de la comunitat
zooplanctonica a la plataforma insular de Mallorcay.

7. La Catedra ha format part del tribunal de les tesis doctorals: «Recovery of the meagre
(Argyrosomus regius) population in the Balearic coastal ecosystem (Western
Mediterranean)», «Soci-ecological approach of the recreational squid Fishery» i
«Geospatial modeling in marine recreational fisheries science».

8. Finalment, ha impartit el seminari «Els foraminifers com a bioindicadors en
ecosistemes marins» al Centre Oceanografic de les Balears, de I'Institut Espanyol
d'Oceanografia (IEO).

e) Publicacié d'articles relacionats amb les mateéries i els projectes desenvolupats
per la Catedra, tant en I'ambit nacional com en l'internacional

- POMAR; L., MATEU-VICENS, G., MORSILLI, M., BRANDANO, M. (2014).
«Carbonate ramp evolution during the Late Oligocene (Chattian), Salento Peninsula,
southern Italy». Palaeogeography, Palaeoclimatology, Palaeoecology, 404: 109-132.

- MATEU-VICENS, G., KHOKHLOVA, A., SEBASTIAN-PASTOR, T. (2014).
«Epiphytic foraminiferal indices as bioindicators in Mediterranean seagrass meadowsy.
Journal of Foraminiferal Research, 44: 325-340.

- REYMOND, C. E., MATEU-VICENS, G., WESTPHAL, H. (2014). «Foraminiferal
assemblages from a transitional tropical upwelling zone in the Golfe d'Arguin,
Mauritaniay. Estuarine, Coastal and Shelf Science (en premsa).

- G. MATEU-VICENS, G. MATEU (2013). «“Una contribucion al conocimiento de los
Foraminiferos de la Bahia de Palma de Mallorca” de G. Colom como trabajo pionero en
la interpretacion biologica y paleontoldgica de los ecosistemas algales y posidonicolasy,
a La Obra Cientifica de Guillermo Colom Casasnovas (1900-1993), G. Mateu (coord.),
vol. III: 165-174. Ed. Gobierno de Espafia (Ministerio de Economia y Competitividad,
Instituto Espafol de Oceanografia), en col-laboraciéo amb el Govern de les Illes Balears,
Catedra Guillem Colom Casasnovas, Fondo de Desarrollo Europeo Regional (UE).
Madrid, Espanya. ISBN: 978-84-95877-28-74.



ANNEX I. Comunicacions presentades a congressos

Pinna nobilis and epiphytic foraminifera as potential
bioindicators of heavy metal pollution in Balearic Islands
(Western Mediterranean)

M. Moraté, A. Khokhlova, S. Deudero, G. Mateu-Vicens, M. Vazquez-Luis and J. A. Campillo

Aim: test the suitability of Hypothesis: organisms are
two marine organisms as sensitive to metal pollution
bioindicators of heavy and can reflect the

. metals pollution. \_environmental conditions.

40th CIESM Congress — Marseille, France, #
28 October - 1 November 2013

ANNEX II. Publicacions

Palaeogeography, Palaeoc imatology, Palaeoecology 404 (2014) 108-132

Contents lists available at ScienceDirect =

|PALAED == 3
: e
Palaeogeography, Palaeoclimatology, Palaeoecology ©
2
journal homepage: www.elsevier.com/locate/palaeo
Carbonate ramp evolution during the Late Oligocene (Chattian), @Mm

Salento Peninsula, southern Italy

Luis Pomar **, Guillem Mateu-Vicens °, Michele Morsilli ¢, Marco Brandano ¢

# Departament de Ciencies de la Terra, Universitat de les llles Balears, Palma de Mallorea, Spain
¥ Catedmn Guillem Colom, Universitot de les [lfes Bolears, Paima de Maliorca. Spain

© Dipartimento di Fisica e Scenze delo Term, Universitd df Fermarn, loaly

4 Dipartimento di Scienze della Terra, Universiti di Roma “La Saptenzu”, ltaly




Journal of Foraminiferal Research, v. 44, no. 3, p. 325-340, July 2014

EPIPHYTIC FORAMINIFERAL INDICES AS BIOINDICATORS IN MEDITERRANEAN
SEAGRASS MEADOWS

GUILLEM MATEU-VICENS'**, ANNA KHOKHLOVA®? AND TERESA SEBASTIAN-PASTOR?

'Catedra “Guillem Colom Casasnovas,” Universitat de les Illes
Balkars, Cra. de Valldemossa, Km. 7.5, 07122 Palma de Mallorca,
Spain

2 Museu Balear de Ci#éncies Naturals, Cra. Palma-Port de Soller, Km.
30, Soller (Mallorca), Spain

* Correspondence author. E-mail: guillem.mateu@uib.es

YECSS4467_proof m 13 June 2014 m 1/15

Estuarine, Coastal and Shelf Science xxx (2014) 1-15

Contents lists available at ScienceDirect 2 SIVANNE
lmﬁfgéluuzr
Estuarine, Coastal and Shelf Science . i
journal homepage: www.elsevier.com/locate/ecss i adils” -

Foraminiferal assemblages from a transitional tropical upwelling zone
in the Golfe d'Arguin, Mauritania

i [Claire E. Reymond * ‘,_L(Juil]cm Mateu-Viceng b,ll-i ildegard Westphal *¢
2 Leibniz Center for Tropical Marine Ecology (ZMT), Fahrenheitstr. 6, 28359 Bremen, Germany

b Catedra “Guillem Colom Casasnovas *, Universitat de les [lles Balears, Mallorca, Spain
© Universitat Bremen, 24359 Bremen, Germany

La Obra Cientifica de
Guillermo Colom Casasnovas
(1990-1993)

Vol 111
G. Matew (coord.)

EDITA:

GOBIERNO.
DE ESPANA|

Con la colaboracin de:

Unién Europea
Fondo Europeo do
Desarrolo Regional

Universitat de les
© oo EM

ionendesa  Muse Bl
Ctncies Natursle:

ANNEX III. Seminaris



Los Foraminiferos como
bioindicadores en
ecosistemas marinos.

Guillem Mateu Vicens

Catedra Guillem Colom
Casasnovas

ANNEX IV. Memories del Master d'Ecologia Marina de la UIB




Terean Sebastian, autora de la investigacio, amb el tribunal, que la va qualificar amb un
uExcel-lentn. A la imatge amb els doctors Gabriel Moya, Guillemm Mateu i Hilmar Hinz.

LLG.

La bidloga sollerica Terean
Sebastian Pastor va obtenir di-
mecres el seu titol de Master
en Ecologia Marina, amb una
qualificacio d"Excel-lent, amb
el seu treball de recerca
«Caracteritzacio dels isdtops
eslables de nitrdgen i carboni
en els morfotipus de foramini-
fers epifits». La investigacio
ha estat dirigida pels doctors
Guillem Mateu Vicens, de la
Citedra Guillem Colom de la
UIB i director del Museu de
Ciéncies Naturals de Sdller, i
Salud Deudero, de 1'Institut
Espanyol d’Oceanografia.

pagina webp (s1 escau)

Presentat al Museu de
Ciéncies un treball final de
master en ecologia marina

La presentacio del treball
final del méster al tribunal que
I"havia de qualificar va tenir
lloc al Museu Balear de
Ciencies Naturals, entitat vin-
culada a la catedra Guillem
Colom. El tribunal va estar
format pels doctors Gabriel
Moya, Guillem Mateu 1
Hilmar Hinz, i compta amb
un nodrit piblic.

El tribunal va destacar la
importancia dels resultats as-
solits en aquest llarg treball
durant el qual Sebastian ha
analitzat milers d'espécimens
en mostres procedents de
Mallorca i Madagascar, aixi
com «la novetat i el gran inte-
rés dels resultats per iniciar
futures investigacions en
aquest camps.



Catedra Ramon Llull

El curs 2013-14 es va iniciar, des de la Catedra Ramon Llull, amb la continuacio
dels actes de commemoracid del des¢ aniversari de la firma del conveni entre la
Conselleria d’Educaci6 1 Cultura del Govern de les Illes Balears i la UIB. A més
de presentar la feina feta durant els deu primers anys de funcionament de la CRL,
es varen convidar representants d’altres institucions per posar en comu diferents
aspectes que afecten la tasca investigadora. Per aquest motiu, el dia 14 d’octubre
de 2013 la doctora Viola Tenge-Wolf va ser rebuda pel Rector, Lloreng Huguet, 1
va pronunciar una conferéncia sobre la institucio en la qual treballa, el
Raimundus-Lullus-Institut de Friburg de Brisgovia (Alemanya). Igualment, pero
tamb¢é per commemorar la festa del patr6 de la UIB, es va organitzar la
conferéncia «La poesia lul-liana en el marc de la tradicidé europeay, a carrec del
doctor Simone Sari.

En la tasca de difusio del pensament lul-lia, des de la Catedra Ramon Llull varem
participar, durant els mesos de febrer i marg de 2014, en les jornades Aproximacio
a la Figura de Ramon Llull des d’una Optica Actual, organitzades per I’'STEI-i. La
doctora Maribel Ripoll hi pronuncia les conferéncies «Ramon Llull i la
Mediterrania medieval» i «Una aproximacio a les dones de Ramon Llull». Val a
dir que aquest projecte difusor, objectiu prioritari de la CRL, ha traspassat
fronteres: convidada pel doctor Alfons Gregori, el dia 19 de mar¢ la doctora
Ripoll pronunciava la conferéncia «Les dones de Ramon Llull» a la Universitat
Adam Mickiewicz de Poznan (Polonia), on també pronunciava, el dia 21 de marg,
la conferéncia «Ramon Llull: del mito a la realidad», dirigides, ambdues
conferéncies, als estudiants de Filologia de la Universitat polonesa.

Per segon any consecutiu hem participat, amb dues conferéncies, en el curs de
formacio per a professors organitzat per Escola Catolica, juntament amb la
Fundaci6 la Real.

Una fita important és la firma del conveni de col-laboracid entre 1’Editorial
Barcino 1 la Universitat de les Illes Balears per editar conjuntament algunes obres
de Ramon Llull en catala contemporani. Per fer visible aquest projecte, el dia 6 de
juny de 2014 es varen presentar al claustre de Sant Francesc de Palma els volums
lul-lians de la Vida de mestre Ramon Llull, edicié a cura d’ Anthony Bonner, 1 el
Llibre d’intencio, a cura de Maribel Ripoll. El primer constitueix el volum vuite
de la colleccié Barcino, de la mateixa editorial (editat per Barcino 1 la UIB),
mentre que el segon és el volum XII de la NEORL, editat sota ’empara del
Patronat Ramon Llull i resultat de la tesi doctoral defensada a la UIB I’any 2012.

Cal advertir les diferents reunions de preparacid, amb diverses institucions, de
I’Any Llull, que se celebrara durant el curs 2015-16.

Enllacos relacionats:

* Presentaci6 del Raimundus-Lullus-Institut de Friburg de Brisgovia
http://dbalears.cat/actualitat/cultura/uib-acull-acte-amb-institut-mes-prestigios-
recerca-lul-liana-contemporania.htmlhttps://www.theol.uni-
freiburg.de/institute/ist/qut/#personen




http://ib3tv.com/carta?id=fe7at3f1-51fa-4a3a-a23{-3e2bcf98c131 (min. 44)

* Festa del Beat Ramon Llull
http://www.uib.cat/noticies/Arxiu/Festivitat-del-Beat-Ramon-Llull-patro-de-
la.cid310892

https://www.uib.es/digital Assets/255/255465 2-resum-de-premsa.pdf

* Curs de I’STEI

http://www.stei-
i.org/cat/administrator/components/com_ondownload/librerias/Ensenyament
public/Jornades Ramon Llull. Diptic.pdf

» Sessions a la Universitat Adam Mickiewicz de Poznan
http://www .xarxallull.cat/moodle/mod/forum/discuss.php?d=3095

¢ Curs d’Escola Catolica
http://www.ecib.info/index.php/ca/component/content/article/59-itv-renove-
pastoral/246-iniciacio-a-la-vida-pensament-i-obra-de-ramon-1lull

* Presentacio dels volums Vida de mestre Ramon i Llibre d’intencid
http://www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?lang=es&codi=1939273&coduo=343369
http://estudismedievals.blogspot.com.es/2014/05/presentacio-llibre-dintencio-de-
ramon.html

http://www.caib.es/govern/archivo.do?id=1939283




Catedra de Salut Laboral

La Catedra de Salut Laboral per a la prevencio dels riscs derivats del treball es va crear
I’any 2009 per tal de continuar les activitats de la Catedra Fundaci6 MAPFRE en
relacio amb la salut laboral (seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i
psicosociologia aplicada), en els ambits propis de les catedres universitaries (docencia,
recerca i difusio cultural).

En I’ambit de la docencia, des de la Catedra s’ha promogut la imparticié durant I’any
académic 2013-14 d'un curs basic de prevenci6 de riscs laborals (30 hores) en I’oferta
formativa complementaria del Servei d'Activitats Culturals de la UIB, amb vint-i-nou
alumnes inscrits. La superaci6 de ’examen corresponent dona dret a 1’acreditacio
oficial del nivell basic en prevencié de riscs laborals, d’acord amb I’ Annex IV del Reial
decret 39/1997, pel qual es publica el Reglament dels serveis de prevencid. El curs té el
reconeixement de la Conselleria d’Educacidé, Cultura 1 Universitats a 1’efecte de
formacio del professorat no universitari.

D’altra banda, s’han seguit impartint els ensenyaments oficials de Master Universitari
de Salut Laboral (Prevencié de Riscs Laborals). El Master s'ha cursat en modalitat
d’ensenyament semipresencial al campus de la UIB. Vint-i-cinc alumnes han iniciat
aquesta titulacid I’any académic 2013-14, i un total de cinquanta-set hi han inscrit el
Treball de Fi de Master.

L'activitat docent de postgrau de la Catedra inclou la imparticié del curs d'Expert
Universitari en Malalties Professionals (20 credits) que s'ha dut a terme conjuntament
amb 1'Escuela Nacional de Medicina del Trabajo de I'Instituto de Salud Carlos III. El
curs s'ha impartit en modalitat de «presencialitat virtual» i s’hi han matriculat trenta
alumnes, tots ells llicenciats en Medicina, repartits per tota la geografia espanyola.

En I’ambit de la recerca, s'ha creat el Grup de Recerca en Salut Laboral (Prevencié de
Riscs Laborals - ORP), que desenvolupa la seva tasca en l'area de transferéncia de
tecnologia, fent especial esment a les linies de recerca relacionades amb higiene laboral,
psicosociologia aplicada a la prevenci6 i seguretat en el treball i ergonomia. També s’ha
d’esmentar la col-laboracio de la Catedra de Salut Laboral de la UIB, i del grup de
recerca, amb la Direccid General de Treball i Salut Laboral del Govern de les Illes
Balears, iniciada durant I’any académic 2012-13, en el projecte d’analisi de riscs
higiénics en les tasques de manteniment i reparacid de superficies d’embarcacions, a
causa d’agents quimics presents en les atmosferes dels diferents escenaris 1 llocs de
treball d’aquest sector economic tan important per a les nostres illes. Conseqiiéncia
d'aquesta col-laboracié han estat, de moment, dues comunicacions orals presentades al
Congrés Internacional ORP-2014 realitzat a Saragossa el passat mes de maig. A més de
les dues comunicacions orals esmentades, el grup de recerca n'ha presentat altres dues
en I'ambit de la seguretat en obres de construccid i una altra contribuci6 en format
poster referida a radiacions electromagnétiques als hospitals publics de les Illes Balears.

Enllag a la pagina web:
http://www.uib.cat/recerca/estructures/grups/erup/ORP/




Catedra Telefonica-UIB: Sanitat Digital i Turisme Sostenible

La Catedra Telefonica de la UIB per a Sanitat Digital i Turisme Sostenible, creada per la
iniciativa de la Universitat de les Illes Balears i Telefonica, SA, pertany a la xarxa de
catedres que Telefonica ha creat amb diverses universitats espanyoles. El focus comu
del treball desenvolupat per cadascuna de les catedres és analitzar la situacio actual i
identificar les tendéncies sobre [/'impacte de la tecnologia en la societat. Es tracta
d'estudiar com la tecnologia forma part de les nostres vides i hi influeix, sota
'enfocament concret de la sanitat digital i el turisme sostenible, enfocament propi
d’aquesta Catedra Telefonica-UIB.

Entre les activitats més rellevants realitzades durant I’any académic 2013-14 hi ha:

Emergency Web App: disseny 1 desenvolupament d’una aplicaci6 web
multiplataforma, facilment adaptable a qualsevol dispositiu mobil, i multiidioma,
accessible per a qualsevol usuari, independentment dels coneixements tecnologics i/0
I’idioma. El seu objectiu és millorar la interaccid entre ['usuari 1 el servei
d’emergéncies integrant un nou canal de comunicacié aprofitant I’increment d’us
dels dispositius mobils 1 I’accés a través d’Internet.

Tesi doctoral de Mehdi Khouja sobre «Mecanisme de descobriment de serveis en una
arquitectura mobil sensible al context», parcialment financada per la Catedra
Telefonica-UIB, el novembre de 2013.

Presentaci6 de ’article «Emergency Web App for Accessing the Medical Emergency
Services» a The Sixth International Conference on eHealth, Telemedicine, and Social
Medicine (¢TELEMED 2014), que va tenir lloc a Barcelona.

Presentacié de proposta d’un capitol per al llibre Handbook of Research on
Revolutionizing Healthcare through Mobile Applications, publicat per IGI Global
(Idea Group Inc.) amb el titol «Integrating emergency web applications for
smartphones in traditional emergency servicesy» i acceptat per a possible publicacio el
febrer de 2015.

Contacte amb socis estatunidencs i israelians de I’empresa CathMaps per col-laborar
conjuntament en 1’elaboracié d’aplicacions per a dispositius mobils relacionats amb
la sanitat digital.

Innovaci6 en tecnologia turistica en col-laboraci6 amb la plataforma Eureka en el
marc de la iniciativa europea FEurekatourism, per definir directrius per al
desenvolupament de tecnologies generals per a la millora 1 sostenibilitat del turisme,
oci 1 industria cultural, aixi com augmentar 1’estandard de qualitat de vida del ciutada
europeu.
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Enllag a la pagina web: http://catedratelefonica.uib.es/, http://cathmaps.com/es/



http://catedratelefonica.uib.es/
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Catedra UNESCO - Sa Nostra per a la Gesti6 Empresarial i el Medi Ambient

La Catedra UNESCO - Sa Nostra per a la Gestio Empresarial i el Medi Ambient
va néixer el 24 de novembre de 1998 amb 1’objectiu de contribuir, a través de
I’organitzaci6 de diversos programes educatius i de recerca al voltant de les relacions
existents entre el sistema economic 1 1’ecosistema, al desenvolupament socioecondomic
de la comunitat balear. Des del 28 de setembre de 2010, el doctor Angel Bujosa Bestard
n’¢és el director, 1 la doctora Catalina M. Torres Figuerola, la coordinadora.

Les principals activitats realitzades per la Catedra durant el curs académic 2013-14 han
estat les seglients:

1. Docéncia: participacié en el Master Oficial en Economia del Turisme i del Medi
Ambient, que incentiva la investigacid en economia del turisme, i posa especial
eémfasi en els aspectes relacionats amb el medi ambient. A més, el Master ha
propiciat les relacions internacionals de la UIB, aspecte que ha permes millorar la
investigacio i la formacio.

2. Conferencies i seminaris: participacid en diverses conferéncies i congressos, com
I’Annual Conference of the European Association of Environmental and Resource
Economists 1 el Congress of the Spanish-Portuguese Association of Resource and
Environmental Economics. Aixi mateix, la Catedra ha seguit potenciant la seva linia
de recerca en economia ambiental 1 gesti6 de recursos naturals mitjancant
I’organitzaci6 de la primera edicid6 del Simposi Internacional sobre Gestio de
Recursos Naturals, «Entendre les zones humides: un element clau per a la transicio
cap a una economia sostenible». Aquest Simposi, realitzat a Palma entre el 19 i el 21
de juny de 2014, ha esdevingut un punt de trobada d’investigadors de reconegut
prestigi de distintes disciplines académiques en 1’ambit de les ciéncies naturals i
socials.

3. Investigacio: participacido en distints projectes d’investigacido, com el projecte
competitiu Efectos del cambio climatico sobre la demanda turistica. Evidencia
empirica y medidas de adaptacion i el projecte Estudi de base per a la posterior
definicio d’una estratégia d’adaptacio al canvi climatic, finangats pel Ministeri de
Ciéncia 1 Innovacid 1 la Conselleria d’Educacido, Cultura 1 Universitats,
respectivament. Fruit d’aquesta recerca és la publicacid de diversos articles en
revistes especialitzades, com Journal of Environmental Management, Environmental
and Resource Economics 1 Climatic Change, aixi com de capitols de llibre en
editorials internacionals com Springer. Aixi mateix, en un intent de contribuir a la
tasca d’internacionalitzaci6 de la recerca de la UIB, la Catedra ha seguit treballant en
diversos projectes d’investigacido amb la Division of Economics de la Universitat de
Stirling, cosa que ha propiciat diverses estades de recerca dels seus membres en
aquesta institucio, com la realitzada per la doctora Catalina M. Torres Figuerola entre
1’1 de setembre de 2013 i el 31 de gener de 2014, financada per la Royal Society of
Edinburgh.

Enllac¢ a la pagina web: http://catedraunesco.uib.es
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